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Inledande bestammelser
Allmant

Delegationsbeslut ska snarast anmaélas till ndmnden.

Overordnade chefer har alltid m&jlighet att utdva den delegation som underordnad personal
har och om delegat inte kan utdva sin beslutanderitt utovas den av respektive ersittare eller
tillférordnad.

I foljande slag av drenden far inte beslutanderétten delegeras (6 kap. 38 § KL):

Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

Framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige, liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden 1 dess helhet, eller av kommunfullmiktige har 6verklagats.

Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de #r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

Om ndmnden uppdrar at forvaltningschefen inom sitt verksamhetsomrade att fatta beslut, far
styrelsen Overlata at denne att 1 sin tur uppdra at en anstilld inom kommunen att besluta i
stallet (vidaredelegering). Sddana beslut ska anmélas till forvaltningschefen som i sin tur
anmadler dessa beslut till nimnden.

Begreppsforklaring

Delegation: Uppdrag att i nagons stille besluta i ett visst drende eller i viss grupp av drenden
Delegationsbeslut: Beslut som tas i ndmndens stille av behorig delegat. Avser endast beslut
dir en 6vervigande del av beslutet foregds av viss bedomning i sakfragan. Beslut som till
overvégande del dr styrd av lagar, policys eller andra tvingande bestimmelser faller under
verkstallighet.

Handlédggning: Hela hanteringen av ett drende. I begreppet handldggning ingér utredning,
beredning, foredragning och beslutsfattande. Aven irendets verkstillighet torde ingd om det
inte ar frdga om atgérder av rent expeditionell natur.

Beredning: Framtagande av beslutsunderlag. Utredningsarbete som behovs fore ett drende tas
upp till dverldggning inom ett beslutande organ.

Beslut: Avgorande 1 visst drende.

Verkstillighet: Utforande, genomforande av beslut.

Ansvarig chef: Avser den chef som har verksamhetsansvaret f6r berérd verksambhet.
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Delegerade beslut

Administration och arbetsmiljo
Arendetyp Lagrum Delegat Kommentar

verksamhet

Beslut i fall som &r sa KL 6:39 Ordforande
bridskande att ndmndens beslut Vice ordférande
inte kan avvaktas
Arbetsmiljouppgifter AML, AMF, |Forvaltningschef | Det dr bara uppgifter som
(forvaltningsovergripande) FAS 05 kan delegeras, nimnden bar
fortfarande ansvaret.

Arbetsmiljouppgifter (per AML, AMF, |Kultur och Med ritt att vidaredelegera
verksamhetsomrade) FAS 05 fritidschef
Beslut att inte 1amna ut allmén | TF 2:14 Forvaltningschef | Med rétt att vidaredelegera
handling eller beslut om OSL 5:5 Kultur och
utldmnande med forbehall fritidschef

Némndsekreterare
Prévning om dverklagande FL 45§ Beslutande i
inkommit 1 rétt tid samt arendet
avvisning av for sent inkommet Handldggande
overklagande tjénsteperson
Omprovning av beslut FL 37-38 Beslutande i

§§ drendet

Handldggande

tjéinsteperson
Lamna over handlingar 1 FL 46 § Beslutande 1
overklagat drende till den drendet
instans som ska préva Handldggande
overklagandet tjdnsteperson
Skriva under delgivningskvitton Ansvarig chef
fran domstol eller annan Némndsekreterare
myndighet
Avge yttrande med anledning | ForvProc Beslutande 1
av besvér over beslut fattade § 10 drendet
med stod av delegation Handlidggande

tjdnsteperson
Beslut att polisanméla brott som Omradeschef
hindrar eller drabbar nimndens Ansvarig chef
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Arendetyp Lagrum Delegat Kommentar
Overklaga beslut till annan Kultur och
myndighet/domstol 1 alla d&renden fritidschef
dér kultur och fritidsndmnden &r part Med ritt att vidaredelegera
och dér delegation inte finns sérskilt
specificerad.
Utse dataskyddsombud Art 37 | Kultur och
GDPR | fritidschef
Anmila personuppgiftsincident till | Art 33 | Kultur och
integritetsskyddsmyndigheten GDPR | fritidschef
Besluta om den registrerades Kultur och
rittigheter 1 friga om rittelse, Art 16- fritidschef
radering, begransning av behandling 20
och overforing av personuppgifter GDPR
till annan personuppgiftsansvarig
(dataportabilitet)
Utse ndmndens ombud med Kultur och
behorighet som avses i fritidschef

rattegangsbalken att fora
kommunens talan infér domstol och
andra myndigheter samt vid
forrittningar av skilda slag.

Avge yttranden pa remisser som inte
ar av principiell betydelse

Ansvarig chef

Beslut om huruvida tjdnsteperson ar
javig

Ansvarig chef

Avtal inom ndmndens omrade

Tecknande av leasingkontrakt

Ekonomichef

Beslut om verksamhetsanknutna
avtal inom ramen for antagen budget
eller efter beslut av fullméktige

Ansvarig chef

som paverkar ekonomi och
verksamhet utdover innevarande ar

Beslut om avtal som rér mer én den Forvaltningschef
egna verksamheten
Beslut om verksamhetsmaéssiga avtal Firmatecknare De som enligt

kommunfullmiktiges beslut
ar utsedda till
firmatecknare.
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Arendetyp Lagrum Delegat Kommentar
Fatta tilldelningsbeslut och teckna Ansvarig chef
avtal inom budget i upphandlingar
som overstiger
direktupphandlingsgrinsen
Tecknande av 1 hyresavtal inom Forvaltningschef . .
. Summor utéver detta tas till
kommunens egna lokaler upp till 1,5 .
- . namnden
miljoner kronor/ar
Overenskommelse om reglering av Forvaltningschef
skador, dé erséttningen inte
overstiger fem prisbasbelopp
Personalirenden
Arendetyp Lagrum  Delegat Kommentar
Beslut om att utse tillférordnad Respektive
chef under ordinarie chefs ordinarie chef Upp till fem veckor

tillfalliga franvaro.

Anstillning och 16nebeslut for Overordnad chef

verksamhetschefer och direkt

understélld personal

Beslut om utbildning for personal Forvaltningschef

som fullgors 1 tjansten omfattande Med ritt att vidaredelegera
mer dn 10 dagar

Beslut om tjénstledighet for Kultur och

enskilda angeldgenheter under fritidschef

hogst 12 méanader for understilld
personal

Beslut om disciplinpafoljd —
varning

HR-chef Ansvarig
chef

Far endast ske 1 samrad
med HR-avdelningen.

Beslut om uppsdgning och avsked
av chef

HR-chef

I samrad med ndmndens
ordférande om nddvindigt

Beslut om uppsigning och avsked
av Ovrig personal

Ansvarig chef

Beslut om ledighet for facklig
fortroendeman

HR-chef Ansvarig
chef

Far endast ske 1 samrad
med HR-avdelningen.
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Ekonomi

Arendetyp Lagrum  Delegat Kommentar

Utse beslutsattestanter och Forvaltningschef

ersattare

Bidrag till foreningar Kultur och Enligt kommunens regler

fritidssamordnare | och riktlinjer for
foreningsbidrag

Fordelning av anslag till Kultur- och

studieférbund fritidschef

Fordelning av anslag till Kultur- och

studieférbundens fritidschef

kulturarrangemang

U.pplate"lse av kultur- och Omradgschef Enligt gillande

fritidsndmndens lokaler samt Ansvarig chef N

avgifter av till fillig karaktir (cj av bestammelser beslutade av

D nimnden

principiell betydelse)

Deltagande for fortroendevalda i 1) Ndmnden 2) *Ej forréttning langre an 3

kurser och konferenser Ordforande* dygn.

Beslut om bidrag till fritidsstudier Forvaltningschef | Enl kommunens riktlinjer
och efter samrad med
arb.ledande chef

Utrangering och overlatelse av Forvaltningschef | Med rétt att

material vidaredelegera

Omfordelning av medel inom Kultur och

befintlig ram fritidschef

Fatta tilldelningsbeslut och teckna
avtal inom budget i upphandlingar
som dverstiger
direktupphandlingsgrinsen

Ansvarig chef
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