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Inledning

Detta delarsbokslut har upprattats utifran kommu-
nens rakenskaper per 31 juli 2020.

Med ledning av uppgifter fran kommunens forvalt-
ningar har rakenskaperna kompletterats med periodi-
seringsposter.

I delarsbokslutet redovisas dven resultatet for mot-
svarande period foregaende ar samt en prognos for
helaret 2020.

Enligt kommunal redovisningslag ska kommuner
minst en gang under varje rakenskapsar uppratta

en sarskild redovisning, delarsrapport, som omfattar
verksamheten fran arets borjan. Delarsrapporten ska
innehalla en oversiktlig redogorelse for utveckling-

en av kommunens verksamhet och resultat sedan
féregaende rakenskapsars utgang samt lamna upp-
lysningar om sadana forhallanden som ar viktiga for
bedomningen av kommunens resultat och stallning.

Delarsrapporten kommer att bli foremal for gransk-
ning av kommunens revisorer.
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Organisationsoversikt

Kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen Samhallsberedning

Gemensamma namnder

Raddningsnamnd Overférmyndarniamnd

Bildningsndmnd Kommunrevision

Kultur- och fritidsnamnd Valnamnd

Socialndmnd Krisledningsnamnd

Bygg- och miljonamnd

Helagda kommunala bolag Delagda kommunala bolag Foreningar

Bjornekulla Fastighets AB Nordvastra Skanes Vatten och Medelpunkten
Avlopp AB
AB Kvidingebyggen AV Media Skane
Nordvastra Skanes
Bjornekulla IT AB Renhallning AB Kommuninvest ekonomisk
férening
Bjornekulla Utvecklings AB SKL Kommentus
Kvidinge Folkets hus

Kommunassurans Syd AB

Inera AB
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Forvaltningsbherattelse




Enligt kommunallagen ska kommuner ha god ekonomisk hushallning i sin
verksambhet och 1 verksamhet som bedrivs genom andra juridiska

personer. [ detta avsnitt varderas maluppfyllelsen for att slutligen bedoma om
kommunen har god ekonomisk hushallning.

Handelser av vasentlig betydelse

Coronapandemin

Coronapandemin har dominerat den tid delarsrappor-
ten omfattar och &r darfor den enskilt stérsta viktiga
héndelsen. Hela den kommunala verksamheten har
under perioden stallts om for att skydda riskgrupper-
na, framfor allt de aldre.

Saval verksamheternas ambitioner som den kommu-
nala ekonomin har paverkats kraftigt. Kommunens
skatteintakter har fallit radikalt. Samtidigt har verk-
samheterna haft stora merkostnader for hygienar-
tiklar, forbrukningsmaterial och personalkostnader.
Staten kompenserar kommunerna i hog utstrackning
for bade inkomstbortfall och merkostnader.

[ avsnittet om ekonomi beskrivs de samhéllseko-
nomiska konsekvenserna vidare och effekterna pa
kommunens intakter och kostnader. | namndernas
verksamhetsberattelse finns att 1asa om den direkta
paverkan coronapandemin haft pa verksamhetsniva.

Befolkningsutveckling

Befolkningsférandring ar av vasentlig betydelse for
kommunens utveckling sa val utifran ett verksam-
hetsperspektiv som ur ett ekonomiskt perspektiv.

Befolkningsutvecklingen bromsade in under 2019 fran
en mycket expansiv utveckling 2016-2018. Under 2020
vantas en befolkningstillvaxt som ar mer ddmpad an
aren 2016-2018 men samtidigt mer expansiv an 2019.

Under arets sex forsta manader ckade Astorps

kommuns folkmangd med totalt 85 personer till totalt
16 025 personer.
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De olika aldersgrupperna férandrades enligt féljande:

+ 88 barn har fotts (prognos till och med 31 decem-
ber: 177 barn).

+ Taldrarna 1-18 har befolkningsméngden ¢kat med
40 person (prognos +16).

+ Taldrarna 19-64 har befolkningsméangden ckat
med 75 personer (prognos -16).

+ Taldrarna 65-79 har befolkningsméangden minskat
med 1 person (prognos -14).

+ Taldrarna 80+ har befolkningsméangden okat med
67 personer (prognos +17).

+ 79 personer har avlidit (prognos till och med 31
december: 139 personer).

God ekonomisk hushallning

Enligt kommunallagen ska kommuner ha god ekono-
misk hushallning i sin verksamhet och i verksamhet
som bedrivs genom andra juridiska personer. Varje ar
1 samband med budget faststaller kommunfullmaktige
i Astorp en finansiell styrprincip och inriktningsma-
len knutna till 1angsiktiga fokusomraden. Uppfoljning
av dessa ligger till grund for en vardering av kommu-
nens ekonomiska hushallning.

Forvaltningsberéttelsen &r alltsa en uppfdljning av
kommunfullméaktiges fokusomraden och mal som
utmynnar i en bedomning och vardering av god eko-
nomisk hushallning. Férvaltningarnas maluppfyllelse
presenteras i verksamhetsberattelserna.

Samtliga av kommunfullméktiges mal galler till och
med 2020. Fram tills dess beddms flertalet mal utifran
en forbattring fran féregaende ars resultat.



Styrmodell - kort beskrivning

Astorps kommuns malstyrningsmodell bygger pa en
vision, fokusomraden och inriktningsmal. Modellen
beslutades av fullméktige 2012. Fokusomraden och
inriktningsmal kompletteras av en finansiell styrprin-

cip.

Vision:

Astorps vision visar riktningen fér kommunens ut-
veckling pa lang sikt. Visionen askadliggér en dnskad
framtid och avser att bertra, skapa kansla samt ge
energi.

Fokusomraden

Fokusomraden

For att na visionen finns fem kommunovergripande
fokusomraden, som utgor Astorps strategiska mal-
omraden. Bade fokusomradena och inriktningsmalen
beslutades av kommunfullméaktige 2017.

Inriktningsmal

Inriktningsmalen visar var kommunen ska vara ar
2020. Det finns dessutom beslutade fortydligande av
respektive inriktningsmal.

Fokusomréade

Kommunfullméaktiges inriktningsmal

Okad sysselsattningsgrad

Vi ska ge alla invanare méjlighet att, efter sina egna forutsattningar, forsorja sig
genom arbete och motivera unga till egen forsorjning.

Hallbart samhélle

Vi ska ta hansyn till miljomassiga, sociala och ekonomiska aspekter i samhalls-
utvecklingen

Forbattra framtiden fér barn, unga och aldre

Vi ska mojliggora for individen att nd livskvalitet och framtidstro.

Attraktiv arbetsgivare

Vi ska ge vara medarbetare forutsattningar till ett hallbart och véardefullt arbets-
liv oavsett livssituation.

Service och bemétande

Vi ska utfora tjanster med hog kvalitet och god tillgéanglighet.

Finansiell styrprincip

Den finansiella styrprincipen ska leda till en stark
ekonomisk stallning genom ekonomiska métetal
kopplade till god ekonomisk hushallning.

De ekonomiska malen utgar fran principen att varje
generation ska bara kostnader f6r den service som
den konsumerar och inte belasta kommande genera-
tioner med kostnader och ataganden.

En hallbar ekonomi péa kort och lang sikt utgor forut-
sattningen for att kunna driva verksamhet med god
kvalitet.

God ekonomisk hushallning nas genom fullmakti-
ges fokusomraden och den finansiella styrprincipen,
vilket utgor malet med den ekonomiska forvaltningen
1 enlighet med kommunallagen.

Mmal Ar 2016 Ar 2020
Hogst 98 procent av skatter och bidrag ska anvandas till verksamhetskostnader. Verksamhe-

ar it o . . 98 % 98 %
ternas nettokostnader mats utifran ett femarsperspektiv.
Kommunens soliditet ska vara stark. Soliditeten i procent, inklusive pensionsatagande fore 3304 M?gf:gﬁget
1998 (medelvardet for lanet 36% ar 2019). 2019
Investeringar, exklusive exploaterings- och va-investeringar, ska finansieras fullt ut med-
skattemedel. Summan av investeringar far hogst uppga till summan av avskrivningar for- 2,6 0
motsvarande anldggningar med tillagg for budgeterat resultat (Mkr).
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Fokusomrade 1 - okad sysselsattningsgrad

Okad sysselsittningsgrad — Vi ska ge alla invanare

mojlighet att, efter sina egna forutsattningar, férsor-
ja sig genom arbete och motivera unga till sin egen

forsorjning.

Fortydligande: Det ar viktigt att ingen star utanfor
arbetsmarknaden och att unga manniskor motiveras
till arbete. Darfor ska vi samverka med andra parter
och myndigheter for att framja olika satt att skapa fler
arbetstillfallen pa och bidra till att fler manniskor blir
anstallningsbara. Vi ska dven underlatta etablering
och tillvaxt for foretag.

Maluppfoljning: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Malsattning att ge mojlighet och motivation till egen-
forsorjning genomsyrar kommunens arbete. Kommu-
nen arbetar med utbildnings- och arbetsmarknads-
insatser i samverkan med Arbetsformedlingen och
arbetsgivare for att fa fler i egenforsérjning.

Kommunen arbetar ocksa med néaringslivsutveckling
sa att fler invanarna ser mojligheterna till entrepre-
norskap och féretagande och med tiden sjalva kan
skapa nya arbetstillfallen.

Arbetslosheten i kommunen har 6kat med 3,1 pro-
centenheter till 12,2 procent mellan juni 2019 och

juni 2020. Arbetsldsheten bland unga (18-24 ar) 6kade
under samma period med 7 procentenheter och bland
utrikesfédda okade arbetslosheten med 3,4 procenten-
heter.

Denna negativa utveckling beror till stor del pa coro-
napandemins effekter pa samhéllsekonomin. Arbets-
16sheten tkade mer i Astorps kommun an i Skane l4n
och riket, vilket tyder pa att kommunens invanare i
hogre utstrackning arbetar inom sektorer som drab-
bats ekonomiskt av krisen eller inom arbeten som ar
generellt konjunkturkansliga.

Kommunen har gjort insatser for att stodja narings-
livet under coronakrisen, bland annat med hjalp av
utfardande av presentkort att nyttja hos lokala féretag
inom kommunen. Sysselsattningsnivan och magjlig-
heterna till egenforsorjning ligger dock delvis utanfér
vad kommunen kan paverka. Externa paverkansfakto-
rer sasom coronapandemin har gjort att fler star utan
sysselsattning. Trots kommunens ambitiosa arbete

pa omradet sa har alltsa utvecklingen for sysselsatt-
ningen gatt at fel hall och darav ar malet endast delvis

uppfyllt.

Arbetsloshet
Nyckeltal Arbetsloshet alder 16-64 ar Arbetsloshet alder 18-24 ar
Foérandring
Forandring 2019-2020 2019-2020 (pro-
2019 2020 (procentenheter) 2019 2020 centenheter)
Riket 6,7 % 9,0 % +2,2 8,2 % 132 % +4,9
Skane lan 9,1% 11,3 % +2,2 11,3 % 16,2 % +5,0
Astorps kommun 9,2% 12,2 % +3,1 11,1 % 18,0 % +7,0

Kommentar: Siffrorna avser juni manad for respektive ar. Arbetslésheten anger andel 6ppet arbetslosa och
sokande i program med aktivitetsstod av den registerbaserade arbetskraften. Kalla: Arbetsformedlingen

Andel forvarvsarbetande

Nyckeltal

2016 2017 2018 Riket 2018

Andel forvarvsarbetande i kommunen (20-64 ar)

74,3 %

749 % 75,9 % 79,5%

Malvarde: Over medelvardet for riket ar 2020

Kélla: KKiK
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Fokusomrade 2 - hallbart samhalle

Hallbart samhalle - Vi ska ta hdnsyn till miljomas-
siga, sociala och ekonomiska aspekter i samhallsut-
vecklingen.

Fortydligande: Ett hallbart samhélle betyder livskva-
litet for alla nu och i framtiden. Ett hallbart samhalle
tar hansyn till de ekologiska, sociala och ekonomiska
aspekterna i samhallsutvecklingen. For att uppna ett
hallbart samhalle ska vi inte konsumera mer &n vad
jorden kan producera och inte heller producera mer
avfall &n vad naturen kan bryta ner. Ett hallbart sam-
hélle innebar:

+ Narhet till god samhallsservice

+ Bra kommunikationer

+ Tillgang till ett varierat fritids- och kulturutbud
+ Miljo- och hallbarhet

+ Tillgang till en varierad bostadsmarknad

Maluppfoljning: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

For att ta steg mot hallbarhet behover hela kommu-
nen samverka utifran ett helhetsperspektiv. Kommu-
nen kan gora mer for att fa till en sddan samverkan i
hallbarhetsarbetet.

Under varen 2020 har hallbarhet lyfts fram i arbetet
med att ta fram kommunens nya vision, inriktnings-
mal och styrmodell. Dartill har ett forslag pa nya
miljo- och klimatmal tagits fram. Till malen finns
aven atgardsforslag som arbetats fram i dialog med

samtliga forvaltningar och bolag. Utéver detta har en
fordonsutredning genomforts och éverlamnats som
ett budgetunderlag.

For den sociala och ekonomiska hallbarheten har
kommunen stora segregationsutmaningar. Kommu-
nen har bland annat problem med otrygghet, trang-
boddhet och svag etablering pa arbetsmarknaden
inom vissa grupper och omraden. Aven ohalsotalen
ar relativt hoga i kommunen, sarskilt for medelalders
och aldre kvinnor.

[ Polisens trygghetsmaétning fran 2019 fick kommu-
nen ett problemindex pa 2,65 vilket indikerar att det
finns en upplevd trygghetsproblematik. I enkéten till
visionsarbetet framgick att invanarnas klart viktigas-
te fraga infor framtiden ar tryggheten. For att fore-
bygga och motverka trygghetsproblemen initierades
det kommunévergripande projektet Tryggare Astorp
under 2019.

Ohalsotal
Ohaélsotal 2017 2018 2019 Riket 2019
Ohalsotal for personer i arbetsfor alder (franvaroda-
gar som ersatts fran sjukforsakringen)
Malvarde: Under medelvardet for riket ar 2020 32,5 32,3 30,9 23,5
Cykelvag i kommunen, total (meter per invanare)
Malvarde: 3,0 meter per invanare 2,8 2,8 2,9 2,3
Kalla: Kolada

Upplevd trygghet
Upplevd trygghet 2017 2018 2019 P\;’;;i‘;;“srigf]:‘z"g fg;
Invanarnas upplevda trygghet (problemindex med skala 0-6, dar
0 ar "ndrmast obefintliga problem” och 6 &r alarmerande patag-
ligt problem”). 2,59 2,53 2,65 2,15

Malvirde: problemindex 2,0 (definieras som ”inte sérskilt pa-
tagliga problem”)

Kalla: Polisens trygghetsmétning
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Fokusomrade 3 - forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Forbattra framtiden for barn, unga och dldre — Vi ska
moijliggora for individen att na livskvalitet och fram-
tidstro.

Fortydligande: Utbildningens betydelse okar i takt
med att andelen kunskapsintensiva arbeten ¢kar och
vi ska darfor rusta barn och unga for att moéta kom-
mande kunskapskrav.

Vi ska aven sa tidigt som majligt hjédlpa barn och unga
som har problem. Ett tryggt aldrande ar beroende av
goda boendemiljder, trygghet i det offentliga rummet
samt kommunal service och omsorg av god kvalitet.
Darfor ska vi utveckla och arbeta aktivt med att for-
battra dessa faktorer.

Maluppfoljning: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Skolans uppdrag ar vasentligt for att skapa en god
framtid fér barn och unga. Inom Astorps skolor ser vi
att andelen 9-klassare som ar behoriga till gymnasiet
var lagre 2015-2017, kring 78 % jamfért med en tidigare
stabil niva kring 88 % under aren 2000-2014. En forkla-
ring ar att skolan fick fler nyanlanda elever ar 2015-
2017, vilket talar for att nedgangen var tillfallig.

Under 2018-2019 var behorigheten béttre, 87 respekti-
ve 80 procent. Enligt preliminara siffror for 2020 fort-
sétter behodrigheten ligga kring 2018-2019 ars nivaer.
Detta tyder pa en atergang till battre behorighet, det ar
dock for tidigt att sdga om atergangen ar langsiktigt
stabil.

Andel ¢j ateraktualiserade ungdomar

Kommunen har problem med segregation och samre
levnads- och boendeforhallanden inom vissa grupper
och omraden. Kommunen ar utvald av Delegationen
mot segregation som en av 32 kommuner med stor-
re segregationsutmaningar. Ett exempel pa insats
mot segregation ar den samverkan som upprattats i
tillsynsverksamheten for att minska otryggheten och
forbattra boendesituationen for socialt utsatta grup-
per. Byggkontorets tillsynsverksamhet har samverkat
med socialférvaltningen och statliga myndigheter,
for att stalla krav pa fastighetségare att tillse en god
boendestandard och trygga boendemiljéer. Men for att
forbattra framtiden f6r barn och unga behdéver vi gora
mer for att bryta segregationen.

Inom aldreomsorgen ser vi att andelen brukare inom
sarskilt boende som ar mycket eller ganska néjda med
boendet/omsorgen har legat under riksgenomsnitt
perioden 2014-2019.

Inom hemtjansten ar noéjdheten battre och har legat
over eller i niva med riket under perioden 2012-2018.
Dock har personalkontinuiteten inom hemtjansten
forsamrats under aren 2016-2019. Vi har ingen siffra
for 2020, men i samband med coronapandemin har
det varit sarskilt prioriterat att minimera antalet med-
arbetare som moter brukarna.

Andel ej ateraktualiserade ungdomar

2017

2018 2019 Riket 2019

Andel ej ateraktualiserade ungdomar ett ar efter avslutad
utredning/insats enligt socialtjanstlag

84 %

78 % 74 % 7%

Andel elever i arskurs 9 som ar behdriga till gymnasiet
(yrkesprogram)

7%

87 % 80 % 83 %

Andel gymnasieelever med examen inom 4 ar

2%

74 % 66 % 1%

Malvirden: 100 %

Kélla: Kolada

Nojdhet aldre

Nojdhet aldre

2017 2018 2019 Riket 2019

néjda med hemtjénsten

Andel av aldre med hemtjénst som anser att de & mycket eller ganska

92 % 88 % 84 % 88 %

ndjda med sitt sérskilda boende

Andel av aldre i sérskilt boende som anser att de & mycket eller ganska

74 % 79 % 67 % 81 %

som besoker en vardtagare under en 14-dagarsperiod)

Personalkontinuitet inom hemtjanst (genomsnittligt antal olika personer

14 15 16 16

Maélvarde: Battre medelvarde an for riket ar 2020

Kalla: Socialstyrelsen
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Fokusomrade 4 - Attraktiv arbetsgivare

Attraktiv arbetsgivare — Vi ska ge vara medarbetare
forutsattningar till ett hallbart och vardefullt arbetsliv

oavsett livssituation.

Fortydligande: For att kunna mota de utmaningar
som finns i att rekrytera och behalla kompetent och
ratt personal maste vi vara en attraktiv arbetsplats,
dar medarbetare far vaxa och utvecklas i en kreativ

miljs.

Maluppfoljning: Malet bedoms som néra att bli

uppfyllt.

For att bli en attraktiv arbetsgivare behover kommu-
nen standigt forbattra arbetsmiljon och arbeta med
kompetensutveckling, kommunikation, ledning och
vardegrund. Inom flera av dessa omraden har kom-
munen tagit steg framat under varen 2020. En sats-
ning har gjorts pa kompetensutveckling av chefer via
HR:s chefsutbildningar. Dartill fortgar det halsofram-
jande arbetet som gav goda resultat under 2019.
Satsningen bidrog till en sankning av sjukfranvaron
med 1.7 procentenheter mellan 2018 och 2019, till 5,1

procent.

Sysselsattningsgrad

Under det forsta halvaret av 2020 kan vi se en mar-
kant 6kning i sjukskrivningarna i samband med
coronapandemins inledning. Under mars manad lag
kommunens sjukfranvaro pa 9,5 procent, vilket kan
jamforas med 6,4 procent i mars 2019. Framfor allt var
sjukskrivningstalen hoga inom socialférvaltningen,
dar pandemin har haft som storst paverkan i form
av smittskyddsatgarder for att skydda vara brukare.
Under manaderna darefter har sjukskrivningarna i
kommunen dampats nagot men &nda legat hogre an
motsvarande period 2019.

Coronapandemin har inneburit att en hel del utbild-
ningar och méten har fatt stéllas in och detta i kom-
bination med brist pa verktyg for digitala moten har
forsvarat arbetssituationen fér medarbetarna.

Genomsnittlig sysselsattningsgrad 2017 2018 2019
Genomsnittlig sysselséttningsgrad for
kommunens medarbetare 95 % 96 % 96 %

Malvirde: Alla medarbetare ska erhalla
onskad sysselsattningsgrad till & 2020

Kélla: Personalekonomisk redovisning
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Fokusomrade 5 - Service och bemotande

Service och bemétande - Vi ska utféra tjanster med
hog kvalitet och god tillganglighet.

Fortydligande: For oss betyder god service ett gemen-
samt forhallningssatt med utgangspunkt i visionen
och vara vardeord. Vi har ett respektfullt och profes-
sionellt upptradande med syfte att behandla alla pa
basta satt utifran deras forutsattningar.

Med stod i dagens teknik efterstravar vi tillgdnglighet
och 6ppenhet, det ska vara l1att f6r medborgare, fore-
tag, foreningar, fortroendevalda och medarbetare att
ta del av var verksamhet och information om kommu-
nen.

Maluppfoljning: Malet bedoms som nara att bli
uppfyllt.

Den senaste servicematningen (JSM Telefront) fran
2019 visade pa stora forbattringar jamfort med tidiga-
re &r. Kommunen gick fran att vara samre dn genom-
snittet for jamforelsekommunerna 2017 till att vara
battre 2019 inom flera omraden. Aven utifran enkat-
undersokningen Insikt, som riktar sig till féretagare,
har Astorp legat 6ver rikssnittet gallande bemétande
under de tre senaste aren (2017-2019).

Kommunens myndighetsutovning haller overlag en
god kvalitet i servicen och har fatt bra omdémen med
NKI-index 6ver rikssnittet pa de flesta omraden inom
myndighetsutovning de senaste tre aren (2017-2019).
Resultaten indikerar sammantaget att kommunen har
en jamforelsevis god kvalitet inom service och bemao-
tande.

Under varen lanserades kommunens nya hemsida
med fokus pa service och tillgdnglighet till invanare,
foretag, foreningar och besokare. Den nya hemsidan
har forbattrat den digitala bilden av kommunen och
tillgangligheten pa information. Utover detta ar ett
arbete paborjat for att kommunen ska bli en sprakut-
vecklande arbetsplats och dartill har klarspraksutbild-
ningar genomfoérts for medarbetare.

Bemotande
Bemdtande i kontakt med kommunen 2017 2018 2019 Riket 2019
Gott bemotande vid kontakter med kom-
munen, andel av maxpoang 65 % 1% 83 % 88 %

Maélvarde: Over medelvardet for riket r
2020

Kalla: KKiK
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Sammanfattande bedomning av maluppfyllelse och god

ekonomisk hushallning

Intern kontroll

Intern kontroll &r en process genom vilken kommu-
nens styrelse, namnder, ledning och annan personal
skaffar sig sdkerhet for att kommunens mal uppnas.

Under 2020 har arbetet utforts i enlighet med det av
fullméaktige antagna reglementet. Bedomning av vilka
omraden som ska granskas bygger pa vasentlighet
och risk. For kontroller som genomférts under 2020

Finansiell styrprincip

har inte nagra stérre brister identifierats. Dar avvikel-
se fanns har rapportering skett till berérd namnd som
vid behov vidtagit atgarder.

Den interna kontrollen bedoms som val fungerande
och har en omfattning som bedoms som tillracklig
utifran kommunens storlek och samlade verksamhet.

Malvarde Malvarde Prognos
Mal 2016 2020 201231
1. Hogst 98 procent av skatter och bidrag ska anvandas till verksamhets-
kostnader. Verksamheternas nettokostnader mats utifran ett femarsperspek-
tiv. 98 % 98 % 96,5 %
Medelvérdet
2. Kommunens soliditet ska vara stark. Soliditeten i procent, inklusive pen- for lanet
sionsatagande fore 1998. (Medelvardet for lanet 36% ar 2019). 33% 2019 34 %
3. Investeringar, exklusive exploaterings- och va-investeringar, ska finan-
sieras fullt ut med skattemedel. Summan av investeringar far hogst uppga
till summan av avskrivningar fér motsvarande anlédggningar med tillagg for
budgeterat resultat (Mkr). 2,6 0 115 %

De finansiella malen prognostiseras att uppnas per
december méanad 2020:

1. Verksamhetens nettokostnader prognostiseras for-
bruka 96,5% av skatter och bidrag varfor malet om 98%
prognostiseras att uppfyllas.

2. Kommunens soliditet prognostiseras uppga till 34%.
Det narmast dokumenterade snittet i 1anet per 2019-
12-31 uppgick till 36% (Finansiell profil, Kommunforsk-
ning i Vastsverige). Det medfor att det &r osakert om
soliditetsmattet kommer att uppnas.

3. Arets prognostiserade resultat tillsammans med
avskrivningar (korrigerade for anslagsfinansierade
avskrivningar) utgor 115% av prognostiserade an-
slagsfinansierade investeringar. Det medfor att arets
resultat bedoms tacka de anslagsfinansierade inves-
teringarna varefter malet bedéms uppfyllas.

Fokusomraden
Fokusomraden KF KS BMN BIN SN KEN RN
Okad sysselsittningsgrad !’ .

Hallbart samhalle

Forbattra framtiden for barn, unga och
aldre

Attraktiv arbetsgivare

Service och bemotande
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Indikatorer i namnder och styrelser

Indikatorer i némnder och styrelser

Malvarde 2020

e God budgetfoljsamhet i samtliga ndmnder och styrelser

100 % av ndmnder och styrelser

o Atgardsplan 4r upprattad vid befarad negativ budgetavvikelse 100 % av ndmnder och styrelser

massiga och ekonomiska utfallet

e Styrelser och namnder ska lopande erhdlla information om det verksamhets- | 10 ganger per ar

e Plan for intern kontroll &r upprattad

100 % av namnder och styrelser

Den sammanlagda bedémningen &r att Astorps
kommun pavisar god ekonomisk hushallning 2020
trots de stora osakerheter pandemin medfort for
verksamhet och ekonomi.

Maluppfyllelsen ar relativt god utifran de matningar
som gjorts och utifran i 6vrigt kdnda handelser un-
der perioden. Den prognostiserade budgetavvikel-
sen ar fortsatt negativ for bildningsnamnden, vilket
indikerar att den ekonomiska kontrollen inom
namnden bér férbattras. Atgardsplan fran ndmnden
ar upprattad.
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Socialnamndens vaxande underskott ar en effekt av
pandemin, bade vad galler kostnader for att hantera
sjalva pandemin och 6kade kostnader for f6rsorj-
ningsstod. Ovriga némnder ar i balans eller prog-
nostiserar overskott.

Under 2020 har fyra ekonomiska rapporter presen-
terats genom manadsuppféljningar och delarsrap-
port. Dessutom har ekonomin belysts i samband
med bokslut och budgetberedning. Slutligen har
samtliga namnder beslutat om plan for intern
kontroll. Ur ett finansiellt perspektiv har Astorp en
stabil ekonomi med ett starkt prognostiserat resul-
tat for 2020.




Ekonomi

SKR (Sveriges kommuner och regioner) gér bedém-
ningen att coronakrisen medfor en djup svensk
lagkonjunktur med exceptionella ras for produktion,
inkomster och sysselsattning. Det ar i dagslaget svart
att bedoma hur stort raset blir pa bade kort och lang
sikt. Med anledning av det beskriver SKR i ekonomi-
rapporten fran maj manad ett samhallsekonomiskt
scenario istallet for att gora en sedvanlig konjunktur-
prognos. Scenariot innefattar en minskning av BNP
om 4,9 procent under 2020, med en BNP-6kning om
1,7 procent under 2021, som darmed inte berdknas leda
till en aterhamtning av nedgangen under 2020.

Antal arbetade timmar tillsammans med lonesum-
man ar den viktigaste faktorn fér 6kade skatteintak-
ter. SKR:s beddmning ar att nedgangen for arbetade
timmar stannar pa -5,5 procent. Samtidigt paverkas
skatteunderlaget av de samhéallsekonomiska atgarder
som vidtagits med anledning av pandemin, exem-
pelvis utbetalningar av permitteringslon och sociala
ersattningar. Krisatgarderna mildrar de negativa
ekonomiska effekterna och haller uppe skatteunder-
lagstillvaxten. Arbetslosheten fortsatter att oka och
kommer sannolikt att hamna 6ver 10 procent innan
arsskiftet.

Analys

Goda resultat 6kar den finansiella handlingsberedska-
pen pa lang och kort sikt. Astorps kommuns resultat
2019 nadde 3,4 procent och dversteg darmed resultat-
malet om 2 procent som andel av skatter och stats-
bidrag. 70 av de svenska kommunerna redovisade
underskott 1 bokslut 2019.

Nedanstaende bild redovisar var Astorps kommun
befinner sig finansiellt och hur kommunen har ut-
vecklats under 2017-2019 1 forhallande till Skane lan. I
underlaget har kommunens resultat- och balansrak-
ning korrigerats for de delar som avser pensioner och
redovisning enligt blandmodell istéllet for fullfonde-
ringsmodell samt eliminering av internbank i syfte
att uppna hogre grad av jamforbarhet mellan Skanes
33 kommuner. Astorps stérsta utmaning under den
senaste femarsperioden har varit ett vikande resul-
tat. 2018 ars resultat brot den negativa trenden. Aven
namndernas budgetféljsamhet, som var ett utveck-
lingsomrade, har forbattrats.

Nedanst&ende bild redovisar var Astorps kommun befinner sig finansiellt och hur kommunen har utveck-
lats under 2017-2019 i férhallande till Skane lan. I underlaget har kommunens resultat- och balansrakning
korrigerats for de delar som avser pensioner och redovisning enligt blandmodell istéllet for fullfonde-
ringsmodell samt eliminering av internbank i syfte att uppna hdgre grad av jamforbarhet mellan Skanes
33 kommuner. Astorps stérsta utmaning under den senaste femarsperioden har varit ett vikande resultat.
2018 ars resultat brot den negativa trenden. Aven namndernas budgetfoljsamhet, som var ett utvecklings-

omrade, har forbattrats.
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Resultat och kapacitet

[ foljande avsnitt presenteras kommunens resultat
med véasentliga fordndringar av intdkter och kostna-
der och hur dessa paverkar kommunens resultat och
kapacitet.

Resultat

Delarsresultat

Delarsresultatet for 2020 uppgar till +37,5 mkr. For
motsvarande period 2019 uppgick resultatet till +53,9
mkr. Skillnaden i deldrsresultatet beror huvudsakligen
pa att exploateringsintékterna resultatférdes tidigare
under 2019.

Delarsresultat, mkr
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Intakter

Verksamhetens intdkter har minskat med 10,3 mkr,
vilket motsvarar ca 7%, 1 jamforelse med motsvarande
period foregaende ar. Minskningen av verksamhetens
intakter forklaras framst av att exploateringsintakter-
na minskat med 11,0 mkr i jamforelse med foregaende
period. D& exploateringsintékter inte ar att betrakta
som verksamhetsgenererande intdkter har de exklu-
deras ur berdkningen for att aterge en rattvisande bild
av verksamhetens samlade intakter. Efter exklude-
ringen av exploateringsintakter ar forandringen av
verksamhetens intékter 0,7 mkr, vilket motsvarar 0,5%
1jamforelse med motsvarande period foregaende ar.

Skatteintakter och generella statshbidrag samt utjam-
ningsposter har 6kat med 9,2 mkr eller +1,7% i jamfo-
relse med motsvarande period foregaende ar. Redo-
visningen bygger pa SKR:s prognos fran juni manad.
[ underlaget minskar skatteintdkterna med 8,4 mkr
samtidigt som staten kompenserar bortfallet genom
okade generella bidrag. De 6kade generella bidragen
som ar beslutade under aret har periodiserats fran
beslutsdatum.
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Kostnader

Verksamhetens kostnader har okat med 14,5 mkr
vilket motsvarar ca 2% i jamforelse med motsvaran-
de period foregdende ar. Okningen av verksamhet-
ens kostnader forklaras framst av 6kade kostnader
for skyddsutrustning, ckade personalkostnader och
smittskyddsatgarder med anledning av pandemin
om ca 9,2 mkr. Dessa kostnader ar att betrakta som
jamforelsestorande. Ovriga kostnadsokningar avser
arets Ionerevision, men da arets avtalsrorelse for flera
avtalsomraden ar senarelagd, ska detta beaktas da
jamforelser mellan aren gors.

Verksamhetens nettokostnader

Verksamhetens nettokostnader har okat med 24,8
mkr, vilket motsvarar ca 5% i jamforelse med motsva-
rande period foregaende ar. Nettokostnadsforandring-
en ar ett resultat av en hogre kostnadsutveckling &n
intaktsutveckling. For att gora en analys av verksam-
hetens nettokostnader exkluderas ej verksamhets-
genererande intakter och kostnader, da dessa inte ar
aterkommande faktorer i kommunens gemensamma
verksamhet. Exkluderas pa detta sétt exploaterings-
intdkterna, motsvarar verksamhetens nettokostnads-
okning 13,8 mkr eller 3%. Okningen motsvarar ckade
kostnader for pandemin och 16necdkningar.

Verksamhetens 2020- 2019- For- | Forand-
nettokostnader 07-31 07-31 | andring ring %
Verksamhetskost-

nader 643,4 628,9 14,5 2%
Verksambhetsintakter -1440| -154,3 10,3 -T%
Verksamhetens

nettokostnader 4994 474.6 24,8 5%
Exploateringsintékter 3,2 14,2 -11 -17%
Verksamhetens

nettokostnader

(korrigerad) 502,6 488,8 13,8 3%
Helarsprognos

I nedanstdende avsnitt presenteras kommunens

prognos for resultatet per rakenskapsarets utgang
tillsammans med en analys av den prognostiserade
drift- och investeringsredovisningen fér kommunens

samlade verksambhet.




Driftprognos

De av namnder och styrelser inlamnade driftprogno-
serna for 2020, tillsammans med bedomningar avse-
ende finansforvaltningen, indikerar att arets resultat
kan komma att uppga till +33,8 mkr, vilket &r 12,8 mkr
hogre an budgeterat resultat. Namndernas samman-
lagda budgetavvikelse i prognosen for helaret 2020
uppgar till -11,6 mkr, se tabell sida 27, medan finansfor-
valtningen prognostiserade avvikelse uppgar till +24,4.
Nedan beskrivs de storsta prognostiserade avvikelser-
na.

Socialndmndens presenterar en negativ prognos om
-10,9 mkr som till storsta del bestar av merkostnader
for covid -19 (skyddsmaterial, hygienartiklar, personal-
kostnader) och 6kade kostnader for forsorjningsstod.
Kommunstyrelsens prognostiserade avvikelse bestar
framst av hoga intékter frdn exploateringsverksam-
heten som uppvager hdga kostnader for personal,
politisk satsning samt retroaktiva kostnader.

Bildningsnamnden presenterar en negativ budget-
avvikelse om -4,0 mkr, vilken framst redovisas under
grundskoleverksamheten. Kultur- och fritidsndmn-
den bedomer att covid -19 medfér minskade intakter
pa helarsbasis om -0,8 mkr. Raddningsnamndens
prognostiserade overskott beror pa att den pagaende
organisationsforandringen ger full ekonomisk effekt
forst nasta ar.

Vatten- och avloppsverksamheten prognostiserar ett
verksamhetsresultat pa 0 mkr, varefter VA-kollektivet
har ett ackumulerat 6verskott pa +0,5 mkr.

Finansforvaltningen prognostiserar en positiv avvi-
kelse om 24,4 mkr vilket forklaras enligt nedanstaen-
de poster:

+ Skatteprognosen i enlighet med cirkular 20:28
(SKR) fran 2020-06-12 ger en prognostiserad
avvikelse om -38 mkr. Samtidigt kompenseras
kommunen med statsbidrag om 37,1 mkr, varav 8,1
avser prognos for avsattning till periodiserings-
fond. Samlad prognostiserad avvikelse uppgar till
-0,9 mkr.

+ Kostnader for covid-19 aterscks under hosten om
+9,2 mkr.

+ Av de ofordelade anslagen kvarstar medel for
l6nerevision och medel for demografiska for-
andringar. I dagsldaget innebar det sédledes ingen
avvikelse.

+ Prognostiserade pensionskostnader i enlighet
med prognos KPA 20-08-05 tillsammans med
fullmaktiges tillaggsbudget uppgar till 62,3 mkr i

jamforelse med budgeterat 67,4 mkr, vilket medfor

en prognostiserad positiv avvikelse om ca 5 mkr.

+ Kommunens rantenetto avviker negativt om -3,8
mkr framst beroende pa lagre utdelning fran bola-
get an budgeterat.

+ Kapitalkostnaderna for kommunen prognostiseras
avvika fran budget med +3,5 mkr. Avvikelsen kan
forklaras av en lag genomforandegrad av investe-
ringar i1 forhallande till budget.

Balanskravsutredning

Balanskravsutredning 2020
Prognostiserat arsresultat 33,8
Reavinster per den 31 juli 2020 -2,8
Resultat enligt balanskravsresultat 31,0

Kommentar: Kommunens prognostiserade resultat per de-
cember 2020 resulterar i att balanskravet uppfylls.

Investeringsprognos

Kommunens investeringar uppgar per juli manad
2020 till 58,6 mkr, vilket ar en 6kning med 21,9 mkr i
jamforelse med motsvarande period féregaende ar
(36,7 mkr). Investeringsbudgeten 2020 uppgar till 153,7
mkr, vilket innebar att forbrukningen av investerings-
budgeten per juli manad 2020 uppgar till 38%. Kom-
munens investeringsprognos for 2020 uppgar till 135,5
mkr, vilket innebar en prognostiserad budgetavvikelse
om 18,2 mkr och en genomforandegrad per december
manad 2020 om 88 %.

Den huvudsakliga prognostiserade avvikelsen avser
kommunstyrelsen och raddningsndmnden. Detta
beror bland annat pa dndrade redovisningsprinciper
da datorer numera belastar kommunens drift istallet
for att bokas upp som en anlaggningstillgang. IT-enhe-
ten har budgetmedel for utbyte av datorer som dér-
med inte kommer att nyttjas. Raddningstjansten ska
upphandla nytt héjdfordon under aret men leverans
beraknas inte forran nasta ar.

VA-investeringarna prognostiseras overskrida bud-

get pa grund av negativa budgetavvikelser for Hoga-
lid-Maglaby och Sodra industriomradet.
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Risk och kontroll

[ foljande avsnitt presenteras en bedomning av
kommunens kortsiktiga och langsiktiga betalnings-
férmaga och hur detta paverkar kommunens riskhan-
tering och kontroll. Betalningsformaga ar ett matt pa
finansiell motstandskraft och indikerar kommunens
handlings- och beredskapsutrymme vid konjunktur-
svangningar eller andra ekonomiska foreteelser av
vasentlig karaktar.

Likviditet

Kommunens likviditet uppgar per juli manad 2020 till
181,4 mkr, vilket ar en 6kning med 84,3 mkr under ra-
kenskapsperioden (140,5 mkr). Likviditetsforandring-
en kan forklaras med att kommunen inte har genom-
fort nagra stora investeringar under rakenskapsaret
samtidigt som stora generella statsbidrag betalats ut i
rakenskapsarets borjan och ett internbankslan 16sts.

Kassalikviditet

Kommunens likvida medel uppgar till per siste juli
till 181,4 mkr. Kassalikviditeten ar ett matt som visar
kommunens kortsiktiga betalningsférmaga genom
att jamfora likvida medel med kortfristiga skulder.
Per juli manad 2020 uppgar kassalikviditeten till 141
%, en forbattring 32 procentenheter i jamforelse med
samma period foregaende ar. Detta innebar att den
finansiella beredskapen pa kort sikt ar mycket god.
Ungefar en femtedel av kommunens kortfristiga skul-
der utgors av semesterloneskulden som inte kommer
att omsattas det narmaste aret.

Kassalikvididet/kortfristiga skulder

160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%

0% .

2018-01-01 2019-01-01 2020-01-01

Laneskuld
Kommunens laneskuld uppgar per juli manad 2020
till 320 mkr (varav 239 mkr ar vidareutlanat till
kommunala bolag). Under rakenskapsaret har ingen
ytterligare upplaning gjorts. Den genomsnittliga lane-
rantan uppgick under 2019 till 0,41 %. Rantebindnings-
tiden ar kort, eftersom merparten av kommunens lan
ar rorliga. Den genomsnittliga kapitalbindningstiden
uppgar till 1,5 ar. Detta innebér att kommunen har
laga réantekostnader samtidigt som kommunen &r
kanslig for ranteandringar pa kort sikt.
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Soliditet

Soliditeten ar ett matt pa kommunens ekonomiska
styrka pa lang sikt. Soliditeten exklusive pensions-
atagande uppgick till 46% respektive 36% inklusive
pensionsatagande att jamfora med 47 respektive 37
vid rakenskapsarets borjan. Soliditeten bedéms vara
god och kommunen bedéms ha en god langsiktig
betalningsformaga.

Pensionsforpliktelser

Pensionsatagandet redovisas enligt fullfonderings-
modellen. Det innebar att samtliga kostnader redovi-
sasiresultatrakningen och att samtliga pensionsfor-
pliktelser framgar av balansrakningen.

Totalt uppgar kommunens avsattningar for pensio-
ner till 118,0 mkr, varav 111,5 utgors av de pensioner
som intjanats fram till 1998. Den sistnamnda delen
har ckat med 3,6 mkr sedan arsskiftet som en féljd av
andrade RIPS-regler. De totala kostnaderna for pensi-
oner under 2020 uppgick till 22,6 mkr, en 6kning med
1,9 mkr jamfort med delarsrapporten 2018. Kommu-
nen forfogar dessutom Gver en finansiell placering av
pensionsmedel i fonder och aktieobligationen om 17,3
mKr.

Borgensataganden

Kommunens finansieringspolicy anger att risker ska
beaktas vid nya borgensataganden. Under raken-
skapsaret har inga nya borgensataganden tecknats.
Vid juli ménad 2020 innehar kommunen ansvarsfor-
bindelser om 406,6 mkr (se balansrdkning for ytterli-
gare info).



Kommunens samlade verksamhet

h Arets resultat k Soliditet
Kommunkoncernens resultat uppgar per juli Kommunkoncernens soliditet exklusive
manad 2020 till 46,6 mkr, vilket ar en minsk- pensionsforpliktelser fore 1998 uppgick per
ning om 17,2 mkr i jamforelse med samma juli manad 2020 till 33% vilket &ar en forbatt-
period foregaende ar (63,8 mkr). Det lagre ring om 1% sedan arsskiftet. Soliditeten
resultatet kan huvudsakligen forklaras av inklusive pensionsforpliktelser fore 1998
samre intakter avseende kommunens uppgar per juli manad 2020 till 26% vilket
exploatering (11 mkr). aven det ar en forbattring om 1% sedan ars-
skiftet. Forklaringen till koncernen stérkta
Vidare visar Bjornekulla fasighets AB ett soliditet beror framst pa starka resultat.
starkt delarsbokslut med ett resultat om 9,1
mkr. Det goda resultatet kan forklaras av laga h Laneskuld

finansiella kostnader samtidigt som hyresin-
takterna ckat pa grund av nya hyresavtal som
tecknats under rakenskapsperioden.

Kommunkoncernens langfristiga skulder till
banker och kreditinstitut uppgar 843 mkr per
juli manad 2020, vilket &r en 6kning med 70

h . mkr sedan arsskiftet. Upplaningen har skett
Finansnetto av bolagen.

Kommunkoncernens finansnetto per juli
manad 2020 uppgar till -0,5 mkr, vilket &r en
forsémring med 1,3 mkr i jamforelse med
samma period foregaende ar (+0,8 mkr).
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Ekonomiska engagemang mellan kommunens koncernforetag

Nedanstaende schema visar en samlad bild 6ver de ekonomiska engagemangen mellan kommunkoncernens

olika enheter.

Koncerninterna forhallanden
Bidrag, tillskott och utdelningar Agartillskott Koncernbidrag Utdelning
Enhet Agarandel Givna | Mottagna Givna | Mottagna Givna | Mottagna
Kommunen 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0
Bjornekulla fastighets AB 100 % 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0
AB Kvidingebyggen 100 % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bjornekulla IT AB 100 % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bjornekulla utveckling AB 100 % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Intékter, kostnader, fordringar och skulder Forséljning Lén Borgen
Enhet Agarandel Kdpare séljare Givare | Mottagare Givare | Mottagare
Kommunen 48,0 1,9 241,0 0,0 241,0 0,0
Bjornekulla fastighets AB 100 % 0,9 46,3 0,0 315 0,0 211,0
AB Kvidingebyggen 100 % 0,9 14 0,0 206,0 0,0 30,0
Bjornekulla IT AB 100 % 0,1 0,3 0,0 3,5 0,0 0,0
Bjornekulla utveckling AB 100 % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
personalredovisning Sjukfranvaron ar likvardig jamfort med foregaende
Den 31 juli 2020 hade Astorps kommun totalt 1 820 period hos de 6vriga forvaltningarna férutom kom-
(1 831) medarbetare anstallda inom AB, en minskning munstyrelseférvaltningen som haft en 6kning med
med 11 medarbetare. Da vissa medarbetare innehar 0,62 % (fran 6,07 % till 6,69 %).
mer an en anstallning ar antalet anstallningar nagot
fler 1871 (1 882) 4n antalet medarbetare. Av dessa var Sjukfranvaro totalt
1071 (1 073) medarbetare tillsvidareanstéllda, 151 (158) Alder Total % | % fr o m dag 60 | Kvinnor i % | Man i %
var visstidsanstéllda med manadslén och 598 (600) <=29 3,63 10,31 3,97 2,54
medarbetare var visstidsanstallda med timlon. 30-49 4,55 32,78 4,79 3,46
>=50 8,75 39,45 9,43 5,67
Den totala sjukfranvaron for perioden 2020-01-01 — Totalt 6,23 35,42 6,69 4,25

2020-06-30, okade jamfort med perioden 2019-01-01

— 2019-12-31, med 0,25 procentenheter fran 5,28 % till
6,23 %. Sjuklonekostnaden per juli manad 2020 uppgar
till 7,9 mkr vilket &r en 6kning med 2,4 mkr eller 45% 1
jamforelse med motsvarande period foregaende ar (5,5
mKkr).

Sjukfranvaron for kommunens tva stora forvaltningar
har under perioden ¢kat. P4 bildningsférvaltningen
har sjukfranvaron okat med 0,89 % (fran 4,32 % till 5,21
%) och pa socialforvaltningen var 6kningen 1,00 %
(fran 7,62 % till 8,62 %).
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Rakenskaper




Rakenskaper

I detta avsnitt redovisas det ekonomiska utfallet 1 kommunen och kommun-
koncernen, tillsammans med verksamhetens finansiering (kassaflodesanalys)
och den ekonomiska stallningen vid arets slut (balansrakning).
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Resultatrakning

Resultatrakning Kommunen Koncernen

Utfall Utfall Prognos | Budget Utfall Utfall Prognos | Budget
(Mkr) 20-07-31 | 19-07-31 | 20-12-31 | 20-12-31 | 20-07-31 | 19-07-31 | 20-12-31 | 20-12-31
Verksamhetens intakter 1440 154,3 269,8 258,0 183,3 179,0 305,3 2944
Verksamhetens kostnader -624,5 -609,6 | -1147,4| -1149,6 -636,1 -606,6 | -1167,3| -1169,4
Avskrivningar -18,9 -19,3 -27,9 -31,4 -35,2 -35,3 -34,4 -37,9
Verksamhetens nettokost-
nader -499.4 -474.6 -905,5 -923,0 -488,0 -462,9 -896,4 -912,9
Skatteintakter 331,3 339,7 573,5 596,1 331,3 339,7 573,5 596,1
Generella statsbidrag och
utjamning 203,8 186,2 365,3 343,7 203,8 186,2 365,3 343,7
Verksamhetens resultat 35,7 51,3 50,4 16,8 47,1 63,0 42,4 26,9
Finansiella intékter 2,8 3,2 6,7 10,5 3,5 1,3 4,7 8,5
Finansiella kostnader -1,0 -0,6 -6,2 -6,2 -4,0 -0,5 -8,3 -8,3
Resultat efter finansiella
poster 37,5 53,9 33,8 21,0 46,6 63,8 38,8 27,0
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 37,5 53,9 33,8 21,0 46,6 63,8 38,8 27,0
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Balansrakning

Balansréakning Kommunen Koncernen
Utfall 2020- | Utfall 2019- | Utfall 2020- | Utfall 2019-
(Mkr) 07-31 12-31 07-31 12-31
TILLGANGAR 1165,5 1166,8 1690,6 1579,1
ANLAGGNINGSTILLGANGAR 783,5 828 1224,0 1171,7
Immateriella anlaggningstillgangar 2,8 35 2,8 3,5
Materiella anlaggningstillgangar 490,2 448,2 12074 11539
Mark, byggnader och tekniska anlédggningar 317,1 3247 885,5 906,6
Maskiner och inventarier 53,5 62,5 76,4 86,0
Ovriga materiella anlaggningstillgangar 119,7 61 2455 161,3
Finansiella anlaggningstillgangar 290,4 376,3 13,8 14,3
BIDRAG TILL STATLIG INFRASTRUKTUR 95,9 98,4 95,9 98,4
OMSATTNINGSTILLGANGAR 286,2 240,4 370,7 309
Forrad m.m. 31,3 31,3 31,6 31,6
Fordringar 55,6 94,4 73,7 72,8
Kortfristiga placeringar 17,8 17,6 17,8 17,6
Kassa, bank 181,4 97,1 247,6 187
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 1165,5 1166,8 1690,6 1579,1
EGET KAPITAL 4210 383,5 434,6 389,3
Arets resultat 37,5 39,6 46,6 43,2
Resultatutjgmningsreserv 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovrigt eget kapital 383,5 343,9 388,0 346,1
AVSATTNINGAR 216,8 2135 219,6 216,3
Avséttningar for pensioner och liknande forpliktelser 118,0 114,6 118,0 114,6
Andra avséattningar 98,9 98,9 101,7 101,7
SKULDER 527,7 569,8 1036,3 973,5
Langfristiga skulder 368,7 387,7 8429 773,1
Kortfristiga skulder 159,0 182,1 193,4 200,4
PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER 406,6 406,6 523,7 523,7
Panter och darmed jamférliga sékerheter 0,0 0,0 116,9 116,9
Ansvarsforbindelser 406,6 406,6 406,8 406,8
Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland skulder eller
avsattningar 2,1 2,1 2,1 2,1
Ovriga ansvarsforbindelser 404,5 404,5 404,7 404,7
Soliditet exklusive pensioner fore 1998 45 % 42 % 3B3% 32%
Soliditet inklusive pensioner fore 1998 34 % 33% 26 % 25%
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Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys Kommunen Koncernen
(Mkr) 200731 191231 200731 191231
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Avrets resultat 37,5 39,6 46,6 43,2
Utbetalningar for ianspraktagna avséttningar -3,4 -8,6 -3,4 -9,7
Justering for dvriga ej likvidpaverkande poster 14,8 48,5 2,3 88,3
[I;/ilf;el fran verksamheten fére forandring av rorelseka- 489 795 456 1218
Okning/minskning kortfristiga fordringar 38,8 -3,4 29,5 -10,2
Okning/minskning forréd och varulager 0,0 2,2 0,0 2,2
Okning/minskning kortfristiga skulder -23,1 -17,8 -15,7 -19,5
Kassaflode fran den lopande verksamheten 64,6 60,5 59,4 94,3
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar 0,7 -1,3 0,7 -1,3
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -42 -86,5 -55,0 -215,0
Investeringsbidrag till materiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0 0,0 0,0
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0,0 0,5 0,0 15
Investeringar i finansiella anldggningstillgangar 0,0 0,0 0,0 0,0
Forsiljning av finansiella anldggningstillgangar 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -41,3 -87,3 -54,3 -214,8
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna lan 0,0 5,0 90,0 58,0
Amortering av skuld -25 -0,7 -28,8 -9,7
Nyupptagen upplaning 0,0 0,0 0,0 0,0
Okning/minskning av langfristiga fordringar 86,0 6,7 -5,7 6,7
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 84,3 11,0 55,5 55,0
ARETS KASSAFLODE 84,3 -15,8 60,5 -65,5
Likvida medel vid arets borjan 97,1 112,9 187,0 252,6
Likvida medel vid arets slut 181,4 97,1 2475 187,0
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Driftredovisning

Kommunens driftsredovisning visar namndernas ackumulerade utfall per juli
manad samt en prognos per december manad 2020 och budget for 2020.
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Driftredovisning styrelse/namnd

Driftsredovisning (Mkr)

Prognostiserad

Styrelse/ndmnd Utfall 200731  Prognos 201231  Budget 201231  budgetavvikelse
Kommunfullmaktige -0,6 -1,1 -1,4 0,3
Valnamnd -0,0 -0,0 -0,1 0,1
Kommunrevision -0,0 -0,9 -0,9 0,0
Kommunstyrelse -51,8 -68,2 -70,8 2,6
Réaddningsndmnd -5,9 -10,7 -11,8 11
Bygg- och miljéndmnd -3,0 -6,2 -6,2 0,0
Bildningsnamnd -272,9 -465,8 -461,8 -4,0
Kultur- och fritidsnamnd -20,7 -34,0 -33,2 -0,8
Socialndmnd -160,9 -281,4 -270,5 -10,9
Justeras: Poster som ej ar hanforbara till

verksamhetens intdkter och kostnader i re-

sultatrdkningen 515,8 902,1 877,7 24,4
Verksamhetens intakter och kostnader i

resultatrakningen 37,5 33,8 21,0 12,8

Investeringsredovisning

Kommunens investeringsredovisning visar namndernas ackumulerade inves-
teringsutgifter under rakenskapsperioden samt en prognos per december
manad 2020.

Investeringsredovisning per namnd

Prognostiserad

Investeringsredovisning Resultat Budget budgetavvikelse
Mkr 200731 Prognos 201231 201231 201231
Kommunstyrelsen exkl. VA

och exploatering 3,8 25,7 38,7 13
Kommunstyrelsen exploa-

tering 14,9 21,9 22,1 0,2
Overférmyndarnamnden 0,0 0,0 0,0 0,0
Raddningsndmnden 0,7 34 9,9 6,5
Bygg- och miljénamnd 0,0 0 0,2 0,2
Bildningsndmnd 15 9 11,6 2,6
Kultur- och fritidsnamnd 2,5 6,6 6,6 0,0
Socialndmnd 1,0 5,0 6,4 1,4
Summa namnder, férvalt-

ningar 24,4 71,6 95,4 23,8
VA 34,3 63,9 58,3 -5,6
TOTALT 58,6 135,5 153,7 18,2
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Investeringsredovisning fardigstallda projekt i kommunen

Investeringsredovisning kom-
munen (MKr)

Varav: arets investeringar

Utgifter sedan projektens start

Beslutad
Fardigstallda projekt totalutgift ~ Ack. utfall  Avvikelse Budget Utfall  Avvikelse
Politisk verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fritid och kultur 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pedagogisk verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vard och omsorg 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sarskilt riktade insatser 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Affarsverksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gemensamma verksamheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa férdigstéllda projekt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommentar: Under rakenskapsperioden har inga investeringsprojekt slutférts. I huvudsak beror
det pa att planerade investeringar har forsenats eller inte blivit av.

Investeringsredovisning pagaende projekt i kommunen

Investeringsredovisning kom-

munen (MKr) Utgifter sedan projektens start Varav: arets investeringar
Beslutad

Pagaende projekt totalutgift ~ Ack. utfall ~ Awvvikelse Budget Utfall  Awvvikelse
Politisk verksamhet 2,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5
Fritid och kultur 6,6 2,5 41 6,6 2,5 41
Pedagogisk verksamhet 11,6 15 10,1 11,6 15 10,1
Vard och omsorg 6,4 1,0 54 6,4 1,0 54
Sérskilt riktade insatser 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Affarsverksamhet 248,3 136,3 105,9 143,0 64,5 78,5
-Sodra industriomradet 66,8 33,3 33,5 22,3 255 -3,2
Gemensamma verksamheter 477 5,8 419 47,7 58 419
Summa férdigstéllda projekt 323,1 82,8 169.9 214,4 36,7 1777

Kommentar: Sodra industriomradet ar en utbyggnad av verksamhetsomrade, vilket innebar for-
sdljning av mark till naringsidkare. I huvudsak beror budgetavvikelsen pa att planerade investe-
ringar har forsenats pa grund av radande férhallanden pa den anvisade marken da en elledning
behover gravas ner for att fa tillgang till resterande del av den anvisade marken.
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Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med Rekom-
mendation R17, utkast, juni 2020, utsand pa remiss
fran Radet for kommunal redovisning.

Intakter redovisas i den omfattning det &r sannolikt
att de ekonomiska tillgangarna kommer att tillgodo-
goras kommunen och kan beraknas pa ett tillforlitligt
satt. Fordringar ar upptagna till det belopp varmed de
berdknas inflyta. Tillgangar och skulder har upptagits
till anskaffningsvarde dar inget annat anges. Periodi-
seringar av inkomster och utgifter har skett enligt god
redovisningssed. Vardering av kortfristiga placeringar
ar redovisade enligt verkligt varde.

Avvikelse fran redovisningsprinciper

Enlig 5 kap. 4 § lagen om kommunal redovisning

skall forpliktelse att betala ut pensionsférmaner som
intjanats fore ar 1998 inte tas upp som skuld eller av-
sattning. Fran och med 2007 avviker kommunen fran
detta genom att redovisa samtliga pensionsforplik-
telser som skuld i balansrdakningen. Det 6vergripande
syftet ar att ge en mer rattvisande bild av kommunens
ekonomiska stallning, i enlighet med 2 kap. 3§ arsre-
dovisningslagen.

Fullfonderingsmodellen paverkar rakenskaperna en-
ligt foljande (blandmodellen):

Delarets resultat: 37,5 (33,9) mkr differens om 3,6 mkr

Pensionsavsattningar: 118,0 (6,4) mkr differens om
-111,5 mkr

Eget kapital: 637,8 (526,3) differens om 111,5 mkr

Enligt RKR R4 Materiella anldggningstillgangar ska
avskrivning paborjas fran den tidpunkt da tillgdngen
ar fardig att tas i bruk. Kommunen avviker fran detta
pa sa satt att aktivering av anlaggningstillgangar
gors pa halvarsbasis. Av praktiska skal ar det i flera
fall svart att avgora nar en tillgang kan anses helt
fardigstalld. Framfor allt galler detta anldggningar i
samband med exploatering. For att i storsta mojliga
utstrackning undvika problem med tillaggsinveste-
ringar ar det darfor lampligt att avvakta med aktive-
ring intill dess samtliga kostnader som skall inga i
anlaggningen med sékerhet inkommit. Férdréjningen
kan inte anses innebéara att kommunens redovisade
resultat blir vasentligt felaktigt.

Enligt RKR R5 Leasing ska en kommun under vissa

forutsattningar aktivera hyresavtal for fastigheter,
aven om dessa &gs av heldgda dotterforetag. Vidare
skall objekt som innehas enligt finansiella leasingav-
tal enligt rekommendationen redovisas som anlagg-
ningstillgang i balansrakningen samt forpliktelsen

att i framtiden betala leasingavgifter redovisas som
skuld i balansrakningen. Kommunens samtliga hyres-
och leasingavtal ar klassificerade som operationella
leasingavtal.

Andringar av redovisningsprinciper

Under redovisningsperioden har varderingsprincipen
for kortfristiga placeringar korrigerats i enlighet med
7 kap. 6 § LKBR. Fran och med 190101 ska finansiella
instrument varderas till verkligt varde istéllet for var-
dering enligt 1agsta vardes princip.

Sasongsvariationer och cykliska effekter

I Astorps kommun periodiseras budgeten efter
kanda sdsongsvariationer. En analys renderar i att
inga vasentliga sédsongsvariationer foreligger under
rakenskapsperioden.

Jamforelsestorande och extraordinara poster
Delarsresultat inkluderar medel som ar jamforelsesto-
rande:

Kostnader for pandemin under arets forsta sju mana-
der uppgar till ca 9,2 mkr, vilket paverkar delarsresul-
tatet negativt i jamforelse med samma period fore-
gaende ar. Under hosten ges maojlighet att aterscka
kostnaderna fran staten.

Under aret har kommunen kompenserats for sjuk-
lonekostnader med anledning av pandemin, vilket
paverkar delarsresultatet positivt (+2,8 mkr)

Under perioden har farre exploateringsprojekt fardig-
stélls och avyttrats &n foregaende ar. Detta paverkar
delarsresultatet med 11,0 mkr i jamforelse med samma
period under foregaende ar.

Uppskattningar och bedomningar

Det har under redovisningsperioden inte gjorts nagra
forandringar av uppskattningar och bedémningar
som ar av vasentlig effekt.

Ansvarsforbindelser

Det har under redovisningsperioden inte gjorts nagra
forandringar av ansvarsforbindelser som ar av
vasentlig effekt.
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Sarredovisning VA-verksamhet

Nordvastra Skanes Vatten och Avlopp AB (NSVA) ansvarar sedan 2009 for den
kommunala vatten- och avloppsverksamheten 1 kommunerna Bjuv, Bastad,
Helsingborg, Landskrona, Svalév och Astorp. NSVA dr gemensamt dgt av dessa sex
kommuner. Varje kommun har en lika stor agarandel, dock ligger agandet av
anlaggningarna fortfarande kvar i kommunerna.

Vatten- och avloppsverksamheten i Sverige finansie-
ras helt av anslutna kunder genom VA-taxan och ska
bedrivas till sjalvkostnadspris samt ha ett nollresul-
tat. Det innebar att VA-verksamhet inte finansieras

av skattemedel. Det ar kommunfullméaktige i varje
kommun som beslutar om investeringsramar och
taxor och som darmed satter ramarna for VA-verk-
samheten. Anldggningsavgifterna &r en engangsavgift
som ska tacka kostnaderna for anslutning av nya
kunder. I vissa omraden tillampas sartaxa, efter beslut
1 kommunfullmaktige.

Brukningsavgifter

Brukningsavgifterna ska técka kostnader for drift av
den allmanna vatten- och avloppsverksamheten. De
ska ocksa tacka kapitalkostnader for investeringar

1 huvudledningsnat, reningsverk och andra anlagg-
ningar. De i sin tur paverkas av olika faktorer som
exempelvis klimatférandringar, lagkrav och reinveste-
ringstakt. Brukningsavgifterna ar uppdelade i en rérlig

del baserad pa vattenférbrukningen och en fast del.
Tillsammans star det for varje enskild abonnents del
av VA-verksamheten. Totalt fanns det 3 886 abonnen-
ter i kommunen den 2019-12-31. Varje kommun har
olika forutsattningar, till exempel ledningsléngd per
kund, storlek pa anldaggningar och reinvesteringsbe-
hov. Det medfér att VA-avgifterna ar olika i kommu-
nerna.

Ekonomi
Tabellvarden Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020  Periodbudget 2020 Avvikelse 2020
Statshidrag 0 0 0 0 0
Ovriga interna
intakter 0,5 0,6 0,6 0,6 0
Ovriga externa
intakter 17,0 19,3 19,1 19,8 -0,7
Summa intékter 17,5 195 19,7 20,4 -0,7
Personalkostnader -0,3 -0,4 -0,3 -0,3 0
Lokalkostnader -0,2 0 -0,1 0 -0,1
Ovriga interna
kostnader -0,7 -0,8 -0,8 -0,8 0
Ovriga externa
kostnader -11,9 -14,4 -13,1 -14,3 1,2
Avskrivningar -3,8 -4,1 -4.4 -4,0 -0,4
Finansiella kost-
nader -1,2 -0,3 -0,5 -1,6 11
Summa kostna-
der -18,2 -19,9 -19,2 -21,0 1,8
Summa Netto-
kostnader -0,7 -0,4 0,5 -0,6 1,1

Delarsrapport 2020 1 30



Kommentar: Total redovisar VA-kollektivet ett resultat
pa 0,5 Mkr per 200731 och ett balanserat resultat pa 5,0
MKkr.

Storsta skillnaderna mellan utfall och budget delaret
2020 ar de ovriga kostnaderna som ar ca 1,2 Mkr lagre
an budget. Dessa kostnader avser framst NSVA och
skiljer sig mot budget da budgeten baseras pa tolftede-
lar medan NSVAs fakturering kan skilja sig at mellan
olika manader. Pa helarsbasis prognosticeras i nulaget
en positiv avvikelse pa ca 0,1 Mkr. En post som ar ho-
gre an budgeterat och berdknas bli dyrare pa helarsba-
sis ar forsakringskostnaderna, totalt ca 0,5 Mkr.

De 6vriga intakterna uppskattas bli ca 0,7 Mkr lagre an
budgeterat vilket framst beror pa lagre dagvattenin-
tékter an budgeterat.

Avskrivningskostnaderna ar hogre an budgeterat da
intakterna fran tidigare ars anlaggningsavgifter finns
inrdknade i det budgeterade beloppet. I redovisningen
finns dessa intakter bland de 6vriga intékterna. Totalt
ser dessa kostnader ut att bli 0,6 Mkr hogre an budge-
terat.

Investeringar

De finansiella kostnaderna ar lagre dn budgeterat och
beror pa att kommunens faktiska ranta for lan ar lagre
an internrantan. P4 denna post beraknas en positiv
avvikelse pa ca 1,7 Mkr.

Baserat pa dessa avvikelser berdknas prognosen till
ca 1,0 Mkr battre dn budget 2020 och da VA-resultatet
ar budgeterat till -1,0 Mkr innebar detta att ett resultat
runt 0 Mkr prognostiseras.

Avvikelse 31/12

Redovisning 31/7

Prognos 31/12

Investeringsinkomst 0 0 0 0
Investeringsutgift -34,3 -63,9 -58,3 -5,6
Nettoinvestering -34,3 -63,9 -58,3 -5,6

Kommentar: De storsta avvikelserna gentemot arsbudget ar foljande:

+ VA-utbyggnad Sodra industriomradet -5,0 Mkr — Utbyggnad pagar med ny dagvattendamm
+ Nyinvestering dricksvatten +5,0 Mkr — Lagre kostnader under aret for nytt vattenverk an budgeterat da

projektet forsenats.

+ Utbyggnad av kommunalt avlopp till Hogalid/Maglaby -3,8 Mkr — Dyrare projekteringskostnader.
+ Utbyggnad av kommunalt avlopp till Hammars vag -0,8 mkr — Arbetet gar fortare &n planerat.
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Verksamhetsberattelse




Verksamhetsberattelse

Den sista delen av delarsredovisningen utgors av verksamhetsberattel-
sen dar kommunens verksamhet beskrivs utifran respektive namnds
politiska beslut. Namndernas och de kommunala bolagens uppdrag
beskrivs, tillsammans med maluppfyllelse. Om du vill fa en mer utforlig
beskrivning kan du lasa respektive namnds och bolags redovisning.

Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige ar kommunens hogsta politiska organ. De fortroendevalda
tillsatts via allmanna val.

Enligt kommunallagen beslutar kommunfullméaktige ersattare i namnder och beredningar, val av revisorer,

1 arenden av principiell beskaffenhet eller annars av grunderna for ekonomiska formaner till fortroende-
storre vikt for kommunen. Dessa omraden ror framst: valda, arsredovisning och ansvarsfrihet, folkomrost-
Mal och riktlinjer for verksamheten, budget, skatt och  ningi kommunen samt extra val till fullmaktige.
andra viktiga ekonomiska fragor, namndernas organi-

sation och verksamhetsformer, val av ledamoter och

Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statshidrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga intakter 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa intékter 0,0 0,0 0,0 0,0
Personalkostnader -0,3 -0,6 -0,9 0,3
Lokalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga kostnader -0,3 -0,5 -0,5 0,0
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kostnader -0,6 -1,1 -1,4 0,3
Summa Nettokost-

nader -0,6 -1,1 -1,4 0,3

Kommentar: Driftbudgeten for kommunfullmaktige visar pa en positiv budgetavvikelse som foranleds av kortare sam-
mantraden och farre deltagare med anledning av covid-19.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift 0,0 0,0 0,0 0,0
Nettoinvestering 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommentar: Under rakenskapsperioden har inga investeringar planerats eller genomforts.
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Valnamnden

Valnamnden ansvarar for uppgifter som enligt vallagen och annan tillamplig lagstiftning
ska fullgoras av valnamnd.

Valndmnden ar lokal valmyndighet i samband med Valndmnden ska fortlépande folja upp och foresla

val till riksdagen, val till landstingsfullmaktige, val till  eventuella forandringar av kommunens indelning i

kommunfullméktige, val till Europaparlamentet samt  valdistrikt. Valndmnden ska informera allmanheten

vid eventuellt forekommande folkomréstning, omval om forestaende val och folkomrostningar samt i 6vrigt

eller extra val. om vasentliga delar i den egna verksamheten. Ingen
verksamhet &r planerad for ar 2020.
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Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statshidrag 0 0 0 0
Ovriga intakter 0 0 0 0
Summa intékter 0 0 0 0
Personalkostnader 0 0 -0,1 0,1
Lokalkostnader 0 0 0 0
Ovriga kostnader 0 0 0 0
Avskrivningar 0 0 0 0
Finansiella kostnader 0 0 0 0
Summa kostnader 0 0 -0,1 0,1
Summa Nettokost-

nader 0 0 -0,1 0,1

Investeringar

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0 0 0 0
Investeringsutgift 0 0 0 0
Nettoinvestering 0 0 0 0

Kommentar: Under rakenskapsperioden har inga investeringar planerats eller genomforts.

Kommunrevisionen

Kommunfullmaktige faststaller revisionens reglemente. Revisionen faststaller vilka
granskningar som ska genomforas inklusive lekmannagranskningarna av kommunens

bolag.

Revisionen ska arligen granska delarsbokslutet och P& samma satt medverkar lekmannarevisorn for
arsbokslutet, darutover genomfors ett antal forvalt- organisationerna FINSAM och Medelpunkten nar
ningsgranskningar av namnderna. Dessutom gran- dessa granskas tillsammans med andra berérda
skas via lekmannarevisorn, kommunens bolag. kommunrevisorer.

[ externa bolag, dar kommunen ar deldgare, medver-
kar lekmannarevisorn i granskningar via en kom-
mungemensam revisionsgrupp.
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Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statshidrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga intakter 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa intékter 0,0 0,0 0,0 0,0
Personalkostnader -0,1 -0,3 -0,3 0,0
Lokalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga kostnader 0,1 0,7 -0,7 0,0
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kostnader 0,0 -1,0 -1,0 0,0
Summa Nettokost-

nader 0,0 -1,0 -1,0 0,0

Kommentar: Ingen verksamhet har planerats eller genomforts under perioden.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift 0,0 0,0 0,0 0,0
Nettoinvestering 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommentar: Under rdkenskapsperioden har inga investeringar planerats eller genomforts.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ar kommunkoncernens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har
ansvar for hela kommunkoncernens utveckling av ekonomi och verksamhet genom
samordning, planering, beredning och uppfoljning.

I ledningsfunktionen ingar daven att effektivisera
hela kommunens verksamhet genom att bland annat
lamna rad, anvisningar och forslag till atgarder till
nadmnderna.

Kommunstyrelsen har &ven en styrfunktion som
innefattar flertalet verksamhetsomraden. Exempelvis
hanternar HR-avdelningen fragor som géller forhal-
landet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och ekonomiavdelningen som hanterar
den kommunovergripande ekonomin.

Vidare ansvarar styrelsen for tekniska fragor, genom
tekniska kontoret, sa som att se till att en tillfredsstal-
lande markberedskap uppréatthalls, en val fungerande
VA-verksamhet, energiplanering och trafikforsoérjning.
Styrelsen ansvarar dven for att utveckla och samord-
na kommunkoncernens IT och telefoni, framja syssel-
sattning, naringsliv, turism, folkhalsa, information och
kommunikation samt maltidsverksamhet och migra-
tionsfragor.

Kommunstyrelsen ska aven tillse att samtliga namn-
der och forvaltningar har effektiva metoder for styr-
ning av verksamhet och projekt, att verksamheten
uppnar beslutade kvalitetsmal och att den lopande
verksamheten skots rationellt och ekonomiskt.
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Mal
Overgripande kommentar maluppfyllnad

Utifran kommunfullmaktiges fokusomraden,
inriktningsmal och kommunstyrelsens namndsmal
arbetar kommunstyrelseforvaltningen aktivt for att
na maluppfyllnad inom alla omraden. Av namndens
mal bedoms ett mal vara uppfyllt, tre delvis uppfyllda
och tre nara att bli uppfyllda. Inom vissa omraden
har dock kommunen storre utmaningar, exempelvis
gallande segregationen och klimatarbetet.

[ &rsredovisningen bedéms maluppfyllnaden i hog
grad grundat pa resultaten for de indikatorer som &r
kopplade till malen. De flesta indikatorer har dock
arlig periodicitet, vilket medfor att det inte gar att
rapportera in per delar. Darfor bedoms maluppfyllna-
den i delarsbokslutet mer utifran hur férvaltningen
har arbetat under halvaret och vad som har astad-
kommits.

Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad
Maluppfyllelse: Malet bedoms som ej uppfyllt.

Fokusomradet innebar att alla invanare ska ges
mojlighet att efter sina egna forutsattningar forsorja
sig genom arbete och att unga ska motiveras till egen
forsorjning.

Denna malsattning genomsyrar kommunens arbete
och 1 synnerhet arbetsmarknadsenhetens verksamhe-
ter. Kommunen arbetar ocksa med naringslivsutveck-
ling sa att fler invanare ska se mojligheten till en-
treprencrskap och foretagande och med tiden sjélva
kunna skapa nya arbetstillfallen.

Arbetslosheten 1 kommunen har okat med 3,1 pro-
centenheter till 12,2 procent mellan juni 2019 och

juni 2020. Arbetsldsheten bland unga (18-24 ar) 6kade
under samma period med 7 procentenheter och bland
utrikesfodda ckade arbetslosheten med 3,4 procenten-
heter. Denna negativa utveckling beror till stor del pa
coronapandemins effekter pa samhallsekonomin.

Arbetslésheten tkade mer i Astorps kommun &n i
Skane lan och riket, vilket tyder pa att kommunens
invanare i hogre utstrackning arbetar inom sektorer
som drabbats ekonomiskt av krisen eller inom omra-
den som generellt sett ar konjunkturkansliga.
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Kommunen har gjort insatser for att stédja naringsli-
vet under coronakrisen, bland annat genom utfardan-
de av presentkort till kommunens anstallda som gick
att nyttja hos lokala foretag inom kommunen.

Sysselsattningsnivan och mojligheterna till egenfor-
sorjning ligger dock delvis utanfér vad kommunen
kan paverka. Externa paverkansfaktorer sasom coro-
napandemin har gjort att fler star utan sysselsattning.
Trots kommunens ambitiosa arbete pa omradet sa har
alltsa utvecklingen for sysselsattningen gatt at fel hall
och darav bedéms malet som ej uppfyllt.

Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms delvis uppfyllt.

Fokusomradet innebar att kommunen ska ta hdnsyn
till miljémassiga, sociala och ekonomiska aspekter i
samhallsutvecklingen.

Hallbarhetsperspektiven har lyfts fram i arbetet med
att ta fram kommunens nya vision och inriktnings-
mal. Dartill har ett forslag pa kommunens nya miljo-
och klimatmal utarbetats for vidare politisk hantering.
Till malen finns dven atgardsforslag som arbetats
fram i dialog med samtliga forvaltningar och bolag.
Utover detta har en utredning om kommunens fordon
genomforts och 6verlamnats till politiken som ett
budgetunderlag med effektiviseringsforslag.

For den sociala och ekonomiska hallbarheten har
kommunen stora segregationsutmaningar. Kom-
munen har bland annat problem med trangboddhet
och svag etablering pa arbetsmarknaden inom vissa
grupper och omraden. Aven ohalsotalen ar relativt
hdga i kommunen, sarskilt for medelalders och aldre
kvinnor.




Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet beddms delvis uppfyllt.

I Polisens trygghetsmatning fran 2019 fick kommunen
ett problemindex pa 2,65 vilket indikerar att det finns
en upplevd trygghetsproblematik. I enkatundersok-
ningen till visionsarbetet framgick att invanarnas
klart viktigaste fraga infor framtiden ar tryggheten.
For att férebygga och motverka trygghetsproblemen
initierades det kommunovergripande projektet Tryg-
gare Astorp under 2019, som dock har pausats under
coronapandemin.

Kommunen har problem med segregation och samre
levnads- och boendeforhallanden inom vissa grup-
per. Detta framgar av flera utredningar och av att
kommunen ar utvald av Delmos (Delegationen mot
segregation) som en av 32 kommuner med storre
segregationsutmaningar. For att forbattra framtiden
for framfor allt barn och unga sa behover kommunen
bryta segregationen inom boende, skola och arbets-
marknad. Har har kommunen en fortsatt utmaning
och behover gora mer for att na upp till malet om en
forbattrad framtid.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfyllt.

For att bli en attraktiv arbetsgivare behover kommu-
nen standigt forbattra arbetsmiljon och arbeta med
kompetensutveckling, kommunikation, ledning och
vardegrund. Inom flera av dessa omraden har kom-
munen tagit steg framat under varen 2020.

En satsning har gjorts pa kompetensutveckling av
chefer via HR:s chefsutbildningar. Dartill fortgar det
hélsofrdmjande arbetet som gav goda resultat under
2019. Satsningen bidrog till en sdnkning av sjukfran-
varon med 1,7 procentenheter mellan 2018 och 2019,
till 5,1. Under det forsta halvaret av 2020 kan vi se en
markant okning i sjukskrivningarna i samband med
coronapandemins inledning. Under mars manad 1ag
kommunens sjukfranvaro pa 9,5 procent, vilket kan
jamforas med 6,4 procent i mars 2019. Framfor allt var
sjukskrivningstalen héga inom socialférvaltningen,
dar pandemin har haft som stérst paverkan i form av
smittskyddsatgarder for att skydda vara brukare.

Under manaderna darefter (april -juni) har sjukskriv-
ningarna dampats nagot men dnda legat hogre an
motsvarande period 2019. Coronapandemin har inne-
burit att en hel del utbildningar och moten har fatt
stallas in och detta i kombination med brist pa verktyg

for digitala moten har férsvarat arbetssituationen for
medarbetarna.

Service och bemotande

Maluppfyllelse: Malet beddms som néra att bli upp-
fyllt.

Den senaste servicematningen fran 2019 visade pa
stora forbattringar jamfort med tidigare ar. Kommu-
nen gick fran att vara sdmre &n genomsnittet for
jamforelsekommunerna 2017 till att vara battre 2019
inom flera omraden. Resultaten indikerar att kommu-
nen har en jamforelsevis god kvalitet inom service
och bemotande.

Under varen lanserades kommunens nya hemsida
med fokus pa service och tillgdnglighet till invanare,
foretag, foreningar och bestkare. Den nya hemsidan
har férbattrat den digitala bilden av kommunen och
tillgangligheten pa information. Utover detta ar ett
arbete paborjat for att kommunen ska bli en sprakut-
vecklande arbetsplats och dartill har klarspraksutbild-
ningar genomforts for medarbetare.
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Fokusomraden

Namndsmal

Vi ska 6ka mojlighe-

Indikator

Andel anvisade ungdomar till kommunala arbetsmark-
nadsinsatser som erbjuds arbetsmarknadskunskap med

Mal-

varde

Attraktiv arbetsgi-
vare

raktiv arbetsplats for
medarbetare att soka
sig till och stanna pa.

ten for kommunens praktik 100%
Okad sysselsétt- invanare att forvarvs-
ningsgrad arbeta. Antal nystartade bolag per ar
Antal tjanstecyklar for fard per cykel i tjansten. 4
Kostnaden for inkopt papper samt kopiering.
Vi ska minska kom- Andel inképta livsmedel som &r narproducerade i Skane.  20%
munens miljépaver- Ekologiska livsmedel i kommunens verksamhet under
Hallbart samhélle kan. hela aret, andel (%) 30%
Trygghetsmétning polisen 2
Andel felanmalningar via e-tjanst/infracontrol som &t-
Vi ska erbjuda en gérdas inom 30 dagar 95%
trygg och attraktiv Andel fardigstallda kommunala tomter av detaljplane-
boendemiljo. lagda tomter.
Andel matgaster som ar ndjda med kvaliteten pa de
maltider som serveras. 100%
Kommunens barn,
Forbéattra framtiden unga och &ldre ska Andel tillgangliga grénomraden och gronstrak. 75%
for barn, unga och ges mojlighet till en
aldre halsosam livsstil. Ohalsotal, dagar
Krankande sérbehandling (utredda och konstaterade fall) 0 fall
Sjukfranvaro (samtliga forvaltningar) 4%
Vi ska erbjuda en att- . . .
Antal erbjudna sommarferiepraktikantplatser 75

Andel inkomna drenden till IT-helpdesk som &r avsluta-
de inom 24 h.

Service och bemo-
tande

Kommunens invéna-
re och andra intres-
senter ska ha en god
tillgang till informa-
tion om kommunen
och vart arbete.

Saknar indikator

Kommunens in-
vanare och andra
intressenter ska ha
god tillgang till kom-
munens tjanster.

Anvandningsniva for inforda e-tjanster
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Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Budget 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statshidrag 5,0 0,5 0,9 0,9 0,0
Ovriga intakter 26,5 33,1 61,7 56,7 50
Summa intakter 31,5 33,6 62,6 57,6 5,0
Personalkostnader -39,8 -36,6 -63,5 -62,6 -0,9
Lokalkostnader -6,4 -4.7 -8,0 -8,0 0,0
Ovriga kostnader -28,7 -25,5 45,2 -43,7 -15
Avskrivningar -6,8 -6,6 -11,4 -11,4 0,0
Finansiella kostnader -1,6 -1,6 2,7 -2,7 0,0
Summa kostnader -83,3 -75,0 -130,8 -128,4 2.4
Summa Nettokost-

nader -51,8 -41,4 -68,2 -70,8 2,6

Kommentar: Kommunstyrelsens utfall gentemot budget &r negativt vid denna uppfoljning och beror framst
pa ett lagre utfall &n budgeterat for de 6vriga intakterna. Helarsprognosen visar daremot pa ett positivt utfall
gentemot budget pa 2,6 Mkr och bestar av foljande:

-0,9 Mkr Kommunstyrelsen. bestar av kommunstyrelsen samt dess olika rad och foreningsbidrag till
Kvidinge frivilliga. Den negativa avvikelsen avser bade 6kade arvodeskostnader pa grund av extra moéten
sasom till exempel visionsarbete och hogre 6vriga kostnader pa grund av presentkort.

-0,3 Mkr HR-avdelningen. Den negativa avvikelsen avser hogre kostnader for personal som avslutat sin
anstallning samt konsultkostnader for det halsostrategiska projektet som inte tacks av intakter fran forsak-
ringskassan.

-0,9 Mkr Ledning. Avser till storsta del kostnader f6r buss 520 for tidigare ar som blivit fakturerade
kommunen for sent.

-0,3 Mkr Overférmyndaren bestar av den gemensamma namnden i Perstorp som kostnaden for stallféretra-
darna i Astorps kommun. Arets avvikelse beror pa 6kade kostnader for stallféretrddare samt uppsagningstid
for tidigare medarbetare.

+5,0 Mkr Exploateringsverksamheten. Total finns det mark som ar magjlig att sélja som skulle innebar att
prognosen skulle uppskattas till 16 Mkr battre &n budgeterat. Men av forsiktighetsskal prognostiseras enbart
de intékter dar det finns beslut om forséljning av mark och prognosen for 2020 uppgar darmed till +5 Mkr.

Tekniska kontoret har hogre stadkostnader an budgeterat vid delaret. Detta beror framst pa att extra
personal anlitats for ckad stddning under pandemin. Utover personalkostnader for stad har tekniska
kontoret haft kostnader pa 0,4 Mkr for pandemin. Totalt har tekniska kontoret haft kostnader pa 0,9 Mkr for
pandemin. Tekniska kontoret kommer férsoka hantera dessa kostnader inom helarsbudgeten och redovisar
darfor inte nagon prognosavvikelse 2020 men prognosen ar osaker.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,7 0.7 0,0 0.7
Investeringsutgift -53,7 112 -119,1 6.9
Nettoinvestering -53,0 1115 -119,1 76

Kommentar: Utfallet for investeringarna uppgar till 45 % av den totala budgeten 2020. De projekt som inte berdknas
genomforas avser IT och central utveckling. Detta beror bland annat pa dndrade redovisningsprinciper da datorer nume-
ra belastar kommunens driftsredovisning. IT-enheten har budgetmedel fér utbyte av datorer som ddrmed inte kommer
att nyttjas. Tva projekt som berdknas 6verskrida budget ar Sodra industriomradet VA och Hogalid-Maglaby:.
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Bygg- och miljonamnden

Bygg- och miljonamnden beslutar 1 fragor som ror byggande, anvandning av
mark, samhallsplanering och miljo- och halsofragor i Astorps kommun.

Mal

Lagstiftningsomraden:

+ Miljobalken 1998:308
Livsmedelslagen 2006:804
Tobakslagen 1993:581

+ Stralskyddslagen 1988:220
Smittskyddslagen 2004:168

Lagen om handel med vissa receptfria
lakemedel 2009:730

Plan- och bygglagen 1987: 10 (upphavs
2011-05-02)

+ Nya Plan- och bygglagen 2010: 900
PBL, Anlaggningslag 1973:1149
Fastighetsbildningslag 1970:988

+ Lag om exploateringssamverkan
1987:11
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Overgripande kommentar maluppfyllnad:

Namnden hanterar i huvudsak processer och férand-
ringar som ar bade langa och omfattande. Samhalls-
planering dr darmed svart att méata i mal fran ett ar till
ett annat da effekterna ofta inte ar matbara pa sa kort
sikt.

Da flertalet av uppsatta mal innefattar pagaende,
lopande och fortsatt arbete, anses darmed flertalet av
malen Nara att bli uppfyllt eller Delvis uppfyllt. Férhal-
landevis fa mal far av naturliga skal darfér effekter pa
ett ar och kan anses uppfyllda.



Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Samtliga medarbetare pa samhallsbyggnadsforvalt-
ningen har den sysselsattningsgrad de onskar.

Nar det galler andel befolkning i kollektivtrafiknara
lagen ar forandringsprocesserna relativt langsamma,
men framforallt begransade i omfattning i en liten
kommun. Detta gor att férandringarna kan vara for
sma eller obefintliga en del ar. Dessutom finns heller
inga siffror for senaste aren att jamfora med.

Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Ett hallbart samhalle ska vara hallbart utifran bade
sociala, ekonomiska och miljémassiga aspekter. Med
andra ord behover samtliga forvaltningar i kommu-
nen samverka effektivt for att na goda resultat. Arbe-
tet for hallbarhet kan pa ett och annat satt omfatta i
stort sett all kommunal verksamhet och maste ge-
nomsyra arbetet fran strategisk niva, hela vagen fram
till genomférande.

Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfylit.

Astorps kommun har ett valutvecklat tillsynsarbete pa
samhallsbyggnadsférvaltningens miljokontor.
Senaste tiden har det, utéver den ordinarie till-
synsverksamheten, pagatt ett relativt intensivt arbete
kring boendesituationen for socialt utsatta grupper.
Arbetet har bedrivits tillsammans med bland annat
byggkontoret och socialférvaltningen, men ocksa
tillsammans med statliga myndigheter. Arbetet har
fallit val ut och Astorps kommun avser fortsitta detta
arbete ocksa framover.

Foretagarnas bedomning av forvaltningens arbete
med miljo- och héalsoskydd liksom livsmedelskontrol-
ler visar goda resultat och malen inom detta omrade
ar uppfyllda.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet beddms som uppfyllt.

Pa samhallsbyggnadsforvaltningen rader hog trivsel
och frisknarvaron ar hog. Under 2020 har frisknar-
varon pa forvaltningen varit 6ver 99 %. Malet om en
frisknarvaro om 95 % ar darmed uppfyllt.

Service och bemotande

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfyllt.

Myndighetsutdévningen pa samhallsbyggnadsforvalt-
ningen haller en god kvalitet och far ofta hdgt betyg

1 de méatningar som genomfors regelbundet. Vid ett
flertal tillfallen har forvaltningen hamnat hogt i ran-
kingen ilandet.
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% Fokusomraden Namndsmal Indikator  Malvéarde Utfall
wn Okad sysselsétt- Var fysiska planering ska [ | Befolkning i kollektivtrafiknira lage,
] ningsgrad forbattra forutsattningarna andel (%)
B for foretagande och prioritera
g kollektivtrafikndra boenden
-t som underlattar pendling. 75% -
% Hallbart samhalle Vi ska verka for ett inklude- Trangboddhet i flerbostadshus, andel (%) —
2 rande samhallsbygge genom
YR dialog och krav i bade plane- | pdgaende detaljplanering ges goda for-
:; ring och byggprocess samt utsattningar for en varierad bebyggelse-
() utpekande av strategiska struktur och olika bostadsformer.
N markinnehav och pa sa satt
® skapa forutsattningar for en
varierad bebyggelsestruktur
med blandade bostadsformer. Arbete pagar ™
Vi ska verka for ett hallbart Cykelvédg i kommunen, totalt (meter per
samhallsbygge dér vi in- invanare) 3,3 3,4 .
tegrerar klimatanpassning Placering i ranking av kommunernas
och prioriterar en halsosam arbete med klimatanpassning (IVL,
livsstil med levande centrum, Svenska miljéinstitutet)
tatortsnara naturomraden och
fossilfria transporter. 50% 88% .
Vi ska genom en levande Samtliga forvaltningars deltagande i
Oversiktsplan och samverkan OP-processen genom medverkan péa
med andra férvaltningar, OP-traffar och framtagande av underlag Uppfyllt =
garantera en sammanhallen Processbeskrivning for samverkan och
samhallsbyggnadsprocess ansvarsférdelning mellan Samhallsbygg-
fran plan till atgard. nadsforvaltningen och Tekniska kontoret,
framtagen och implementerad under
2020. Arbete pagar ™
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Fokusomraden

Namndsmal

Indikator

Malvarde

Utfall

Vi ska minska kommunens . Placeringen i Aktuell Hallbarhets mil- 100 ranking-
miljo- och klimatpaverkan jorankning av Sveriges kommuner plats 104 rankingplats
och utslappen till vara vat- Skyddad natur totalt, andel (%) B
tendrag, samt framja eko- 5,8% 1%
systemtjanster, biologisk Vattendrag med god ekologisk status,
mangfald och vardefulla andel (%) 20% 14% .
naturomraden. . :
Utslapp till luft av véxthusgaser totalt, ~ 4ton CO2-ekv/
ton CO2-ekv/inv. inv -
Forbattra framtiden Vi ska ha hog kvalitet pa Foretagarnas beddmning av servicen
for barn, unga och miljo-, hdlsoskydds- och inom myndighetsomradet Milj6- och
aldre livsmedelstillsyn samt hélsoskydd (enligt undersokningen
frémja samverkan i sam- Insikt, NKI) 75 78 '.'
band med tillsyn for att Féretagarnas beddmning av servicen
minska otryggheten i kom- inom myndighetsomréadet Livsmed-
munen och forbattra bo- elskontroll (enligt undersdkningen
endesituationen for socialt Insikt, NKI) 81 84 .
utsatta grupper. - -
Antal samverkansinspektioner som
syftar till att forbattra tryggheten i
kommunen och boendesituationen for
socialt utsatta grupper. 10 3 |
Rutiner for samverkan mellan mil-
jokontoret och andra forvaltningar i
bostadsfragor, med fokus pa att forbatt-
ra boendesituationen for socialt utsatta
grupper. Uppfyllt =
Attraktiv arbetsgi- Vi ska erbjuda en attraktiv Forvaltningens frisknérvaro
vare och utvecklande arbets-
plats. 95% 99% '.'
Service och bem6- Vara tjénster och kommu- Andelen som graderat "upplevt gott
tande nikation gentemot kom- bemotande” vid kontakt med byggkon-
muninvanare och andra toret (JSM Telefront). 68% 100% '.'
aktorer ska praglas av ett Andelen som graderat "upplevt gott
gott bemétande och god bemotande” vid kontakt med miljokon-
tillganglighet, kvalitet och toret (JSM Telefront). 76% g4 @
rattssakerhet. — — —
Foretagarnas bedémning av Réttssa-
kerhet inom myndighetsutévning (en-
ligt undersdkningen Insikt, NKI). 79 78
Foretagarnas beddmning av Kompetens inom
myndighetsutdvning (enligt undersdkningen
Insikt, NKI). 81 76
Vi ska erbjuda lattillgang- Foretagarnas bedomning av serviceomradet
lig och relevant informa- Information inom myndighetsutévning (en-
tion om vara verksamheter. ligt undersokningen Insikt, NKI) 77 NKI 73 NKI
Foretagarnas bedomning av serviceomradet
Effektivitet inom myndighetsutévning (enligt
undersokningen Insikt, NKI) 78 74
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Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statsbidrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga intakter 3,0 41 3,8 0,3
Summa intékter 3,0 4,1 3,8 0,3
Personalkostnader -5,0 -8,6 -8,3 -0,3
Lokalkostnader -0,1 -0,2 -0,2 0,0
Ovriga kostnader -0,8 -14 -14 0,0
Avskrivningar -0,1 -0,1 -0,1 0,0
Finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kostnader -6,0 -10,3 -10,0 -0,3
Summa Nettokost-

nader -3,0 -6,2 -6,2 0,0

Kommentar: Bygg- och miljonamnden redovisar ett resultat pa +0,3 mkr vid delarets slut. Arets prognos visar att naimndens
resultat foljer budget.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift 0,0 0,0 -0,1 0,1
Nettoinvestering 0,0 0,0 -0,1 0,1

Kommentar: Arets investeringsbudget avser inkép av IT-utrustning. Inkdp har enbart gjorts for lagre belopp och har darmed
belastat driftsbudgeten.
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Bildningsnamnden

Pa overgripande niva inom bildningsnamndens verksamhetsomraden styrs
verksamheten av de statliga styrdokumenten; laroplan for grundskola, forskola,
fritidshem, sarskola och kommunal vuxenutbildning samt skollagen. Till detta
adderas de kommunala mal och riktlinjer som kommunen har tagit fram for

verksamheten.

Mal
Overgripande kommentar maluppfyllnad:

Elevernas kunskapsresultat har forbattrats under
lasaret 2019-2020. Andelen behdériga elever till gym-
nasiet ar 87% en ckning mot féregaende ar. Trenden
fran 2018 fram till idag ar stabil. Pojkarnas meritvarde
1 arskurs 9 narmar siqg flickornas resultat.

Covid-19 pandemin har under varen 2020 paverkat
alla verksambheter pa ett hogst patagligt satt. Barn och
elever har i storre omfattning an normalt varit franva-
rande fran forskola och skola. Storst franvaro har det
varit i forskolan. Det har aven varit hogre franvaro an
normalt hos personalen i alla verksamheter. Skolver-
ket beslutade att inga nationella prov skulle genom-
foras under varen vilket medfort att vi inte har nagra
aktuella resultat.

Under varen har alla elever fran arskurs 1 till 9 tillgang
till en-till-en 16sning néar det géller digitala verktyg.
Den digitala utvecklingen har fatt en skjuts framat i

samband med krav pa distans- och fjarrundervisning
som en foljd av covid19. Komvux har genomfort all
undervisning pa distans eller med fjarrundervisning.
Aven i grundskolan har man anvant mojligheten med
digital undervisningsmetodik.

[ ekonomiarbetet har verksamheterna genomfort
genomgripande forandringar med bland annat minsk-
ning av visstidsanstallda, i syfte att ha en budget i
balans infor 2021.
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Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad

Maluppfyllelse: Inget mal kopplat till detta
fokusomrade.

Bildningsndmnden har inget mal gallande detta foku-
somrade under aktuell mandatperiod. Trots avsaknad
av mal arbetar framfor allt Vuxenutbildningen men
aven ovriga verksamheter i samverkan med AF,
arbetsmarknadsenheten och andra kommuner 1
Familjen Helsingborg for att 6ka sysselsattningen i
kommunen bland annat genom olika utbildningsin-
satser och arbetsmarknadsinsatser.

Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfyllt.

Bildningsndmndens verksamheter arbetar systema-
tiskt och strukturerat med hallbarhetsfragor utifran

olika perspektiv sdsom miljo, hallbart arbetsliv, psy-

kiskt och fysiskt valmaende med mera.
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Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfyllt.

Bildningsnamndens verksamheter arbetar kontinuer-
ligt och systematiskt med att forbattra barn och ungas
forutsattningar att ha inflytande 6ver sin vardag, att
vara delaktiga i sitt larande och att bli sjalvstandiga
individer med hdg tilltro till sin formaga. Alla barn och
elever ska ges magjlighet att na sin fulla potential och
goda kunskapsresultat genom individuella anpass-
ningar i det dagliga arbetet. Larandet i férskola och
skola ska fa barn och elever att bli medvetna om en
halsosam livsstil och hur vara levnadsvanor paverkar
miljo och klimat.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfylit.

I alla verksamhetsdelar arbetas det med kontinuerliga
uppfoljningar gallande det systematiska arbetsmil-
joarbetet. Utdver detta har bildningsforvaltningens
verksamheter arbetat tillsammans med HR-avdel-
ningen och fackliga organisationer i ett personalstra-
tegiskt arbete med fokus péa arbetsmiljo under 2020.

Namnden arbetar ocksa med olika faktorer som anses
vara strategiskt viktiga i arbetet med att vara en
attraktiv arbetsgivare.

Service och bemotande
Maluppfyllelse: Inget mal kopplat till detta

fokusomrade.

Bildningsndmnden har inget mal gallande detta
fokusomrade under aktuell mandatperiod.

Arbetet med service och bemotande sker dock konti-
nuerligt i alla verksamhetsdelar pa arbetsplatstraffar
och i andra forum med personalen.



Fokusomraden

Namndsmal

Indikator

Malvarde

Utfall

Hallbart samhalle Ett hallbart forhallningssatt prag- Minst tvd miljdcertifieringar per lantal
lar alla verksamheter. enhet under 2019-2022. miljocer- L
tifieri lantal miljocertifie-
ifieringar
per enhet  ringar per enhet
Elever i arskurs 9 som kanner sig
trygga i skolan, andel (%) 81% 80%
Elever i arskurs 5 som kéanner sig
trygga i skolan, andel (%) 88% 90% '.'
Elever i arskurs 5 som har studiero pa
lektionerna, andel (%) 69% 59%
Elever i arskurs 9 som har studiero pa
lektionerna, andel (%) 62% 57%
Forbattra framtiden Vi skapar forutséttningar for barn . Elever i arskurs 9 som anger att de
for barn, unga och och unga att bli sjalvstandiga kan na kunskapskraven i skolan om
aldre individer med hdg tilltro till sin de forsoker, andel (%) 91% 93% '.'
egen formaga. Elever i &rskurs 5 som anger att de
kan na kunskapskraven i skolan om
de forsoker, andel (%) 92% 92% '.'
Barn och elever &r delaktiga i sitt Andel elever i forskolan som anser
ldrande och har inflytande dver att de far vara med och paverka hur
sin vardag i forskola, skola och de ska arbeta. (forvaltningens enkat/  85% positi-
fritidshem. intervju) va svar -
Elever i arskurs 5 som anser att de
pé lektionerna ar med och paverkar
pé vilket satt de ska arbeta med olika
skoluppgifter, andel (%) 70% 61%
Elever i arskurs 9 som anser att de
pé lektionerna ar med och paverkar
pé vilket satt de ska arbeta med olika
skoluppgifter, andel (%) 51% 52% '.'
Alla verksamheter har inklude- Andel elever vars skolfranvaro over-
rande larmiljoer med hog till- stiger 5 % 0% 72% .
ganglighet i utbildningen for alla Elever i arskurs 5 som anser att Ia-
barn och elever. rarna hjalper dem i skolarbetet nar de
behover det, andel (%) 94% 94% '.'
Elever i arskurs 9 som anser att la-
rarna hjalper dem i skolarbetet nar de
behdver det, andel (%) 84% 89% '.'
Elever i arskurs 5 som anser att larar-
na forklarar vad de ska gora i skolar-
betet sa att de forstar, andel (%) 93% 90%
Elever i arskurs 9 som anser att larar-
na forklarar vad de ska gora i skolar-
betet sa att de forstar, andel (%) 78% 86% '.'
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Fokusomraden

Namndsmal

Indikator

Malvarde

Utfall

Elever i &rskurs 9 som anser att lararna
forklarar vad de ska gora i skolarbetet s&
att de forstar, andel (%)

78%

86% .

En hélsosam livsstil praglar .

alla verksamheter.

Andel elever som anser att de kanner att
de hinner med sitt arbete under skolda-
gen. (forvaltningens enkét)

100%

77,5% H

Andel elever i forskola och grundskola
som anser att de far ta del av en rorelse-
baserad aktivitet varje dag. (forvaltning-

ens enkat)

80%

100% '.'

Andel barn i férskolan som har utom-
husaktiviteter varje dag. (férvaltningens
enkat)

100%

Personalen ska ha kunskap
och kompetens att anvénda
moderna digitala verktyg i

sin undervisning.

Andel grona/godké&nda matningar i LIKA
”Ledarskap” okar for varje ar for att 2022
vara 100 %

100%

80%

Andel grona/godkénda métningar i LIKA
"Infrastruktur” 6kar for varje ar for att
2022 vara 100 %

Andel grona/godkénda matningar i LIKA
”Kompetensutveckling” okar for varje ar
for att 2022 vara 100 %

Andel grona/godké&nda matningar i LIKA
”Anvandning” okar for varje ar for att
2022 vara 100 %

Andel elever i 4k 3 som
klarat alla delprov for
&mnesprovet i matematik,
kommunala skolor, ska ligga
Over riksgenomsnittet.

Elever i a4k 3 som deltagit i alla delprov
som Klarat alla delprov for &mnesprovet i
matematik, kommunala skolor, andel (%)

62%

61%

Andel elever i k 3 som kla-
rat alla delprov for &mnes-
provet i svenska och svenska
som andraspréak, kommunala
skolor, ska ligga 6ver riksge-
nomsnittet.

Elever i dk 3 som deltagit i alla delprov
som klarat alla delprov for &mnesprovet
i SV och Sv2, kommunala skolor, andel

(%)

74%

70%

Andel elever i ak 6 med
lagst betyget E i matematik,
kommunala skolor, ska ligga
Over riksgenomsnittet.

Elever i 4k 6 med lagst betyget E i mate-
matik, kommunala skolor, andel (%)

86%

89% .

Delarsrapport 2020 |48




Andel elever i 4k 6 med lagst
betyget E i matematik, kom-
munala skolor, ska ligga éver

Elever i 8k 6 med lagst betyget E i mate-

89% .

riksgenomsnittet. matik, kommunala skolor, andel (%) 86%
Andel elever i 8k 6 med lagst &
betyget E i svenska, kommuna-
la skolor, ska ligga 6ver riksge- Elever i 4k 6 med lagst betyget E i
nomsnittet. svenska, kommunala skolor, andel (%)  92% 92% '.'
Andel elever i 8k 6 med lagst
betyget E i svenska som andra- Elever i 8k 6 med lagst betyget E i svens-
sprak, kommunala skolor, ska ka som andrasprak, kommunala skolor,
ligga dver riksgenomsnittet. andel (%) 59% 52%
Andel elever i 8k 6 med lagst &
betyget E i engelska, kommuna-
la skolor, ska ligga 6ver riksge- Elever i 4k 6 med lagst betyget E i eng-
nomsnittet. elska, kommunala skolor, andel (%)  88% 90% '.'
Andel elever i k. 9, meritvérde
kommunala skolor, genomsnitt Elever i &k 9 meritvarde kommunala
(17 &mnen) ska ligga Over riks- skolor (exKl. nyinvandrade och okand
genomsnittet. bakgr.), genomsnitt (17 &mnen) 217poéng
Meritvardet i arskurs 9 for poj- . Meritvérde for pojkar i arskurs 9 i kom-
kar ska oka. munala skolor, genomsnitt (17 &mnen) '.'
Andel elever i 8k. 9 som ar &
behdriga till yrkesprogram, Elever i ar 9 som &r behoriga till yrkes-
kommunala skolor, ska ligga program (exkl. nyinvandrade och okand
over riksgenomsnittet. bakgr.), kommunala skolor, andel (%) 86% 87% '.'
Andel av Astorps elever i ars- . Elever som avslutat arskurs 9 pa véren
kurs 9 som pabdrjar sin gymna- och som ej aterfanns i gymnasieskolan
sieutbildning ska 6ka. pa hosten, hemkommun, andel (%) 1,4% -
Andel gymnasieelever med
examen eller studiebevis inom Gymnasieelever med examen eller stu-
tre &r, hemkommunen, ska ligga diebevis inom 3 &r, hemkommun, andel
over riksgenomsnittet. (%)  71% -
Attraktiv arbetsgi- Bildningsndmnden &r en ar-
vare betsgivare som erbjuder goda
villkor fér medarbetarna genom
bl.a. god arbetsmiljo, god ledar-
kompetens, professionell och
personlig utveckling, konkur-
renskraftiga l6ner och andamal- Den genomsnittliga friskndrvaron inom
senliga lokaler. bildningsforvaltningen  95% -
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=3 Ekonomi
g Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
B Statsbidrag 27,2 45,1 40,2 4,9
g‘ Ovriga intakter 27,4 46,9 43,6 3,3
a Summa intakter 54,6 92,0 83,8 8,2
g Personalkostnader -204,9 -339,6 -327,5 -12,1
I | Lokalkostnader 236 40,1 -394 0,7
=g Ovriga kostnader -95,4 -171,9 1725 0,6
% Avskrivningar -34 -5,9 -5,9 0,0
() Finansiella kostnader -0,2 -0,3 -0,3 0,0
Summa kostnader -327,5 -557,8 -545,6 -12,2
Summa Nettokost-
nader -272,9 -465,8 -461,8 -4,0

Kommentar: Statsbidrag: Svenska staten fortsatter att betala ut stora belopp i riktade statsbidrag for att stérka férskolan och
grundskolan. Bland de stérre budgeterade bidragen for 2020 aterfinns Likvardig skola (12,1), Lararlonelyftet (4,3),
Karriartjanster (2,1), Mindre barngrupper (2,1) samt Lagstadiesatsning (1,7). Ett annat stort bidrag fran staten som bildnings-
namnden tar del av och har budgeterat for ar medel fran Migrationsverket for nyanlanda och asylsokande barn och elever
(10,1).

Ovriga intékter: Bade interna och externa intakter omfattas. De storsta externa intdkterna ar barnomsorgsavgifter (14,0), for-
séljning av interkommunal verksambhet (12,4) samt bidrag fran Arbetsférmedlingen (10,1). Den prognostiserade avvikelsen
bestar till stérsta del av hogre forsaljning av interkommunal verksambhet.

Personalkostnader: Den prognostiserade avvikelsen forklaras av anstallningar som finansieras med 6kade statsbidrag och
ovriga intakter, dock tacker inte detta personalkostnaderna fullt ut utan lamnar ett gap pa 3,9 mkr vilket i stort sett forklarar
bildningsnamndens prognostiserade underskott vid arets slut.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Awvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift -15 -9,0 -11,6 2,6
Nettoinvestering -1,5 -9,0 -11,6 2,6

Kommentar: Bildningsndmndens investeringsbudget fér 2020 bestar av 11,6 mkr. Den prognostiserade budgetavvikelsen
forklaras till storsta del av att planerade medel for inkdp av Cromebooks ar flyttad till driftsredovisningen.

Atgérder med anledning av negativ budgetavvikelse: Med anledning av bildningsndmndens negativa budgetavvikelse har
stora atgarder vidtagits infor 1asaret 20/21 for att na en budget i balans. Effekten av atgarderna ger en grundskola i balans
2021, vilken &r den verksamhet som star for merparten av arets budgetunderskott.

Atgérder som vidtagits inom grundskolan &r frimst neddragningar av personal genom att inte ateranstélla visstidsanstalld
personal, ej aterbesatta tjanster dar personal sagt upp sig samt naturliga pensionsavgangar. Neddragningarna spanner éver
samtliga personalgrupper, daribland elevassistenter, larare, specialpedagoger, skolledare och servicepersonal.

Grundsérskolans léamnar 2020 ett underskott om -2,5 mkr. Okade personalkostnader beror pa en kraftig volymokning inom
grundsarskolan som inte har kompenserats i resurstilldelningen. Antalet elever har fordubblats de senaste aren och tren-
den ar, likt 6vriga Sverige, en fortsatt okning. Infér kommande budgetar kvarstar grundsarskolans obalans och verksamhet-

ens underskott okar i omfattning pa grund av okade volymer.

Ovriga verksamheter formodas ha en budget i balans 2021, utifran dagens kénda férutsattningar.
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Kultur- och fritidsnamnden

Utover det som foreskrivs 1 kommunallagen, forvaltningslagen och andra
overgripande lagar ska kultur- och fritidsnamnden inom ramen for uppdraget
fullgora kommunens uppgifter inom féljande lagstiftningsomraden:
bibliotekslagen, (SFS 2013:801). Utover detta ska kultur- och fritidsnamnden
uppfylla de mal och ambitioner som finns inom Astorps kommun.

Mal
Overgripande kommentar maluppfyllnad:

Maluppfyllelsen ar forhallandevis god. Arbetet med
de aktiviteter som ar kopplade till nédmndens mal

genomfors enligt plan, sa langt covid-19 pandemin det

ar mojligt.

Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad

Maluppfyllelse: Inget mal kopplat till detta
fokusomrade

KFN har inget mal kopplat till detta fokusomrade un-
der innevarande mandatperiod.

Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Kultur- och fritids verksamheter genomfor kontinuer-

ligt forbattrande och kompetenshojande insatser pa
omradet. Medvetenheten inom personalgruppen pa
hallbarhetsomradet ar god. Daremot &r verksamhe-
terna idag inte fullt ut hallbara. Det finns ingen en-
tydighet eller 6vergripande tydligt genomford policy
1 kommunen angaende avvagningar mellan fossil-
branslen och eldrift f6r maskiner och fordon. Detta
bidrar sannolikt till att 6vergangen mot alternativ till
fossila bréanslen inte ar det uppenbara forsta valet vid
nyanskaffning.

Kultur- och fritids verksamhet innebar mycket sam-
arrangemang och utbyte med externa aktorer vars
policy vad galler hallbarhet vi idag inte kan paverka.
En mojlig vdag vore att stalla hogre krav pa aktorens
hallbarhetsarbete vid ingaende av uppdragsoverens-
kommelser.
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Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet beddms som delvis uppfyllt.

Kultur och fritid erbjuder ett brett utbud av aktiviteter
med syfte att utveckla och framja ett samhalle praglat
av mangfald, demokratiska varderingar och fri asikts-
bildning och vars medborgare bar demokratiska var-
deringar och respekt for alla manniskors lika varde.

Verksamheternas inriktning ska framja en utveckling
av starka individer med mod och handlingsberedskap
och goda forutsattningar att delta i det demokratiska
samtalet. God folkhalsa saval fysisk som psykisk ska
vara en standig ledstjarna da aktiviteter planeras och
genomfors. Aktiviteterna ska ocksa erbjuda avkopp-
ling och gladje.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet beddms som uppfyllt.

Sjuktalen inom kultur- och fritid ar laga, delaret
hamnar pa 1,53 %. Satsningar pa kompetensutveckling
gors kontinuerligt och ett arbete pagar for att forbattra
samarbete och kommunikation mellan verksamhet-
ens olika omraden.

Gemensamma utvecklingsdagar for all personal i
verksamheten genomfors arligen viket har lett till ho-
gre effektivitet och arbetsgladje, och framover ocksa
till att personal inom stad och vaktmasteri pa ett mer
aktivt satt kommer att arbeta med vardskap som en
del av sitt uppdrag.

Service och bemotande

Maluppfyllelse: Malet beddms som uppfyllt.

Kultur och fritids samtliga medarbetare arbetar i
publik verksamhet och i stdndig kontakt med de som
anvander anlaggningar eller tjanster. En hog service-
grad och professionellt bemotande i saval administra-
tion och drift &r en sjalvklar ambition.

Fokusomraden Namndsmal Indikator Malvarde Utfall
Hallbart samhélle Ett hallbart forhallningssatt praglar alla Delvis uppfylit
verksamheter
Kvalitetskartan -
Forbéttra framtiden Vi skapar forutséttningar for barn, unga Delvi It
for barn, unga och och aldre till 6kad fysisk aktivitet och elvis uppfy
&ldre rorelse samt dvriga fritidsaktiviteter Kvalitetskartan -
Invanare i Astorps kommun har en digi- .
tal kompetens som ger likvardiga moj- Delvis uppfylit
ligheter att delta i ett digitalt samhallsliv. Kvalitetskartan -
Alla verksamheter har inkluderande
forhallningssatt med hog tillganglighet
for alla barn, unga och éldre. Kvalitetskartan Uppfyllt =
Attraktiv arbetsgi- Kultur- och fritidsndmnden &r en ar-
vare betsgivare som erbjuder goda villkor
for medarbetarna genom bland annat
god arbetsmiljd, god ledarkompetens,
professionell och personlig utveckling,
konkurrenskraftiga I6ner och &ndamal-
. senliga lokaler. Kvalitetskartan Uppfyllt =
Service och bemo- Vi synliggor arrangemang och verksam- .
tande het inom Kultur- och fritidsnamnden till Delvis uppfylit
@/ en bred allménhet. Kvalitetskartan -
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Ekonomi

Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Statshidrag 0,7 1,1 1,4 -0,3
Ovriga intakter 2,0 3,6 4,0 -0,4
Summa intakter 2,7 4,6 5,3 -0,7
Personalkostnader -8,9 -15,0 -15,0 0,0
Lokalkostnader -8,5 -14,5 -14,4 -0,1
Ovriga kostnader -4,1 -5,9 -5,9 0,0
Avskrivningar -1,8 -3,2 -3,2 0,0
Finansiella kostnader -0,1 -0,2 -0,2 0,0
Summa kostnader -23,4 -38,6 -38,5 -0,1
Summa Nettokost-

nader -20,7 -34,0 -33,2 -0,8

Kommentar: Den prognostiserade budgetavvikelsen bestar till stérsta del av minskade intakter for lokalhyra pa grund av
covid-19 samt uteblivet statsbidrag for Skapande skola.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift -2,5 -6,6 -6,6 0,0
Nettoinvestering -2,5 -6,6 -6,6 0,0

Kommentar: Flertalet planerade investeringar kommer att genomforas enligt plan, med reservation for de som ar avhangiga
yttre faktorer sdsom exempelvis byggnation av Tingdalshallen som ar férsenad.

Atgarder med anledning av negativ budgetavvikelse: Under resterande ar kommer allmén kulturverksamhet att helt fokuse-
ra pa barn- och unga och férutbestamda aktiviteter. Rekryteringar och vikarietillsattningar sker med yttersta restriktivitet.
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Socialnamnden

Socialforvaltningen tillhandahaller tjanster inom aldreomsorg, handikappom-
sorg, hélso- och sjukvard samt individ- och familjeomsorg for att du som kom-
muninvanare ska fa den hjalp och det stod du &r 1 behov av nar behoven inte
kan tillgodoses pa annat satt.

Malgrupper som omfattas av socialtjanstens ansvar ar
personer som ar i behov av insatser for att uppna en
skalig levnadsniva.

Enligt sarskilda bestammelser ska
socialtjansten varna om foljande grupper:

+ Barn och unga

+ Aldre personer

+ Manniskor med funktionshinder

+ Personer med missbruksproblem

+ Personer som vardar och stédjer narstaende
+ Brottsoffer

+ Skuldsatta personer.
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Mal
Overgripande kommentar maluppfyllnad:

Pandemin och dess effekter pa verksamheten har for-
andrat fokus pa mycket av planerat arbete inom alla
verksamheter. Socialforvaltningens alla verksamhets-
omrade arbetar med malarbetet och delar av dessa

ar uppfyllda. Arbetet ar planerat att fortsatta under
resterande del av aret.

Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad
Maluppfyllelse: Méalet beddms som uppfylit.

,, Alla medarbetare inom
soclialforvaltningen erbjuds en
anstallning pa 100 %.

Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Agenda 2030 innehaller 17 globala mal for hallbar
utveckling. Malen syftar till att utrota fattigdom och
hunger, forverkliga de ménskliga rattigheterna for
alla méanniskor, uppna jamstalldhet och egenmakt for
alla kvinnor och flickor samt sékerstalla ett varaktigt
skydd for planeten och dess naturresurser. Astorps
kommun arbetar mot malen i Agenda 30.

Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.

Samverkan inom och 6ver granser inom kommunal
verksamhet ger storre mojlighet att ge kommunin-
vanare det stod som de dr i behov av i sin vardag. En
samverkan med externa samarbetspartners ar pabor-

jad och kommer att utvecklas med stéd av program-
forklaringen, Ett tryggare Astorp.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.
Att fortsatta arbetet med att bli en attraktiv arbetsgi-
vare ar ett stdndigt pagaende arbete. Att lyckas med
rekrytering av personal kommer att krava en samver-

kan mellan alla kommunala forvaltningar och tillsam-
mans med naringslivet.

Service och bemotande

Maluppfyllelse: Malet bedoms som delvis uppfyllt.
Att mota kommuninvanaren med hég service och ett
gott bemoétande ar ett standigt arbete inom social-

namndens alla verksamheter, dygnet runt, sju dagar 1
veckan.
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Maluppfoljning

Kommentar: Socialnamndens utfall ar inte kanda forran utgangen av 2020, eftersom det ar snittet for inneva-
rande ar som ar malvarde.

Fokusomraden

Namndsmal

Indikator

Malvarde utfall

Okad sysselsétt-

Socialnamnden ska verka for

Invanare 0-19 ar i ekonomiskt

syn, andel (%)

ningsgrad att alla kommuninvanare &r utsatta hushall, andel (%) -
sjlélvférsbrjande och i syssel- Vuxna bistandsmottagare
sattning med langvarigt ekonomiskt
bistand, andel (%) av befolk-
& ningen -
Hallbart samhélle Socialndmnden ska aktivt Vuxna bistdndsmottagare med
samverka internt och externt forsorjningshinder pa grund
for att bidra till ett socialt av arbetsldshet, andel (%) -
hallbart samhalle Vuxna bistdndsmottagare med
forsorjningshinder pa grund
av sjukdom och ohélsa, andel
%) -
Vuxna bistandsmottagare med
forsorjningshinder pa grund
av sociala skal, andel (%) -
Vuxna bistdndsmottagare
med langvarigt ekonomiskt
bistand, andel (%) -
Vuxna bistandsmottagare med
mycket langvarigt ekonomiskt
bistand, andel (%) -
Socialndmnden ska bejaka
den digitala utvecklingen i SKL - eBlomléda for Astorp,
samhallet socialférvaltningen -
Socialndmnden ska styra och
félja upp ndmndens ekonomi Ekonomisk foljsamhet -
Forbéttra framtiden Socialndmnden ska arbeta for Brukarbeddémning sérskilt bo-
for barn, unga och lika réttigheter, skyldigheter ende dldreomsorg - bemotan-
&ldre och mojligheter for alla kom- de, fortroende och trygghet,
muninvanare andel (%) -
Brukarbeddémning barn- och
ungdomsvard IFO - helhets-
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Brukarbedémning barn- och ungdoms-
vard IFO vardnadshavare - helhetssyn,
andel (%)

Brukarbedémning boendestdd SoL
- Brukaren far bestamma om saker som
ar viktiga, andel (%)

Brukarbedémning ekonomiskt bistand
IFO - helhetssyn, andel (%)

Brukarbeddmning gruppbostad LSS -
Brukaren far bestimma om saker som &r
viktiga hemma, andel (%)

Brukarbeddémning hemtjénst aldreom-
sorg - bemdtande, fortroende och trygg-
het, andel (%)

Brukarbedémning individ- och famil-

jeomsorg totalt - helhetssyn, andel (%) -
Brukarbedomning missbruksvard IFO -
helhetssyn, andel (%) -
Attraktiv arbetsgi- Socialndmnden ska Heltidsarbetande ménadsavlonade, kom-
vare erbjuda sina medar- mun, andel (%) -
betare goda arbets-
villkor och utveck- Sjukfranvaro kommunalt anstallda to-
lingsmdjligheter talt, (%) -
Service och bemo- Socialndmndens Brukarbedémning boendestdd SoL
tande verksamheter ska - Brukaren kénner sig trygg med alla i
praglas av respekt , personalen, andel (%) -
vardighet och trygg- Brukarbeddmning gruppbostad LSS -
het Brukaren kénner sig trygg med alla i
personalen, andel (%) -
Brukarbeddémning hemtjénst aldreom-
sorg - trygghet (mycket trygga), andel
(%) -
Brukarbeddmning sérskilt boende &ldre-
omsorg - trygghet, andel (%) -
Brukarbedémning ekonomiskt bistand
IFO - f& kontakt, andel (%) -
Brukarbedomning missbruksvard IFO -
fA kontakt, andel (%) -
Service och bemd- Socialndmndens Brukarbedémning boendest6d SoL
tande verksamheter ska - Brukaren kanner sig trygg med alla i
préglas av respekt , personalen, andel (%) -
vardighet och trygg- Brukarbedémning gruppbostad LSS -
het Brukaren kénner sig trygg med alla i
personalen, andel (%) -
Brukarbeddémning hemtjanst aldreom-
sorg - trygghet (mycket trygga), andel
(%) -
Brukarbeddmning sérskilt boende &ldre-
omsorg - trygghet, andel (%) -
Brukarbedomning ekonomiskt bistand
IFO - & kontakt, andel (%) -
Brukarbedomning missbruksvard IFO -
|

fa kontakt, andel (%)
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5 Ekonomi
Q Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
B Statshidrag 10,1 13,4 13,7 -0,3
g‘ Ovriga intakter 18,2 28,6 29,3 -0,7
5’ Summa intakter 28,3 42,0 43,0 -1,0
g Personalkostnader -118,3 -204,6 -207,0 2,4
§: Lokalkostnader -16,4 -29,3 -28,8 -0,5
:.'D" Ovriga kostnader -53,3 -87,3 -75,3 -12
w Avskrivningar -11 -2,1 -2,1 0,0
e Finansiella kostnader -0,1 -0,1 -0,1 0,0
Summa kostnader -189,2 -323,4 -313,5 -9,9
Summa Nettokost-
nader -160,9 -281,4 -270,5 -10,9

Kommentar: Prognosen for helaret berdknas till -10,9 mkr, varav -11,0 mkr berdknas vara direkta merkostnader for pande-
min. Det betyder att den prognostiserade avvikelsen for verksamheten exklusive merkostnader fér pandemin ar +0,1 mkr.

I den totala prognosen pa -10,9 mkr har inte réknats in nagon tackning fran staten. I prognosen forvantas kostnaderna for
inkop av ytterligare skyddsmaterial och forbrukning uppga till c:a 3,0 mkr. Om det sker storre utbrott, smittspridning under
hosten kan det leda till ckade kostnader for personal. Detta har inte medraknats i prognosen.

Intdkterna prognostiseras till -1,0 mkr. Ersattningen fran Migrationsverket minskar da antalet ensamkommande minskat.
LSS-verksamheten har fatt en lagre volym av bade timmar och drenden inom personlig assistans vilket ger lagre intakter
fran Forsékringskassan.

Kostnaderna beraknas overstiga budget med -9,9 mkr. Kostnaderna for personal har minskat pa grund av minskad volym
inom stodboenden for ensamkommande, personlig assistans och familjehem. Personalkostnaderna inom vard- och omsorg
har bromsats upp genom aktiva atgarder for att skapa battre planering av bemanning vid franvaro och ledig kapacitet.

For att forhindra smittspridning har socialnamnden har haft hoga kostnader fér inkop av skydds- och forbrukningsmaterial
under aret, vilket forklarar den storsta delen av den negativa prognosen for évriga kostnader.

Kostnaderna for ekonomiskt bistand har fortsatt att 6ka under 2020. Fler hushall far bidrag, hushallens storlek har ¢kat och
det har skett en 6kning av antalet bidragstagare i aldersgruppen 18-25 ar. For att bromsa utvecklingen samarbetar social-
forvaltningen med Activa i projektet "Oka takten” for att tillsammans kunna slussa personer till sysselsattning och darmed
minska kostnaderna for forsérjningsstod.

Investeringar
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift -1,0 -5,0 -6,4 1,4
Nettoinvestering -1,0 -5,0 -6,4 1,4

Kommentar: Socialndmnden har en investeringsbudget pa 6,4 mkr. Utfallet efter juli ar -1,0 mkr. Under aret har verksam-
heten gjort investeringar i bland annat kontors- och personalutrymme i Kommunhuset. Arbete med utbyte av verksamhets-
systemet har tidigare blivit framflyttat men paborjas under augusti 2020. Under hosten kommer det ske fortsatt utbyte av
mobler, inventarier och sangar enligt plan.

Socialforvaltningen kommer ocksa uppréatta en plan och infora ytterligare tekniska l6sningar som forbattrar och underlattar

for brukare och personal inom verksamheten. Vid arets slut berdknas 1,4 mkr atersta av arets investeringsmedel, varav 1,0
mkr avser byte av verksamhetssystem. Detta arbete berdknas paga dven under 2021.
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Raddningsnamnden

Klippans kommun och Astorps kommun ar en gemensam namnd enligt 3 kap.
3 a § kommunallagen och 1 ovrigt 1 enlighet med bestdmmelserna 1 namnda lag
for sadan namnd, kallad Klippans och Astorps kommuners raddningsnamnd
(nedan kallad namnden), for samverkan om den kommunala raddningstjans-

ten.

Astorps kommun &r vardkommun och ndmnden ingar
1 vardkommunens organisation. Utover vad som foljer
av lag galler detta reglemente och ett mellan kommu-

nerna inganget samverkansavtal for raddningsnamn-
den.

Namnden har att svara for en gemensam raddnings-
tjanst inom Klippans och Astorps kommuner i enlig-
het med vad som vid var tid avilar var och en av kom-
munerna enligt gallande raddningstjanstlagstiftning.
Namnden fullgor ockséa de uppgifter som enligt lag
ska fullgoras av den kommunala ndmnd som svarar
for raddningstjansten.

Namnden ska medverka (ej ansvara) i kommunernas
arbete for uppréatthallande av krishanteringssystem,
sakerhetsskydd, internt skydd samt riskhanterings-
och forséakringsfragor for kommunerna. Ansvaret for
dessa uppgifter ingar inte i ndmndens ansvar utan
avilar alltjamt respektive kommun.
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Mal
Overgripande kommentar maluppfyllnad:

Réaddningstjansten Soderasen har under inledningen
pa aret arbetat med hur den egna organisationen ska
forstéarkas enligt beslutad organisation och tva av tre
steg &r nu genomforda. Sista steget kommer att pabor-
jas i november da resterande organisation ska startas

upp.

Avseende larmstatistiken pa Raddningstjansten So-
derasen har det varit 386 utryckningar fram i slutet av
juli och ligger i samma niva som i fjol, da vid hade 416
utryckningar vid samma tidpunkt.

Raddningstjansten har under vinter och var lagt
mycket jobb pa att rekrytera och utbilda ny personal
till verksamheten. Ser man till de operativa styrkorna
sa har ovningsverksamheten och utbildning av ny
personal i stort genomforts enligt plan.

Darutover har aven flera kvallsovningar/helgovningar
genomforts med all deltidspersonal. Den dagliga verk-
samheten har lagt mycket tid och arbete for att 16sa
logistik och planering for att fa med all deltidsperso-
nal pa dvningarna.

Forebyggande enheten (som raddningstjansten koper
via avtal fran Raddningstjansten Skanenordvast) har
under aret fortsatt arbetat med den lagstadgade myn-
dighetsutovningen.

I stort har den beslutade tillsynsplanen féljts gallande
arende, remisshantering och tillsyn enligt Lagen om
skydd mot olyckor, och Lagen om brandfarliga och
explosiva varor.

Fokusomraden

Okad sysselsattningsgrad
Maluppfyllelse: Inget mal kopplat till detta

fokusomrade.

Raddningstjansten Soderasen jobbar kontinuerligt
med sysselséttning och rekryteringsfragor och har for
tillfallet inga storre forandringar.
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Hallbart samhalle

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli upp-
fyllt.

Réaddningstjansten har under forsta delen av aret
utfort den planerade tillsynen av brandskydd inom
kommunerna och hanterat de tillstand och remisser
som inkommit enligt lag om skydd mot olyckor och
Lag om brandfarliga och explosiva varor.

P4 den operativa sidan har vi hanterat de larm som
inkommit till raddningstjansten.

,, Malet med att nd 90% av kommunin-

vanarna med livraddande styrka inom 20
minuter ar uppnatt.

Forbattra framtiden for barn, unga och aldre

Maluppfyllelse: Malet beddms som delvis uppfyllt.

Raddningstjansten har under vinter och var tillhan-
dahallit och utfort utbildningar enligt efterfragan och
planering inom brandkunskap och hjart- lungradd-
ning. Detta galler saval internt inom kommunerna
som externa parter men efterfragan har varit betydligt
mindre pa grund av covid-19 pandemin.

Attraktiv arbetsgivare

Maluppfyllelse: Malet bedoms som néra att bli
uppfyllt.

Raddningstjansten har kunnat rekrytera pa de flesta
platserna och har ett bra rykte. Verksamheten har foljt
planerad 6vnings- och utbildningsplan, vilket innebar
att alla har ratt utbildning for yrkesrollen.

Vad det géller 6vriga utmaningar sa har verksam-
heten en konstant utmaning i att rekrytera och
behalla bade dagtid- samt deltidspersonal med den
samhallsstruktur och rorlighet som i dagslaget rader
pa arbetsmarknaden.

Service och bemotande

Maluppfyllelse: Inget mal kopplat till detta
fokusomrade.

Raddningstjansten har under aret saknat formaga att
kontinuerligt folja upp h&ndelser och drendehantering
enligt lagen om skydd mot olyckor samt lagen om
brand och explosiva varor i den omfattning som kravs.



Fokusomraden

Hallbart samhélle

Namndsmal

Myndighetsutévning ska
folja planerad tillsynsplan
enligt LSO (Lag om skydd
mot olyckor) och LBE (Lag
om brandfarliga och explo-
siva varor).

Indikator Malvarde

Antal gjorda tillsynsbesok utifran
LSO/LBE

Utfall

U. Nojd Kund-Index, Foretagskli-
mat - Brandtillsyn

Matt 33. Vad ger foretagarna for
sammanfattande omdome om
kommunens service for foreta-
gen?

Andelen invénare som anser att
kommunens webbinformation ar
god ska 6ka (%)

Réaddningstjénsten ska
planeras och organiseras sa
att raddningsinsatserna kan
péborjas inom godtagbar tid
och genomforas pa ett effek-

Andel av kommunens invanare
som nas av livraddande styrka
inom 20 minuter. 90%

100% .'

Andel larm dar utryckningsperso-
nalens anspanningstid ar under 5

tivt satt for invanarna. . minuter. —
Forbéttra framtiden Ré&ddningstjénsten ska utbil- Antal utbildade personer (kom-
for barn, unga och da kommunens verksamhe- munanstéllda, elever och dvriga i
aldre ter i brandkunskap. Astorp och Klippan) -
Oka tryggheten och siker- Uppfdljning och redovisning av
heten barn och unga samt att planen i sin helhet. Redovisning
motverka psykisk ohdlsa. av vilka dvriga samhéllsaktorer
som varit delaktiga.
Attraktiv arbetsgi- Plan for utbildning- och Andel av tjanstgoringstiden som
vare kompetensutveckling for har bemannats med rétt utbildade
raddningstjansten personal operativa befal (minst raddnings-
ska finnas, alla operativa be- ledare A)
fal ska ha minst raddnings-
ledare A- utbildning. -
Kvalitetssékring av 6v- Genomfdrda 6vningstimmar per
ningsplan for den operativa individ (ej befal)
deltidspersonalen. -
Ny organisation for Radd- Uppféljning
ningstjansten Soderasen ska

vara pa plats.
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5 Ekonomi
Q Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
=l | statsbidrag 0,0 0,0 0,0 0,0
g. Ovriga intakter 17,1 28,3 28,3 0,0
s Summa intakter 17,1 283 28,3 0,0
g Personalkostnader -10,8 -19,5 -20,2 0,7
E: Lokalkostnader -1,1 -1,8 -1,8 0,0
— Ovriga kostnader -9,8 15,7 -16,1 0,4
a Avskrivningar -1,2 -1,9 -1,9 0,0
% Finansiella kostnader -0,1 0,1 -0,1 0,0
Summa kostnader -23,0 -39,0 -40,1 1,1
Summa Nettokost-
nader -5,9 -10,7 11,8 1,1

Kommentar: Utfallet for deldret hamnar pa 0,6 Mkr for den gemensamma Raddningsndmnden, Astorp och Klippans
kommun.

Forklaringen till 6verskottet ar att 2020 ars budget ar berdknad utifran att den nya organisationen ska vara pa plats
frdn och med halvaret 2020. Budgeten ar i redovisningen jamnt fordelad over aret det ar ddarmed rimligt med ett
overskott vid delaret. Overskottet ar beraknat att tdcka de kommande kostnaderna nér hela den nya organisationen
ar pa plats vilket berdknas ske i november 2020.

Arets prognos berdknas i nuléget till -0,4 Mkr f6r Raddningstjansten Soderasen och avser dkade lokalkostnader i
slutet av aret i samband med fardigstallandet av stationen i Klippan.

Investeringar
Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Investeringsinkomst 0,0 0,0 0,0 0,0
Investeringsutgift -0,6 -3,4 -9,9 6,5
Nettoinvestering -0,6 -34 -9,9 6,5

Kommentar: Budget under aret avser i huvudsak nytt hojdfordon med en budget pa 8 mkr. Upphandling paborjas under aret
men kan komma att ta tid. Annars genomfors investeringen 2021.
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Kommunala bolag

Bjornekulla fastighets AB

Bjornekulla Fastighets AB producerar, hyr ut och forvaltar attraktiva och pris-

varda lokaler for kommunala verksamheter. Bolaget har 1 uppdrag att bidra till
att uppfylla kommunens mal om ett hallbart samhalle samt ha en langsiktigt

effektiv forvaltning av fastighetsbestandet.

Ekonomi
Mk Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Intakter 52,3 86,9 87,4 -0,5
Kostnader -45,9 -84,0 -84,0 0,0
Varav personal -6,1 -11,7 -11,7 0,0
Resultat 6,4 2,9 3,4 -0,5

Kommentar: Bjornekulla Fastighets AB uppvisar ett resultat vid delaret om 6,4 Mkr (féregaende ar 6,2 MKkr).

Hyresintdkterna ligger nagot under budget, detta beror pa att intakter for akuta férskolor som legat med i investeringsbud-
geten ej realiserats enligt initial tidplan.

Driftskostnaden for fastighetsbestandet ligger i paritet med budget. Ingen nyuppléning har skett under aret, dock har ett 1an
om 25 Mkr i internbanken ersatts med ett externt lan mot kommunal borgen.

AB Kvidingebyggen

AB Kvidingebyggen ar ett allmannyttigt bostadsbolag inom omradena forvalt-
ning, uthyrning, fastighetsutveckling samt byggprojekt. Bolaget har 1 uppdrag
att bidra till att uppfylla kommunens mal om ett hallbart samhalle samt att
vara en viktig del 1 kommunens utveckling for saval invanare som for narings-
liv genom forvaltning, anskaffning och utveckling av attraktiva bostader och
lokaler.

Ekonomi
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Intékter 20,5 33,6 34,2 -0,6
Kostnader -18,8 -31,9 -32,0 0,0
Varav personal -2,2 -3,6 -3,6 0,0
Resultat 1,7 1,7 2,2 -0,6

Kommentar: AB Kvidingebyggen uppvisar ett lagre resultat vid delaret om 1,7 Mkr (foregaende ar 2,7kr).

Det laga resultatet beror till storsta del pa hyresbortfall vid stamrenoveringar pa Torggatan i Kvidinge och Tradgardsgatan
i Astorp. Da stamrenoveringen i Kvidinge nu 4r helt avslutad férvantas hyresintikterna inflyta enligt budget under arets
andra halva.

Den langfristiga l&neskulden har ckat ndgot under perioden, detta i samband med att fyra lan om 60 Mkr i internbanken har
ersatts med externa lan mot kommunal borgen.
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Bjornekulla IT AB

Bjornekulla IT AB ansvarar for Astorps kommuns utbyggnad av IT-infrastruk-
tur inom kommunen. Utbyggnaden prioriterar ortssammanbindande nat till-
sammans med kommunens arbetsstallen och industriomraden. Bolaget ska
ocksa verka for anslutning till befintliga nat inom kommunen.

Ekonomi
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Intakter 1,1 1,7 1,6 0,1
Kostnader -0,7 -1,5 -1,5 0,0
Resultat 0,4 0,2 0,1 0,1

Kommentar: Bjornekulla IT AB redovisar ett bra resultat efter delaret, 421 tkr (féregaende ar 331 tkr).

Tva startavgifter och forsaljning av fiber till BjareKraft under férsta kvartalet ledde till 6kade intékter jamfort med budget.
De externa kostnaderna har under perioden legat lagre an budgeterat. Under perioden har tva av bolagets 1an i internban-
ken 16sts in och ej ersatts av nya lan.

Bjornekulla Utvecklings AB

Bjornekulla Utvecklings AB ska medverka till att skapa forutsattningar for
entreprendrer/finansiarer och andra intressenter att etablera verksamhet som
gynnar kommuninvanarna och kommunens utveckling.

Ekonomi
Mkr Redovisning 31/7 Prognos 31/12 Arsbudget Avvikelse 31/12
Intdkter 0,0 0,0 0,0 0,0
Kostnader -0,1 -0,1 0,0 0,1
Resultat -0,1 -0,1 0,0 -0,1

Kommentar: Bjornekulla Utvecklings AB redovisar ett resultat pa -0,1 for delaret. De externa kostnader som
belastar resultatet bestar framst i att den tid som VD lagger ner i bolaget vidarefaktureras fran Bjornekulla
Fastighets AB.
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