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1. Om policyn

Denna policy anger vér inriktning inom omradena sikerhet, trygghet och brottsforebyggande,
hidanefter kallat sakerhetsomradet. Policyn syftar till att konkretisera ramarna for arbetet
inom sékerhetsomrédet och genom detta bidra till en 6kad sdkerhet for vara invanare,
medarbetare, besokande, egendom och miljo. Den syftar ocksé att bidra till séval
brottsprevention som en 6kad subjektiv trygghet hos vara invanare, medarbetare och
besokande.

Policyn beskriver kommunens ldngsiktiga inriktning inom sékerhetsomradet som ska framja
ett fortsatt robust, hallbart och vixande Astorp.

2. Avgransningar

Policyn omfattar inte sddant arbete som genomfors for att sékerstélla en god arbetsmiljo 1
Astorps kommun i enlighet med kommunens arbetsgivar- och arbetsmiljoansvar. Den
omfattar heller inte frigor som handlar om den enskildes trygghet i termer av ekonomisk och
social trygghet, exempelvis den enskildes mojligheter till egen forsorjning och boende, som
ligger inom kommunens ¢vergripande ansvar for kommuninvanarnas liv och hélsa. Till sist
omfattas inte det olycksforebyggande arbetet som regleras genom lag (2003:778) om skydd
mot olyckor.

3. Definitioner

Sakerhet bestdms av den faktiska risk for oonskade hiandelser som en individ eller ett objekt
utsdtts for och graden av denne kan baseras pa exempelvis brotts- och olycksstatistik samt
faktabaserade riskbedomningar. Dér sédkerhet ar kopplat till en faktisk risk handlar trygghet
om individers kénslor kopplat till sdkerheten, och innebdrden av begreppet dr mangfacetterat.
Inom Astorps kommun forstér vi trygghet som en individs upplevelse av kontroll, tillit till
samhillet och till andra médnniskor samt tron pd sin egen formaga att forhindra och hantera
konsekvenser av brott och oonskade hiandelser. Att verka brottsforebyggande forstas 1
kommunen som att engagera sig i insatser for att forsvara omsténdigheterna for att genomfora
brott samt for att minska motivationen hos individer att bega brott.

4. Overgripande malbild och forverkligande
Kommunens dvergripande mal inom sékerhetsomrédet &r att:

o fOrebygga forekomsten samt lindra konsekvenserna av odnskade hdndelser och
sikerhetsincidenter som hotar kommunens minskliga, materiella, ekonomiska,
demokratiska och miljoméssiga varden.

e hoja den subjektiva trygghetskénslan hos véra invénare, medarbetare och besdkande.

e minska forekomsten av brott mot véra invanare, medarbetare, besdkande, egendom
och miljo.
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Malbilden forverkligas genom att:

e vi foljer lagstiftning, regelverk, direktiv fran myndigheter och interna bestammelser
inom sékerhets-, krisberedskaps-, civilférsvars-, sikerhetsskyddsomradet.

e vi sdkerstéller och utvecklar vart sdkerhetsarbete genom kostnadseffektiva och
evidensbaserade insatser.

e vi uppmiarksammar, rapporterar in och foljer upp odnskade héndelser och
sdkerhetsincidenter.

e vi sékerstiller att organisationen, chefer och medarbetare har tillrdcklig formaga,
kunskap och resurser for att uppréatthélla ett hogt sakerhetsmedvetande samt for att
hantera oonskade hdndelser.

e viialla vara verksamheter och ataganden verkar for att aktivt och systematiskt bidra
till sdkerhetsarbetet.

e vi besitter en fordjupad och aktuell 1dgesbild 6ver risk- problemomradena 1 vart
geografiska omrade.

e Vi prioriterar insatser mot de omraden och grupper som baserat pé aktuell lagesbild har
visat sig vara i storst behov av dem.

e visamverkar internt och externt inom sdkerhetsomradet.

5. Ansvar och uppfoljning

Policyn vénder sig till hela kommunkoncernen. Den ska verka styrande 1 planering,
budgetering, uppfoljning och genomférande av kommunens verksamhet samt i kommunens
samverkan med externa parter. Ansvaret for att uppna kommunens dvergripande malbild
striacker sig fran det lilla till det stora, dir savél den enskilde som kommunkoncernen som
helhet har ett ansvar for att kontinuerligt bidra till sikerhetsarbetet.

Kommunfullméktige:
e antar policy for sdkerhet, trygghet och brottsférebyggande.
e antar styrdokument inom sidkerhetsomradet.

Kommunstyrelsen:
e antar kommunovergripande planer inom sékerhetsomradet.
e ansvarar for kommunikation och implementering av policyn.
e samordnar kommunkoncernens dvergripande sékerhetsarbete.
e tillser att uppfoljning inom sikerhetsomradet genomfors enligt policyn.

Néamnder och forvaltningar:
e ansvarar fOr att arbetet inom sékerhetsomradet bedrivs enligt policyn.
e initierar, deltar i och utvarderar sikerhetsinsatser inom sin ordinarie verksamhet och
budget.
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e fOljer upp och hanterar odnskade hindelser och sékerhetsincidenter.

e tar fram rutiner och planer for att beskriva hur arbetet inom sékerhetsomradet ska
utforas inom sin verksamhet.

e informerar det lokala brottsférebyggande radet om planerade och genomforda
brottsforebyggande och trygghetsskapande insatser.

Lokala brottsforebyggande radet:
e driver, foljer upp och utvirderar det kommundvergripande brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbetet.
e initierar och stimulerar intern och extern samverkan i det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet.

Chefer och arbetsledare:
e ansvarar for att uppmérksamma och hantera odnskade hindelser och sékerhetsproblem

samt sdkra att atgirder vidtas inom sina verksamhetsomraden.
e bidrar till kommunkoncernens samlade sidkerhetsarbete 1 samverkan med interna och
externa aktorer.

e vid behov upprittar verksamhetsspecifika planer inom sdkerhetsomradet.

Alla fortroendevalda och medarbetare:
e ansvarar for att uppmérksamma och rapportera odnskade héndelser och
sdkerhetsproblem.
e ansvarar for att folja bestimmelser inom sdkerhetsomridet.
e ansvarar fOr att pa eget initiativ ta sikerhetsomradet i beaktande 1 alla sina dtaganden.
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