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Omrade vast

| omrade vast ska inga inslag av hot eller vald accepteras och varje
situation som innehaller hot eller vald ska resultera i en reaktion fran
verksamheternas medarbetare.

Alla som arbetar i omradet, barn/elever och vardnadshavare
samverkar for att forebygga hot och vald.

Handlingsplanen &r en lokal plan som ett komplement till Astorps
kommuns dvergripande handlingsplan mot vald, hot och

arekrankning, Overaripande handlingsplan mot vald, hot och
arekrankning.pdf

Denna handlingsplan, med rutiner och atgarder fér hot- och
valdssituationer, ar kand av alla i verksamheten samt finnas i
Krisparmen pa respektive forskola.

Foérebyggande arbete
Vi arbetar med att férebygga att hot- och valdssituationer uppkommer.
Se mer av vart forebyggande arbete i verksamheternas Plan mot

krankande behandling, diskriminering och trakasserier som finns pa
respektive verksamhets hemsida.
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https://intranat.astorp.se/wp-content/uploads/2018/10/overgripande-handlingsplan-mot-vald-hot-och-arekrankning.pdf
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Sa har forhaller vi oss inom Omrade Vast vid
uppkomna situationer:

Forhallningssatt vid hotfulla situationer
« ta sarskild hansyn till barn/elever

* avisa berusad eller paverkad person

* undvik konfrontation

* respektera alltid integritet och sekretess

* aldrig anvanda vald

Atgérder vid hot- och valdssituationer

« pakalla hjalp frdn narmaste medarbetare

* behall lugnet ge vard om sa behdvs

+ se till att nagon foljer med till sjukhuset

+ informera skolledare

* vid behov tillkalla polis 112 eller 11414

* kontakta anhoriga

* Ovriga arbetskamrater ska informeras snarast mojligt

* vid behov gor en polisanmalan, gors av skolledare

» dokumentera handelsen skyndsamt och Iamna till nArmaste skolledare

* skriv arbetsskadeanmalan/tillbudsrapport

Handlingsplan vid akut hot och valdssituation
* agera utifran situationen

* vid livsfara ring SOS ALARM 112

* kontakta skolledning

Rapportering, anmalan och dokumentation vid tillbud, olyckor eller
krissituation
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* skolledare ska erbjuda stod
» arbetstagare ska informera om behov av stéd

« alla olycksfall och tillbud gallande barn/elever ska rapporteras pa avsedd
blankett till skolledaren

» alla olycksfall och tillbud gallande personal ska anmalas i STELLA
* arbetsskador anmals till Férsakringskassan via STELLA

« allvarliga olycksfall, personal och skolelever, anmaler arbetsgivaren vidare
till arbetsmiljoverket, ska géras skyndsamt

Hur agerar vi om:

- ett barn/elev blir utsatt for hot eller vald av annat
barn/elev

Atgérder for det barn/elev som hotat eller brukat vald:

« Vi foljer arendegangen i Planen mot krdnkande behandling, diskriminering
och trakasserier.

Atgérder for det utsatta barnet/eleven:

« Vi foljer arendegangen i Planen mot krdnkande behandling, diskriminering
och trakasserier.

Atgérder for den vuxne som hotat eller brukat vald:
» Narmsta skolledare kontaktas utan dréjsmal

+ Skolledaren kontaktar den vuxne

* Den berdrdes fackombud underrattas

« Personen i fraga fristalls fran sina arbetsuppgifter. Arendet handhas sedan
av

skolledaren i samrad med HR avdelningen.
* Handlingsplan upprattas av skolledaren

* Vid behov polisanmaler skolledaren handelsen
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- vuxen blir utsatt for hot eller vald av barn/elev
Atgirder for vuxen som utsatts foér hot eller vald:
* Ge den utsatte hjalp och stod
» Kontakta ndrmaste skolledare och vid behov anhérig
* Vid behov kontakta polis och andra stédfunktioner

* Handlingsplan upprattas av narmsta skolledare

Atgarder for barn/eleven som hotat eller brukat vald:

« Vi foljer arendegangen i Planen mot krankande behandling, diskriminering
och trakasserier

- en vuxen blir utsatt for hot eller vald av annan
vuxen

Atgérder for den som blivit utsatt for hot eller vald:
* ge den utsatte hjalp och stod

+ kontakta narmaste skolledare och vid behov anhérig
« vid behov kontakta polis och andra stédfunktioner

* handlingsplan upprattas av narmsta skolledare

Atgérder for den som hotat eller brukat vald:
* narmsta skolledare kallar till méte
» dokumentation upprattas av skolledare

* vid behov kontakta polis

Denna handlingsplan féljs upp och revideras arligen av omradets
ledningsgrupp
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