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Samverkansavtal för ökad trygghet och minskad
brottslighet i Åstorps kommun

Samverkansavtal

Åstorps kommun och Polisen ska samverka i det brottsförebyggande och
trygghetsskapande arbetet. De övergripande områdena för samverkan definieras i
medborgarlöftet och löper över tre år.

Samverkansformer

Samverkan sker löpande genom kontakter mellan Polisen och kommunen
inom det brottsförebyggande och trygghetsskapande området
Polisen och kommunen samverkar i kommunens arbete med att ta fram

lägesbild inom det brottsförebyggande området
Samverkan sker genom samverkansmodellen SSPF (samverkan mellan
skola, fritid, socialtjänst och polis med inriktning mot
ungdomsproblematik)
Polisen finns representerad vid Brottsförebyggande rådet.

Inriktning av det brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet
Det gemensamma brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet ska utgå
ifrån prioritering och inriktning som sker på följande sätt.

Strategiskt genom lägesbild inom det brottsförebyggande området
Operativt genom handlingsplaner utifrån medborgarlöftets
samverkansområden.

Ansvarsfördelning
Kommunen och Polisen ansvarar för att upprätta handlingsplaner kopplat till
medborgariöftets prioriterade områden.

Planering och utvärdering
Planering av åtgärder ska ske utefter kartläggning och analys därefter följer
utvärdering. Planeringen ska vara problemorienterad och utgå ifrån lokal
lägesbild. Kommunen och Polisen ska vid behov kunna göra omprioriteringar
inom och mellan de prioriterade områdena.

Avtalets giltighetstid
Avtalet gäller under tidsperioden 2023-03-06 till och med 2025-12-31.
Samverkansavtalet tecknas av Kommunstyrelsens ordförande för Åstorps kommun
och chefen för lokalpolisområde Klippan.
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