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Beslutanderitt och delegation inom Socialnimndens verksamhetsomrade
Organisationen i kommunen Kommunstyrelsen

Enligt 6 kap 1§ kommunallagen skall kommunstyrelsen leda och samordna forvaltningen av kommunens angelédgenheter och ha uppsikt dver
ndmndernas verksamheter.

Socialniimnden

Enligt 6 kap 6 § kommunallagen skall socialndimnden inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmiktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for verksamheten. Namnden skall ocksé se till att verksamheten bedrivs pa i ett 1 ovrigt
tillfredsstédllande sétt.

Reglementen

Av 6 kap 44 § kommunallagen framgar att fullméktige skall utfirda reglementen med narmare foreskrifter om nimndens verksamhet och
arbetsformer. Fullméktige har dven ritt att delegera 4t ndimnden att i fullméktiges stille besluta 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden
enligt 5 kap 2 § kommunallagen.

Delegering av beslutander:tt

Med delegering avses att socialnimnden Gverfor sjélvstindig beslutanderitt, dvs ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa nimndens vagnar i vissa
arenden. Besluten giller p4 samma sétt som om ndmnden sjélv fattat dem. Beslut som fattas av tjansteman utan delegering 1 drendet saknar laga
verkan, dvs. det giller inte.

Utover delegering finns i LVU och LVM en kompletterande beslutanderétt. Till skillnad mot beslutanderétt genom delegering ar den
kompletterande beslutanderitten endast avsedd att anvéndas ndr beslut av socialndmnden eller delegaten inte gar att avvakta.

Om delegat pa grund av semester, tjdnsteresa, annan ledighet eller liknande inte kan utdva sin beslutanderitt utévas delegationsrétten enligt
nedanstaende ordning:

1. Delegatens nédrmsta chef

2. Forvaltningschef

3. Politiskt organ, eller i brddskande fall, socialnimndens ordférande

Delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvard
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sjukvérden. En befattningshavare med viss formell kompetens 6verfor arbetsuppgifter till annan som saknar formell kompetens men likvél har
reell kompetens for arbetsuppgiften i fraga.

Allminna bestimmelser om vad som aligger personalen vid delegering av arbetsuppgifter inom héilso- och sjukvardens omraden ges i
Patientsédkerhetslagen (SOSFS 2010:659) pa hilso- och sjukvardens omrade.

Lagstiftning

Socialndmndens mojlighet att delegera beslutanderitt foljer av 6 kap 37-39 §§ kommunallagen som reglerar delegering inom en ndmnd. Dessa
regler kompletteras genom sdrskilda foreskrifter 1 annan lagstiftning, t.ex. 10 kap 4 — 6 §§ socialtjidnstlagen.

Forvaltningschefer och liknande far vidaredelegera till anstédllda och brddskande drenden fér delegeras till ordféranden eller annan ledamot.
Vissa generella undantag fran delegering finns dock i 6 kap 38 § kommunallagen. Flera specialforfattningar, t.ex. socialtjanstlagen, innehaller
ocksa uttryckliga

delegeringsforbud som grundas pa en bedomning av vissa drendens speciella betydelse. I sddana drendegrupper eller enskilda drenden far
beslutanderétten inte delegeras fran nimnden.

Offentlighetsprincipen och den ddrmed forknippade rétten att ta del av allminna handlingar fordndras inte av att beslutanderétten delegeras.

Vem nimnden kan delegera till

Av 6 kap 37§ kommunallagen foljer att socialndimnden far uppdra att fatta beslut pd nimndens végnar till:
Socialndmndens presidium

Ett utskott av ndmnden t.ex. ett arbetsutskott

En enskild ledamot eller erséttare

Enligt 7 kap 5 § kommunallagen ges socialnimnden ocksa ratten att delegera uppgifter till en anstdlld inom kommunen.
Det gar inte att delegera till en grupp anstéllda eller till en grupp bestaende av anstéllda och fortroendevalda att gemensamt fatta beslut, s.k.
blandad delegering.

Vidaredelegering

I 7 kap 6 § kommunallagen finns en begransad mdjlighet till vidaredelegering. Namnden kan saledes genom beslut ge forvaltningschef ritt att
vidaredelegera sin beslutanderétt till annan anstilld. Forvaltningschefen far endast anvidnda sin mojlighet till vidaredelegering pa ett sddant satt
att ndmnden hela tiden vet vem som har ritt att fatta beslut. Namnden ska besluta om 1 vilken utstrickning sddana beslut ska anmaélas till
ndmnden. Vidaredelegerad beslutanderétt kan aterkallas av sdvdl nimnden som forvaltningschefen.

Léamplig beslutsniva

Lagstiftningen sétter vissa yttre granser for delegeringen men det innebir inte att nimnden alltid bor delegera allt som ér tillatet. En avvégning
maste alltid goras mellan vad som ar &ndamalsenligt ur verksamhetssynpunkt, lampligt med hinsyn till personalens kompetens och med hénsyn
till att en del beslut 4r av ingripande karaktir for den enskilde m.m.
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I vissa fall bor beslutanderitten saledes laggas pd politisk nivd medan tjdnsteman 1 arbetsledande stdllning eller handldggande tjdnsteman 1 andra
fall ar lamplig beslutsfattare.

Delegering och ren verkstillighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren verkstillighet. Delegationsordningen omfattar inte
drenden som dr av ren verkstéllande art.

Gréinsdragningen mellan delegering och ren verkstéllighet dr inte helt klar. F6ljande skillnader kan dock uppmérksammas. Delegering innebér
overlatande av en beslutsfunktion vilket betyder att delegaten intrdder i nimndens stille. Beslutet ska kunna 6verklagas antingen genom
kommunalbesvir eller forvaltningsbesvir. Aven att avge yttrande innebir sjilvstindiga beddmningar trots att yttranden normalt inte kan
overklagas. Inom en forvaltning vidtas dock en méngd atgirder som inte kan anses som beslut i kommunallagens mening. Det kan t.ex. gilla
rent forberedande eller rent verkstillande tgarder. Som exempel pé rent verkstillande atgarder dr avgiftsdebitering efter faststélld taxa. Sddan
verksamhet ankommer normalt pa de anstéllda och rétten for dem att vidta atgdrderna grundas inte pé delegering. Den foljer i stéllet den av
arbetsfordelning som giller den verksamheten. Bestimmelserna om delegering tar séledes inte pa sikte pa atgirder av det hér slaget.

Besviir
Handl4ggare av besvirsdrenden dr ursprungsdelegaten.

Delegeringsbegrinsningar i kommunallagen
Av 6 kap 38 § foljer att beslutanderétten inte far delegeras i foljande drenden:

* Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning och kvalitét

* Framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av beslut i nimnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats

* Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda om det ir av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

* Arenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till nimnden

* Vissa drenden som anges 1 sédrskilda foreskrifter. Sddana foreskrifter dr 10 kap 4 och 5 §§ socialtjanstlagen

Delegeringsbegrinsningar i socialtjinstlagen

Vissa av socialndmndens beslut &r mycket integritetskdnsliga for den enskilde. Déarfor har mojligheter till delegering i vissa fall begrinsats pa sa
satt att beslutanderitten endast gér att delegera till en sdrskild avdelning som bestéar av ledamoter eller erséttare i namnden, ett politiskt utskott.
Dessa begransningar finns i 10 kap 4 § socialtjanstlagen.

Delegering av besvirsritt
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Beslut om att 6verklaga dom av allméin forvaltningsdomstol gér att delegera liksom beslut om att begira inhibition. En forutsittning &r att det
overklagade beslutet i sig dr delegerbart.

Anmiilan till nimnd

Beslut som fattas med stdd ut av delegation kan anmaélas till ndmnden enligt 6 kap 40 § Kommunallagen. Socialndmnden har i sitt beslut
Socialndmnden har i sitt beslut 2019-10-17 § 111 beslutat att enbart beslut som kan laglighetsprovas samt ordférandebeslut ska dteranmalas till
socialndmnden. Pa sa sitt kan nimnden f6lja hur uppdraget att fatta beslut i nimndens stille utfors. Anmaélan innebar dock inte att nimnden
omprovar eller faststéller beslutet. Delegeringsbeslut kan redovisas muntligt eller skriftligt i ndmnden. Namnden beslutar sjdlv hur de ndrmare
formerna for hur anmélan skall goras.

Inneborden av delegeringsbeslut

Beslut med stdd av delegering innebér ett beslut pa nimndens vignar pd samma sétt som om ndmnden sjélv fattat beslutet. Beslutet kan inte
dndras av ndmnden i annat fall &n ndr ndmnden kan fatta ett nytt beslut. Finner ndmnden att delegeringsordningen bor dndras t.ex. for att nagon
utdvar sin beslutanderitt pa olampligt sétt kan nimnden aterkalla den givna beslutanderétten. Naimnden kan ocksé genom eget handlande
foregripa ett beslut 1 ett enskilt drende av den som fétt beslutanderétten genom att sjdlv ta over drendet och fatta beslut.

Delegering av beslut i bradskande drenden dir nimndens beslut inte kan avvakta

En ndmnd far enligt 6 kap 39 § kommunallagen uppdra at ordférande eller annan ledamot att besluta i d&renden som &r sa bradskande att
ndmndens avgorande inte kan avvaktas. Det ror sig alltsa om drenden som oundvikligen maste avgoras.

Arenden som avgjorts med stdd av 6 kap 39 § kommunallagen skall anmilas vid nista sammantride.

Kompletterande beslutsritt

Behovet av att kunna fatta beslut snabbt inom socialtjinsten ar tillgodosett genom att ordforande erhallit en direkt i lag angiven kompletterande
beslutanderétt. Darutdver har socialndimnden mdjlighet att i vissa fall forordna annan ledamot eller tjansteman att fatta beslut. Ett exempel pa
sadan kompletterande beslutanderitt dr ordférandens mojligheter att besluta om omedelbart omhéndertagande.

En viktig skillnad finns mellan delegering enligt kommunallagen dvs uppdrag att besluta pad ndmndens vdgnar dédr normalfallet skall beslutas av
delegaten och forordnande om kompletterande beslutsritt da denna ritt skall enbart anvindas nér beslut av nimnden eller delegat dvs den som
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Forkortningar

AML Arbetsmiljolagen

AMF Arbetsmilj6forordningen

BrB Brottsbalken

FB Fordldrabalken

FL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

LVM Lag om vérd av missbrukare i vissa fall

LuL Lag med sdrskilda bestimmelser om unga lagdvertridare

LVU Lag med sdrskilda bestimmelser om vard av unga

LSS Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade

MAS Medicinsk ansvarig sjukskoterska

OSL Offentlighets- och sekretesslag

SFB Socialforsikringsbalken 2010:110

SoF Socialtjanstforordningen

SoL Socialtjdnstlagen

TF Tryckfrihetsforordningen

AB Arvdabalken
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for

GDPR fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana
uppgifter och om upphéivande av direktiv 95/46/EG

Sida 7 av 45
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
ALLMANNA ARENDEN OCH ARBETSMILJO

1 Fortroendevaldas deltagande i kurser, Socialndmndens Socialndmndens ordférande |Ej forréttning ldngre &n tre
konferenser och dylikt arbetsutskott dygn

2 |Beslut om avslag om utlimnande av 2 kap 14 § TF Forvaltningschef Med ritt att
allméin handling till enskild eller annan (6 kap 2,3,7,8,11 §§ Verksamhetschef vidaredelegera. Hénvisas
myndighet samt uppstéllande av 10 kap 4,9,13,14 §§ Enhetschef till Offentlighets- och
forbehall i samband med utldmnande till{12 kap 2,7 §§ Némndsekreterare sekretesslagen 2009:400
enskild 24 kap 8,7 §§

28 kap 16 §

3 |Beslut om avslag kring utlimnande av |10 § FL, 10 kap 3 § Enhetschef Kan ocksa avse begéran

handling i det egna drendet OSL nir den som vill ta del av
handlingen ar nérstdende
till part och till f6ljd av
detta har berittigat intresse
i drendet. Menprovning
gors av den som har hand
om handlingen

4 |Beslut om undantag gillande taxa for Handl4aggande tjansteperson Att begéra att sobkanden
utldmnande av allménna handlingar erldgger avgift enligt taxa

ar en verkstéllighetsatgérd
och kréver inte att beslutet
delegeras”.

5 |[Beslut att sokanden ska erldgga avgift Handldggande tjénsteperson Giller begéran av allmén
enligt antagen taxa innan begéran borjar handling enligt
handléggas eller handlingen ldmnas ut fullmiktiges antagna taxa

¢ Omprovning, rittelse eller &ndring av  |37-38 §§ FL Delegat i ursprungsbeslut

beslut

Sida 8 av 41
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Nr. (Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning

7 |Avge yttrande for eller Gversdnda Delegat i ursprungsbeslut Exempelvis yttra sig kring
handlingar till domstolar eller andra kompletterande uppgifter i
myndigheter i drenden inom sitt ett mal, underteckna
verksamhetsomrade som inte regleras pa stdmningsansokningar
annan plats i delegationsordningen och eller liknande
som inte dr av principiell betydelse for
beslut fattade med stod av delegation
Beslut att polisanmaéla brott som hindrar |10 kap 2 § OSL Enhetschef
eller drabbar nimndens verksamhet 10 kap 26 § OSL

8 12 kap 10 § SoL

9 |Polisanméila missténkt bedrédgeri vid 6 § Bidragsbrottslagen [Enhetschef
anstkan om olika former av bidrag

10 |Beslut att gora polisanmélan i samband Enhetschef Rutiner finns hur
med upplevt hot och vald i personalen ska agera.
verksamheten
Overklaga beslut frin annan myndighet Forvaltningschef Verksamhetschef Gdller i drenden dér det i
och/eller domstol i alla drenden déir delegationsordning saknas

11 |socialndmnden é&r part och delegation delegat for att 6verklaga
inte finns sérskilt specificerad. specifika drenden.

12 |Bréadskande drenden dér beslut fran 6 kap 39 § KL Socialndmndens ordférande |Vice ordférande
ndmnd/arbetsutskott inte kan invéntas.
Yttrande till polismyndigheten 3kap2 § Forvaltningschef Verksamhetschef

13 |angdende tillstind att anordna diverse |Ordningslagen
tillstdllningar

14 |Avge yttranden pa remisser som inte ar Ansvarig chef for berord Exempelvis remisser fran
av principiell art verksamhet andra myndigheter inom

eller utom kommunen.

15 |Ytterligare atgérder som till art och Forvaltningschef Verksamhetschef
betydelse ar jaimforliga med i denna
delegationsordning angivna drenden

16 |Upplysningar i vapendrende Enhetschef

17 |[Upplysningar i samband med ansokan Enhetschef

till medlemskap i hemvérnet

Sida 9 av 41
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
Uppgiftslamnande till smittskyddslidkare|6 kap 9 § MAS
18 .
Smittskyddslagen
19 (Beslut att anordna gravsattning Skap2§ Enhetschef Kommunen har rétt till
Begravningslagen ersittning for kostnaderna
av dodsboet
20 |Yttranderapportering av icke verkstéllda|16 kap 6 f-6 h §§ SoL.  |Socialndmnden
beslut enligt 4 kap. 1 § Socialtjanstlagen
Yttranderapportering av icke verkstillda |28 f-h §§ LSS Socialndmnden
21 .
beslut enligt LSS
22 [Mél och édrenden ang. folkbokforing Ansvarig chef for berdrd
(dven anfora och fullfolja besvér samt verksamhet
dven pa annat satt fora kommunens
talan).
23 |Utse dataskyddsombud Art 37 GDPR Forvaltningschef
24 |Besluta om den registrerades rattigheter Ansvarig chef for berérd
i fraga om rittelse, radering, verksamhet
begransning av behandling och
Overforing av personuppgifter till annan
personuppgiftsansvarig
(dataportabilitet)
25 |Utseende av ombud att féra nimndens |10 kap 2 § SoL Forvaltningschef
talan med behorighet som avses i
rattegangsbalken att féra ndmndens
talan inf6r domstol och andra
myndigheter samt vid forréttningar av
skilda slag.
26 Avvisande av ombud 14 § FL Ansvarig chef
27 |Beslut om huruvida tjadnsteperson ar 18 § FL Ansvarig chef Vid javsinvandning fran
javig motpart eller annan med
intresse 1 drendet.
)8 Avsla begiran om att avgora drende 12 § FL Forvaltningschef Verksamhetschef

efter drojsmalstalan

Sida 10 av 41
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
29 |Begiran att ombud styrker sin 15§ FL Ansvarig chef for berérd
behorighet genom muntlig eller skriftlig verksamhet
fullmakt samt foreliggande om
detsamma
30 [Anmilan om missforhallande i enskild Forvaltningschef
verksamhet
Beslut om att utse beslutsattestanter Forvaltningschef Beslutet anméls pa
inom ndmndens verksamhetsomréade socialndmndens
3 nistkommande
sammantride.
32 |Beslut om att 1dmna ut uppgifter om Lag om sérskild Socialsekreterare
personer till kriminalvarden personutredning i
brottmal m.m
Beslut om att ldmna ut uppgifter om 16 kap 10 § FB Socialsekreterare
33 |personer till
overformyndarverksamheten
34 |Beslut om att 1dmna ut uppgifter om 10 kap 26 § OSL Socialsekreterare
personer till polisen
35 |Beslut om att 1dmna ut uppgifter om 10 kap 26 § OSL Socialsekreterare
personer till domstol
36 Beslut om att ldmna ut uppgifter om 110 kap 31 § SFB Socialsekreterare
personer till Forsakringskassan
37 |Beslut om att ldmna ut uppgifter om 12 kap 7 § SoL Socialsekreterare
personer till Skatteverket
Beslut om att fora talan om ersdttning |9 kap 3 § 1 st SoL Socialndmndens
38 |om éaterkrav arbetsutskott
39 |Avskriva skulder 9 kap 4 § SoL Enhetschef
40 ([Organisera uppgifter kring ndmndens (AML,AMF Forvaltningschef
arbetsmiljoansvar - dvergripande
Organisera uppgifter kring nimndens |AML,AMF Verksamhetschef Enligt vidaredelegering av
arbetsmiljoansvar per forvaltningschef. Det &r
41 verksamhetsomrade och enhet alltid nimnden som bér

ansvaret for verksamheten,
enbart uppgifter kan
delegeras.

Sida 11 av 41
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
42 [Foreningsbidrag Reglemente taget av Kvalitetscontroller Gdller alla foreningsbidrag
KF. inom socialforvaltningens
omrade forutom
investeringsbidrag.
Investeringsbidrag Reglemente taget av Socialndmndens Giller investeringsbidrag
KF. arbetsutskott till foreningar inom
socialforvaltningens
43 2
omréde.
44 |Beslut om tilldelning av medel ur social Socialndmndens Myndighetschefen
samfond arbetsutskott ansvarar for handldggning
av drendet och ldmnar
45 [Anmaéla personuppgiftsincident till Art 33 GDPR Samtliga funktioner med
Datainspektionen chefsbefattningar
Ekonom
Medicinskt ansvarig
sjukskoterska
Némndsekreterare
Kvalitetscontroller
Skriva under delgivningskvitton fran Handldggare i drendet
domstol eller andra myndigheter samt Enhetschef {for berord
att underteckna stdmningsansokningar i verksamhet
46 |. i . . .
drenden som é&r beslutade pa delegation Néamndsekreterare
eller av socialndmnd/utskott
47 |Foretrdda nimnden i domstol eller Ansvarig chef for

annan dverprovningsinstans vid
provning av beslut fattat pa delegation

verksamheten

Sida 12 av 41
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
Ratt att foretrdda socialndmnden i SoL, Handl4ggare i drendet Innebér dven rétt att
LVU, LSS, LVM édrenden samt drenden underteckna
enligt Fordldrabalken i domstol stdmningsansokningar
samt andra tillkommande
handlingar som
uppkommer under
domstolsprocessen, dock
48 ej ritt att justera
socialndmndens yrkande
eller avge yttranden 1
drendet om delegat enligt
denna punkt ej ar
ursprungsdelegat.
49 [Omfordelning av medel inom befintlig Forvaltningschef
ram
50 ([Brott som riktar sig mot underéariga. Enhetschef
Polisanmila och ej polisanméla
EKONOMISKT BISTAND - allméint
1 |Beslut om ekonomiskt bistdnd 2akap1 § SoL Socialsekreterare
kommunens yttersta ansvar
2 a |Beslut om ekonomiskt bistdnd da 4 kap §§ 1 och 3 SoLL  |Socialsekreterare
sokande hdvdar nod
- enligt géllande norm f6r mat, resor
eller receptbelagd medicin
b |- enligt riksnorm 4 kap §§ 1 och 3 SoLL  |Socialsekreterare Norm enligt SKR:s
rekommendationer
¢ |- upp till 50 % av basbelopp utdver 4 kap 2 § Sol Enhetschef

riksnorm

Sida 13 av 41
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
d |Beslut om bistand for 4 kap 1 § Sol
tandvardskostnader 1)Socialsekreterare
- Dupp till 15 % av prisbasbelopp 2)Enhetschef
-2) 15-50 % av prisbasbelopp 3)Verksamhetschef
e |- med villkor om praktik eller 4 kap §§ 1 och 4 Socialsekreterare
kompetenshodjande atgérder
f |- hel- eller delavslag eller nedséttning |4 kap §§ 1 och 5 Socialsekreterare
av fortsatt forsorjningsstod
g |- formedlingsmedel 4 kap § 2 SoL Socialsekreterare
3 |bistand upp till riksnorm och enligt 4kap 1 § SoL Socialsekreterare
riktlinjer efter tidsbegréinsat beslut av
socialsekreterare
4 |Beslut om ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap 1§ SoL Enhetschef
norm under pagaende studier
4 a |Beslut om hel- eller delavslag av 4kap 1 § SoL Socialsekreterare
ekonomiskt bistand
b [Beslut om att aterkrdva ekonomiskt 9kap 1 § SoL Socialsekreterare
bistdnd som utgatt obehorigen eller med (4 kap 1 § SoL
for hogt belopp
5 |Aterkriva bistdnd som den enskilde har |9 kap 2 § SoL Socialsekreterare
erhallit i andra fall &n genom oriktiga
uppgifter eller med for hogt belopp.
6 Beslut att dverta forsorjningsansvar for 4kap 1§ SoL Enhetschef
person Over 18 ar som fortfarande
studerar pa gymnasieniva
7 |Beslut att Gverta forsdrjningsansvar for |4 kap 1 § SoL Enhetschef
person fran 16 ar
BISTAND - livsforing i dvrigt
1a (Beslut om 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
- hjalp i hemmet -
serviceinsatser
b [-sdrskild boendeform 4 kap 1§ SoL Enhetschef
¢ |Korttidsboende 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
d |avlastningsplats/vaxelvard 4kap 1§ SoL Bistandshandlaggare
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
e |bostad med sdrskild service for 4 kap 1 § SoL Enhetschef
funktionshindrade/socialpsykiatri
f |Bistand till akut jourboende 4 kap 1§ SoL Enhetschef
g |bostdd till funktionshindrade 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
h |meningsfull sysselséttning 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
i |kontaktperson 4 kap 1 § SoL Socialsekreterare
Bistdndshandlaggare
j [|ledsagare 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
k |matdistrubition 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
1 |dagverksamhet 4 kap 1§ SoL Bistandshandlaggare
m |avlosning i hemmet 4kap 1 § SoL Bistandshandldggare
n [trygghetslarm 4 kap 1§ SoL Bistandshandlaggare
2 | Verkstillighetsbeslut om sérskilt boende|4 kap 1 § SoL
vuxna, boendestdd vuxna eller 1) Enhetschef
korttidsboende/avlastningsplats vuxna 2) Verksamhetschef
- 1) inom kommunens boenden 3) Verksamhetschef
- 2) inom boenden som drivs av annan
aktor 4n kommunen
3) inom boenden som drivs av annan
aktor utanfor kommunen eller av
annan kommun
3 |Beslut om kostnad for skador som Verksamhetschef Max tva prisbasbelopp
personal véllar i den enskildes hem och
som ej ersitts av hem- eller
ansvarsforsikring
4 |Beslut om att erligga deposition for 4 kap. 2 § SoL Enhetschef
privatpersons hyra, max 6 man.
5 |Verkstillighetsbeslut, HVB-hem eller Enhetschef
stodboende i egen regi
6 |Forhandsbesked om ritten till insatser |4 kap 5 § SoL Enhetschef Forhandsbeskedet giller i

sex manader fran den dag
insatsen dr tillgénglig for
den enskilde

Anmilan till 6verformyndare
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
1 [Anmélan till 6verférmyndare om behov (5 kap 3 § SoF Socialsekreterare
av god Bistdndshandlaggare
man/forvaltare
2 |Anmadlan till verféormyndaren om att |5 kap 3 § SoF Socialsekreterare
behov av god man/forvaltare inte langre Bistdndshandlaggare
foreligger
3 |Anmilan till verférmyndaren om 5 kap 3 § SoF Socialsekreterare
forhallanden
betr. forvaltningen av underarigs
egendom
4 |Framstillan till domstol om behovav |5 kap 2 § SoF Socialsekreterare
maélsdgandebitrdde for underarig
Bistind i andra former
1 a |Beslut om att utredning ska inledas vid |11 kap 1 § SoL. Socialsekreterare Socialjouren utanfor
samtycke eller att inledd utredning Socialjour kontorstid
avslutas med atgérd - Barn
b [Beslut om att utredning ska inledas 11 kap 1 § SoL Socialsekreterare Socialjouren utanfor
oavsett samtycke - Barn Socialjour kontorstid
2 |Beslut om att inleda utredning 11 kap 1§ SoL Socialsekreterare Socialjouren utanfor
vuxna vid samtycke Bistandhandlaggare kontorstid
Socialjour
3a Att utredning inte ska inledas 11 kap 1 § SoL Enh.ets.chef Socialj ouren utanfor
Socialjour kontorstid
b |Att utredning inte ska inledas eller att Socialsekreterare
inledd utredning avslutas , dédsbo.
4 a |Beslut att utredning inte ska 11kap 1 § SoL Enhetschef
foranleda ndgon atgird - Barn
b [Beslut att utredning inte ska 11 kap 1 § SoL Enhetschef
foranleda ndgon atgard
- Vuxna
¢ |Beslut om dodsboanméilan 20kap 8a § AB Socialsekreterare
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
5 |Forléangning av utredningstid i &renden |11 kap 2 § SoL Enhetschef
som ror barn
6 |Beslut om framstillning om 2 akap 10 § SoL Verksamhetschef
overflyttning av drende till ndmnd 1 2akap 11 § SoL
annan kommun
Framstélla begéran om overflytt av
arende till Inspektionen for vard och
omsorg
7 |Beslut i fraga om mottagande av drende |2 a kap 10 § SoL Verksamhetschef
fran annan kommun
8 |Framstéllan om bitrade av 11 kap 4 § SoL Enhetschef Avser beslut dér
vistelsekommun socialnimnden ber en
annan kommun att bista
sa att utredningen om
familjen som inte lédngre &r
bosatt i kommunen kan
slutforas.
8 [Beslut om att Gverklaga beslut fran 16 kap 4 § SoL Verksamhetschef
tillsynsmyndighet hos domstol
9 |Beslut om tillfillig vistelse i 4kap 1§ SoL Enhetschef o . Socialjouren utanfor
-1) kontrakterat jourhem eller i godként Soc1alngm'ndens ordfor?nde kontorstid
- och Socialjouren utanfor
familjehem kontorstid
-2) konsultstodda familjehem
10 |Beslut om bistdnd at barn och ungdom i |4 kap 1 § SoL Socialndmndens Familjehemsutredning ska
form av vérd (placering/omplacering) i arbetsutskott bifogas forslag till beslut
familjehem
11 4kap 1 § SoL Verksamhetschef Socialjouren utanfor

Beslut om bistand at barn och ungdom i
form av vérd

(placering/omplacering) i hem for vérd
eller boende/stodboende i egen regi

kontorstid
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning

12 [A/ Beslut om bistand at vuxna i form av |4 kap 1 § SoL A/Verksamhetschef Socialjouren utanfor
vard placering/omplacering i hem for B/ Enhetschef kontorstid
vard eller boende/institution
B/ Placering pa skyddat boende for
valdsutsatta personer

12 A |Bistand i form av fortsatt placering i 4kap 1 § SoL Verksamhetschef

tidigare familjehem efter 18ars dagen

13 |Beslut om ekonomisk erséttning vid 4kap 1§ SoL Enhetschef Basbeloppet faststills av
engangskostnader i samband med regeringen varje ar
verkstillighet av vard av barn
och unga samt inom missbruksvérden
- Upp till ett basbelopp/ér

14 |Beslut om ekonomisk erséttning vid 4kap 1 § SoL Verksamhetschef
engangskostnader i samband med
verkstillighet av vard av barn
och unga samt inom missbruksvarden -
utover ett basbelopp

15 (Beslut om ersittning till familjehem 6 kap 11 § SoL Enhetschef
(arvode och omkostnadserséttning)
- Enligt SKR:s riktlinjer

16 |Beslut om erséittning till familjehem 6 kap 11 § SoL Verksamhetschef Redovisas for
(arvode och omkostnadserséttning) socialndmnden en gang
- Over SKR:s riktlinjer per tertial

17 |[Godkénnande av placering av barn i 6kap 11 a § SoL Socialndgmndens
kommunen dér placering sker av arbetsutskott
utldndsk myndighet.

18 ([Placering av barn i utlandet 6 kap 11 b § SoL Socialndgmndens

19 (Bistand till umgéngesresor for 4 kap 1§ SoL a) Enhetschef
familjehemsplacerade barn b) Socialndmndens
- a) Upp till 10% av prisbasbelopp arbetsutskott

b) - Utdver 10 % av prisbasbeloppet
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Nr.

Typ av beslut

Lagrum

Delegat

Ersittare for delegat

Anmiirkning

20

Beslut om kostnad for skador som klient
vallar i

familjehem/ annat vérdstille och som ej
ersétts av hem- eller

ansvarsforsikring

Verksamhetschef

Max tva prisbasbelopp

21

Beslut om erséttning till sérskilt
forordnad vardnadshavare som tidigare
varit familjehemsforalder

6 kap 11 § SoL

Enhetschef

Enligt SKR:s riktlinjer

22

Beslut om ekonomisk erséttning at barn
och ungdom i samband med placering,
omplacering eller flyttning fran
familjehem och hem f6r vard eller
boende max 10 % av basbeloppet/ar

4kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Exempelvis
mobelutrustning, mindre
reparationer, klader, cykel,
resor, instrument

23

Beslut om ekonomisk erséttning at barn
och ungdom i samband med placering,
omplacering eller flyttning fran
familjehem och hem for vérd eller
boende.

4kap 1§ SoL

Enhetschef

24

Beslut om ekonomisk erséttning for helt
inkomstbortfall under hogst 6 manader,
max 350 % av prisbasbeloppet

4kap 1 § SoL

Enhetschef

25

Beslut om ekonomisk erséttning for helt
inkomstbortfall dar ledigheten jamstalls
med fordldraledighet for spadbarn upp
till 18 ménaders alder

4kap 1§ SoL

Enhetschef

26

Beslut om ekonomisk erséttning for

inkomstbortfall vid deltidsarbete for
barn upp till atta ar eller till och med
forsta skolaret

4kap 1§ SoL

Verksamhetschef

27

Beslut om ekonomisk ersittning helt
inkomstbortfall langre period &n 6
manader eller med belopp som
overstiger 650 % av basbeloppet

4kap 1§ SoL

Socialndmndens
arbetsutskott
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
28 |Overviigande om vard utanfor hemmet |6 kap 8 § SoL Socialndgmndens Overvigande ir inte ett
fortfarande behovs arbetsutskott beslut. Bestimmelsen
innebér att nimnden var
6:e manad ar skyldig att
Overviga om vard enligt
socialtjéanstlagen
fortfarande behdvs. Den dr
tillamplig bade vid SoL
och privata placeringar
29 |Beslut om att underritta SFB 16 kap 18 § Socialsekreterare
Forsédkringskassan eller Centrala
studiestddsndmnden om att ndimnden
ska uppbéra barnpension,
flerbarnstillagg, studiebidrag,
barnbidrag och efterlevnadsstod
SFB 18 kap 19 §
Underhéllsstod
30 |Beslut om anmalan till 8kap 1 § SoL Socialsekreterare

forsakringskassan om att nimnden ska
begéra avdrag pa sjukpenning och
sjukerséttning for den som bereds vard i
sadant hem for vérd eller boende eller
familjehem enligt SoL som ger vard och
behandling &t missbrukare av alkohol
eller narkotika samt inom
socialpsykiatrin.

(Galler ej om klienten har pension,
avgiften faktureras dé via ordinarie
rutiner)
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
31 |Underrattelse till forsakringskassan om |2 § Forordningen Socialsekreterare
att barn med underhallsstod placerats i |(1996:1036) om
familjehem/hem for vérd eller boende, |underhallsstod jamfort
respektive aterflyttat till biologiska med
fordlder 11 § Lagen om
underhallsstod
32 |Begéran om utdrag ur 11 § p. 8 Forordning Socialsekreterare,
belastningsregistret (1999:1134) om
- 1 samband med utredningar av belastningsregister Familjerattssekreterare
familjehem
Handlaggare
- 1 samband med medgivandeutredning
- 1 samband med utredningar av
kontaktfamilj/kontaktperson
33 |a) Beslut om bistand i form av 4 kap 1 § SoL
kontaktperson/ familj for barn
och unga
b) Beslut om bistand i form av Enhetschef
kontaktperson med utokat uppdrag
c) Forldngning av beslut om
kontaktperson/familj
34 |a) Beslut om forordnande och Nar det inte finns
entledigande av kontaktperson/familj, samtycke kan
barn och kontaktperson/familj inte
familjeenheten,(vid samtycke) forordnas till en vuxen.
Enhetschef

b) Beslut om férordnande och
entledigande av kontaktperson/familj,
Ovriga vuxna, vuxenenheten (ej
samtycke)
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Nr.

Typ av beslut

Lagrum

Delegat

Ersittare for delegat

Anmiirkning

35

a) Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/familj, barn, riktlinjer

b) Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/familj, vuxna

Enhetschef

Uppdraget ska regleras
genom

avtal med
kontaktperson/familj

Se aktuellt cirkular fran
Kommunforbundet

36

Beslut om 0ppenvardsinsats - egen regi
Beslut om att avsluta 6ppenvérdsinsats

4kap 1 § SoL

Socialsekreterare

37

Beslut om 6ppenvardsinsats - Extern
utforare

Beslut att avsluta 6ppenvard hos extern
utforare

4kap 1 § SoL

Enhetschef

38

Beslut om 6ppenvardsinsatser utan
vardnadshavares samtycke

3 kap 6 a-b §§ SoL

Enhetschef

39

Beslut i form av

Oppenvardsinsats for vuxna missbrukare
- 12-stegsprogrammet - Ovriga insatser
inom dppenvarden  sasom andra
kommuner med samverkansavtal

4kap 1 § SoL

Socialsekreterare
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
40 |Beslut om boende med boendestdd i 4 kap 1 § SoL Enhetschef
forvaltningens regi
41 (Beslut om att teckna hyreskontrakt pa Verksamhetschef
bostadsldgenheter Enhetschef
42 |Beslut om att sdga upp hyreskontrakt for Socialsekreterare
bostadsldgenheter Boendekoordinator
43 |Beslut om att att teckna hyresavtal pa Enhetschef
tillfallig uthyrning av bostadslédgenheter
44 |Beslut om boende i andrahandslagenhet (4 kap 1 § SoL Enhetschef
via socialtjdnsten
45 |Utse sarskild forordnad 6 kap 7 ¢ § SoL Enhetschef
socialsekreterare for barn placerade i
familjehem, stodboende eller HVB hem
46 |(Beslut om att inleda och avsluta 11 kap 4 a§ samt4 b § |Enhetschef
utredning uppf6ljning efter avslutad SoL
utredning eller avslutat bistdnd
47 [Uppritta arbetsplan vid dom om Skap 1b § 2 st SoL Socialsekreterare
ungdomstjéanst
48 |Beslut om kontraktsvard |4 kap 1 § SoL |Verksamhetschef
Avgifter
1 |Beslut om ersittning fran fordldrar 8kap 1§ SoL Avgiftshandléggare
2 |Beslut om att meddela 8kap 1 § SoL Socialsekreterare
underhéllsskyldighet om att nimnden  |LSS § 20 Bistandshandldggare
ska uppbara underhéllsbidrag istéllet for
vardnadshavaren
3 |Avgifter for service och omvérdnad 8 kap 2-9 §§ SoL, 20 § |Avgiftshandldggare Kommunens regler for
LSS avgiftsuttag
4 |Beslut att fora talan om ersittning hos |9 kap 3 § SoL Socialndmndens
Forvaltningsratten arbetsutskott
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
5 |Beslut om eftergift av 9 kap 4 § SoL Enhetschef
ersittningsskyldighet (ekonomiskt
bistand) enligt 9 kap 1 §, 9 kap 2 § och
8kap 1§
6 |Beslut om nedsittning av avgift for Avgiftshandlaggare
boende i sérskilt fall eller for hemtjénst
7 |Avskrivning- eller nedskrivning av 1) Avgiftshandlaggare
fordran for redan debiterad avgift 2) Verksamhetschef
- 1) belopp upp till 20 % av basbeloppet
-2) Ovriga fall
8 8kap 1§ 1 stSol
A) Socialsekreterare
A) Beslut om egenavgift for vuxna vid B) Bistdndshandliggare
insatser i samband med extern vard C) Enhetschef
B) Beslut att ¢j utta egenavgift
9 |Beslut och berdkning om forhojt 8 kap SoL Avgiftshandldggare
forbehallsbelopp for avgifter inom
dldreomsorgen
LAG MED SARSKILDA BESTAMMELSER OM VARD AV UNGA
1 |Ansokan till forvaltningsratt om vard  [LVU § 4 Socialndmndens
enligt LVU arbetsutskott
2 |Beslut om att varden ska upphora nar  |LVU § 21 1st. Socialndmndens
vard inte langre behovs arbetsutskott
3 a |Overvigande i friga om fortsatt vard 13§ LVU 2 st, 3 st Socialndmndens
enl. LVU § 2 arbetsutskott
b |Omprovning i fraga om vard enl. LVU 3{13 § LVU 2 st, 3 st Socialndmndens
4 a |Beslut om omedelbart omhéndertagande|6 § LVU Socialndmndens
b [Beslut om att omedelbart LVU § 9 3 st Socialndmndens
omhindertagande ska upphora arbetsutskott
¢ |Omedelbart omhéndertagande av barni (6 a § LVU Socialndmndens
det fall svensk domstol inte ar behorig arbetsutskott

att besluta om beredande av vérd
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning

d |Beslut om kontaktperson eller 6ppen LVU § 22 Socialndgmndens
behandling enligt LVU § 22 st 1 och 2 arbetsutskott

e |Provning om beslut enligt LVU § 22 22 § LVU Socialndgmndens
fortfarande behdvs arbetsutskott

f |Beslut om att insats enligt LVU § 22 22 § LVU Socialndmndens
ska upphora arbetsutskott

5 |Beslut om hur varden ska anordnas och |11 § 1 st LVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
var den unge ska vistas arbetsutskott

6 |Beslut om placering i eget hem vid 11 §2stLVU Socialndgmndens Socialndmndens ordférande
LvVU arbetsutskott

7 |Beslut om begédran om bitrdde av polis (43 § 1 st LVU Socialndgmndens Socialndmndens ordférande |Socialjouren utanfor
for att bereda ldkare tilltréde till den arbetsutskott Socialjour kontorstid, se sarskilt
unges hem eller for forordnande vilka som har
genomforande av lakarundersdkning beslutsratt

8 |Beslut om begéran om bitrdde av polis (43 § 2 st LVU Enhetschef Socialndmndens ordférande |Socialjouren utanfor
for att beslut om vérd eller Socialjour kontorstid, se sarskilt
omhindertagande enligt LVU ska kunna forordnande vilka som har
genomforas beslutsratt

9 a |Beslut rérande den unges personliga 11 §4stLVU Enhetschef
forhallanden i den man beslutet ej &r att
hanfora till LVU § 11 st 1 och 2 ex
kortare
vistelser utom familjehem och Enhetschef
HVB

b [beslut om umgingesbegrasning 14 §st1och2 LVU Socialndmnden Socialndmndens ordférande

i avvaktan pa beslut fran
Socialndmnd
10 |Beslut om att den unges vistelseort inte |14 § 2 st LVU Socialndmnden Socialndmndens ordférande

ska r6jas for fordldern eller
vardnadshavaren

i avvaktan pa beslut fran
Socialndmnd
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
11 |Overvigande om beslut om 14§ 3stLVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
hemlighéllande av vistelseort eller arbetsutskott i avvaktan pa beslut fran
umginge fortfarande behovs enligt 14 § Socialnamnd
2st1och?2
12 |Beslut om ldkarundersokning, utse 32§ 1stLVU Socialsekreterare Socialjouren utanfor
lakare samt plats for ldkarundersdkning Socialjouren kontorstid
12 |Beslut om att vardnadshavare ska ldamna (32 a § LVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
blod, urin, utandnings, saliv, svett - eller arbetsutskott
harprov infér umgange
13 |Beslut om att vardnadshavare ska lamna [32 b § LVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
blod, urin, utandnings, saliv, svett - eller arbetsutskott
harprov infor provning om vérden ska
upphora
13 [Ansdkan hos forvaltningsratt om LVU § 24 Socialndmndens
flyttningsférbud arbetsutskott
14 (Beslut om att flyttningsférbud LVU § 26 Socialndmndens
ska upphora arbetsutskott
15 |Overvigande om flyttningsforbud 26 § 1 st LVU Socialndmndens Ska goras minst var tredje
fortfarande behdvs arbetsutskott manad
14 (Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27§ 1 stLVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
arbetsutskott
16 |Beslut om att ett tillfalligt 30§ 2stLVU Socialndmndens Socialndmndens ordférande
flyttningsforbud ska upphora arbetsutskott
17 |Beslut om att hos forvaltningsrétten Enhetschef
ansOka om forlingning av
utredningstiden
8§ LVU
15 (Beslut att ansdka om utreseforbud hos |31 b § LVU Socialndmndens
domstol arbetsutskott
18 [Omprévning av beslut av utreseférbud |31 ¢ § 1 st LVU Socialndmndens
19 31c§2stLVU Socialndmndens Om beslut inte kan avvaktas -
Beslut att utreseforbud ska upphora arbetsutskott Socialndmndens ordférande
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Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
16 |Beslut om tillfélligt utreseférbud 31d§ LVU Socialndmndens Om beslut inte kan avvaktas -
arbetsutskott Socialndmndens ordférande
20 [Ansokan om utreseforbud efter att 31§ LVU Socialndmndens Om beslut inte kan avvaktas -
ratten faststillt ett tillfalligt utreseférbud arbetsutskott Socialndmndens ordférande
21 |Beslut om tillfalligt undantag fran 31i§ LVU Socialndgmndens Om beslut inte kan avvaktas -
utreseforbud arbetsutskott Socialnimndens ordférande
LAG OM VARD AV MISSBRUKARE I VISSA FALL
1 |Beslut om att inleda utredning dd det |7 § LVM Enhetschef Socialjour Socialjouren utanfor
kan finnas skl att bereda ndgon kontorstid
tvangsvard
2 |Beslut om att utredning inte ska inledas |7 § LVM Enhetschef Socialjour Socialjouren utanfor
eller att inledd utredning ska laggas ned kontorstid
alt 6vergd i en utredning enl SoL 11 kap
3 |Beslut om ldkarundersdkning 9§ LVM Socialsekreterare Socialjour Socialjouren utanfor
samt utse ldkare for undersokningen kontorstid
4 |Beslut om att ansdka hos 11 § LVM Socialndmndens
forvaltningsrétt om tvangsvard enl. arbetsutskott
LVM
5 |Yttrande till aklagare vid atalsprovning |46 § LVM Enhetschef
6 |Begdran om polishandrackning 45§ LVM Enhetschef Socialjouren utanfor
kontorstid
7 13§ LVM Socialndgmndens Socialndmndens ordférande
Beslut om omedelbart omhéndertagande arbetsutskott
OVERKLAGANDEN, YTTRANDEN OCH ANMALNINGAR MM TILL DOMSTOL AKLAGARMYNDIGHET OCH ANDRA
1 (Beslut om att fora talan i drende eller 10 kap 2 § SoL

mal vid allmén domstol eller
forvaltningsdomstol

Verksamhetschef
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2 3 kap 8 § och 5 kap 2 § [Socialsekreterare
Korkortsforordningen
Yttrande i korkortsérende
3 |Yttrande till allmén domstol i brottmal |31 kap 1 § 1 st BrB Enhetschef
4 |Yttrande till allmén domstol nir den 31kap2 § 1stBrB Enhetschef
som begétt brottslig gdrning kan bli
foremal for LVM-vard
5 |Yttrande till aklagarmyndighet 11§ 1stLul Socialsekreterare
6 |Yttrande till aklagare med anledning av |31 och 33 §§ LuL Socialsekreterare
eventuell utredning betridffande den som
ar under 15 ar
7 |Begéran hos dklagare om forande av Enhetschef
bevistalan 37 § LuL
8 |Yttrande betrdffande dktenskapsdispens |15 kap 1 § AB
(adktenskapsbalken) Enhetschef
9 |Overklagande och yrkande om 10 kap. 1-2 §§ SoL, Delegaten i Beslutet avser inte
inhibition nér forvaltningsritt eller 27 § LSS ursprungsbeslutet myndighetsutovning mot
kammarrétt &ndrat nimndens beslut och |Avgifter SoL 16 kap enskilda i drende av
detta beslut ursprungligen fattats av principiell beskaffenhet
delegat samt avgivande av yttrande i eller annars av storre vikt.
SoL-, LVU-, LVM och LSS-drenden (Gfr RA 1994 ref 67)
dar ursprungsbeslutet fattats av delegat.
10 |Overklagande, yrkande om inhibition |10 kap. 1-2 §§ SoL, Delegaten 1
samt yttrande till forvaltningsrétt och |27 § LSS ursprungsbeslutet
kammarritt i SoL-, LVU-, LVM och
LSS érenden
11 ([Provning av att 6verklagande skett i rdtt (45 § 1 st FL Delegaten 1
tid och avvisning av overklagande som ursprungsbeslutet
kommit in for sent
12 |Uppgiftslamnande till smittskyddsldkare|6 kap. 9 § Medicinskt ansvarig
Smittskyddslagen sjukskdterska (MAS)
13 |Anmaélningsskyldighet enligt 6 kap. 9, 10, 12 §§ Medicinskt ansvarig
Smittskyddslagen Smittskyddslagen sjukskdterska (MAS)
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14 |Atersokning av medel fran Ny Ekonom
Migrationsverket avseende kostnader  |asylerséttningsforfattni |Enhetschef
for ensamkommande barn samt ng 2017:193
overklaga beslut angéende ersdttning Férordning
fran Migrationsverket eller domstol (2010:1122) om statlig
ersittning for insatser
for vissa utlanningar
15 |Avge yttrande till tillsynsmyndighet Enhetschef
efter inkommet klagomal i SoL, LSS,
LVM, LVU érenden
16 |Yttrande till passmyndighet vid 3 § 8 st passforord Socialsekreterare
utforande av pass utan
vardnadshavarens medgivande.
FORALDRABALKEN
1 |Godkénnande av faderskapsbekriftelse Handlaggare
sammanboende, S-protokoll l1kap4 §1stFB Kundtjanst
Socialsekreterare
2 B lkap4 § 1stFB Socialsekreterare Extern delegation genom
Godkénnande av
i . . samverkansavtal
faderskapsbek.raftelse d& parterna ej Utredning skall anses
sammanbor, ¢j sammanbott under hela . . o
) _ inledd nir nimnden fatt
konceptionstiden eller andra fodelseanmilan eller
omstiandigheter som framkommit och N .
ro .. ratten forklarat en man
ifrdgasitter faderskapet, MF-protokoll. inte vara far enl 1 kap 2 §
FB
3 |Godkénnande av forédldraskap i det fall |1 kap 9 § 2 st FB Socialsekreterare Extern delegation genom
modern &r gift eller sambo med en samverkansavtal
annan kvinna och barnet har tillkommit I det fallet modern &r
genom assisterad befruktning gift/sambo med en annan
kvinna.
4 |Beslut om att ateruppta nedlagd Enhetschef Extern delegation genom

utredning

2kap 1§ FB

samverkansavtal
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5 [Beslut om att inleda utredning om 2kap 9§ 1stFB Enhetschef Extern delegation genom
ndgon annan man én den som ar samverkansavtal
gift med barnets moder kan vara
far till barnet Beslut att inte paborja
utredning eller att lagga
ned en paborjad utredning
ligger pa Socialndimnden
6 |Beslut att viacka och fora talan i méal om |3 kap 5 § 2 st och Socialsekreterare Extern delegation genom
faderskap 6§2stFB samverkansavtal
7 |Ladmnande av upplysningar till tingsratt (6 kap 19 § FB Socialsekreterare Extern delegation genom
i vardnads-, boende- och umgéngesmaél samverkansavtal
Nagon sjdlvstandig
bedomning kring fragan
far inte goras.
8 |Lédmnande av upplysningar inf6r 6 kap 20 § FB Socialsekreterare Extern delegation genom

interimistiskt beslut i tingsratt
betrdaffande vardnad, boende eller
umginge (snabbyttrande)

samverkansavtal

Nagon sjdlvstandig
bedomning kring frégan
far inte goras.
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Godkénna avtal om att underhéllsbidrag
ska betalas for ldngre perioder én tre
manader

7kap 7§ 2 st FB

Socialsekreterare

Extern delegation genom
samverkansavtal

Se Kommunférbundets
cirkuldr 1996:167 anga ende
kommunernas uppgifter med
anledning av ny lagstiftning
om underhéllsstdd till barn
m.m. Avtal eller dom om
underhall kommer endast att
ha betydelse om underhallet
kommer att §verstiga
underhallsstodet och i de fall
fordldrarna sjdlva &r overens
om underhéllet och inte
kommer att sdka
underhallsstéd samt i de fall
nar forldngt underhéllsstod
inte utgar. Detta géller barn
till sévél gifta som ogifta
fordldrar. Har talan om
underhéllsbidrag vackts fore
ikrafttradandet tillampas
dldre bestimmelser i fraga
om socialndmnds ratt att fora
talan for barnet.

10

Beslut att godkénna fordldrars avtal om
vérdnad, boende och
umginge

6kap6§,14a§ 2 st,
15a
§ 3stFB

Socialsekreterare

Extern delegation genom
samverkansavtal

11

Beslut att ej godkédnna foréldrars avtal
om véardnad, boende och umginge

6kap6§,14a8,2 st,
15a
§ 3stFB

Enhetschef

Extern delegation genom
samverkansavtal
Beslutet kan ej overklagas.

12

Medgivande att ta emot barn for adoptiof

6 kap 6 § SoL
6 kap 12 § SoL.

Socialndmndens
arbetsutskott
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13 | Aterkallelse av medgivande till 6 kap 13 § SoL Socialndgmndens
adoption arbetsutskott
14 [Anmalan till 5 kap 3 § SoF Socialsekreterare Extern delegation genom
overformyndaren om behov av god samverkansavtal
man/forvaltare
15 [Yttrande gillande god man eller 16 kap 10 § FB Socialsekreterare Extern delegation genom
forvaltare samverkansavtal
16 [Anmalan till dverformyndaren om att |5 kap 3 § SoF Socialsekreterare Extern delegation genom
behov av forvaltare inte ldngre samverkansavtal
foreligger
17 [Yttrande enligt namnlagen 44-45 §§ Namnlagen |Enhetschef Extern delegation genom
samverkansavtal
18 ([Provning av samtycke till fortsatt 6 kap 14 § SoL Extern delegation genom
adoptionsforfarande Socialsekreterare samverkansavtal
- Vid samtycke Socialndmndens
arbetsutskott
- Ej samtycke
19 (Lamna yttrande i adoptionsdrenden 4kap 14 § FB Socialsekreterare Extern delegation genom
Familjerattssekreterare samverkansavtal
20 |Ansokan till tingsréitten om sarskilt 6 kap 8§ FB Socialndmnden
forordnad vérdnadshavare eller 6verflytt|6 kap 8a § FB
av vardnad till familjehemsforéldrar
21 |AnsoOkan om att verflytta vardnad fran |6 kap 10 § FB Socialndmnden
sdrskilt forordnade vardnadshavare till
barnets ordinarie vardnadshavare
22 |Verkstillighet av stimningsansokan till Socialsekreterare
tingsrétten efter delegationsbeslut Handlaggare
23 |Erbjuda och genomfora ett Skap 3 ag§ SoL Socialsekreterare Extern delegation genom
informationssamtal samverkansavtal
24 |Utfarda samtalsintyg 8 § lag (2021:530) om |[Socialsekreterare Extern delegation genom
informationssamtal samverkansavtal
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LAGEN OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA FUNKTIONSHINDRADE
1 |[Beslut om personkretstillhorighet 1 §och7§ LSS Bistandshandldggare
2 |Beslut om bitrdde av personlig assistent |7 § och 9 § LSS Enhetschef
3 |Beslut om sjukloner for merkostnad i ' .
samband med ordinarie assistent Ut1fran. inkomna
sjukfranvaro. ansOkningar om
utbetalningar av
ekonomiskt stod enligt 9
§2LSS
4 |Beslut om ekonomiskt stod till skédliga |7 § och 9 § 2. LSS Bistandshandldggare
kostnader for att bekosta personlig
assistent vid tillfalligt utokade behov
under hogst 14 dagar
Enhetschef
- utover 14 dagar
5 |Beslut om ledsagarservice —upp till 16 |7 § och 9 § 3. LSS Bistandshandldggare
h/ménad
Over 16 h/manad Enhetschef
6 |Beslut om bitrdde av kontaktperson— |7 § och 9 § 4. LSS Bistandshandldggare
upp till 2 tillfallen per vecka
Over 2 tillfillen per vecka
Enhetschef
7 |Beslut om avlgsarservice i hemmet— |7 § och 9 § 5. LSS Bistandshandldggare
Upp till 20 h/manad
Over 20 h/manad Enhetschef
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8 |[1) Beslut om kortidsvistelse upp till2 |7 § och 9 § 6. LSS 1) Bistdndshandldggare
dygn per 4:ee vecka 2) Enhetschef
2) Beslut om korttidsvistelse over 2 3) Enhetschef
dygn per 4:e vecka
3) Beslut om verkstillighet av
korttidsvistelse (géller ej stodfamilj)
9 |Beslut om korttidstillsyn for 7§ och 9§ 8. LSS Bistandshandldggare
skolungdom 6ver 12 &r utanfor det egna
hemmet i anslutning till skoldagen
10 [Verkstillighetsbeslut om 7§ 0ch9§ 7. LSS 1) Enhetschef Socialndmndens ordférande
korttidstillsyn 2)Verksamhetschef
1) inom kommunen
2) utanfor kommunen
11 (Beslut om boende i familjehem eller 7§ och 9§ 8. LSS Socialndmndens
bostad med sérskild service for barn och arbetsutskott
unga eller ungdomar som har behov av
att bo utanfor fordldrahemmet
12 ([Verkstillighetsbeslut om boende i LSS9§8 1) Enhetschef Socialndmndens ordférande
familjehem eller i bostad med 2) Verksamhetschef
sarskild service for barn och ungdomar 3) Verksamhetschef
- 1) inom kommunens boenden
- -2) inom boenden som drivs av extern
utforare
- 3) inom boenden som drivs av
annan kommun
13 |Beslut om boende for vuxna i bostad 780ch9§9.LSS Enhetschef

med sarskild service
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14

Verkstillighetsbeslut om boende i
bostad med sérskild service for vuxna

- inom kommunens boenden eller annan

sarskilt anpassad bostad for vuxna

- inom boenden som drivs av extern
utforare

- inom boenden som drivs av annan
kommun

LSS9§9

Enhetschef

Verksamhetschef

Verksamhetschef

15

Beslut om arvodes- och
omkostnadsersittning upp till
Kommunforbundets riktlinjer:
- familjehem

- kontaktperson

Handlaggare

Enligt Kommunforbundets
riktlinjer

16

Beslut om arvodes- och
omkostnadsersittning utdver
Kommunforbundets riktlinjer:

- familjehem, funktionsnedséttning

- kontaktperson, funktionsnedsittning

Enhetschef

Max ett
prisbasbelopp/manad for
familjehem, 25% av
prisbasbelopp per manad
for kontaktperson Utdver
denna summa &r
socialndmndens
arbetsutskott delegat.

17

Beslut om daglig verksamhet for
personer i yrkesverksam alder som
saknar forvérvsarbete/utbildar sig

7§ och 9§ 10. LSS

Bistandshandldggare

18

Verkstillighetsbeslut om daglig
verksamhet

- inom kommunen
- utanfor kommunen

7§ och 9§ 10. LSS

Enhetschef
Enhetschef

19

Forhandsbesked om rétten till insatser

16 § LSS

Delegaten 1
ursprungsbeslutet

Forhandsbeskedet giller i
sex manader fran den dag
insatsen dr tillgénglig for

20

Anmaélan till 6verformyndaren om
behov av formyndare, forvaltare eller

15§ 6. LSS

Bistandshandldggare
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21 |Anmalan till 6verformyndaren att behov |15 § 6. LSS Bistandshandlaggare
av formyndare, forvaltare eller god man
ej langre foreligger
22 (Beslut om att utreda behoven for 16 § 3 st. LSS Bistandshandldggare
enskild pa tillfdlligt besok i kommunen
och besluta om insatser enligt LSS
23 |Beslut om kostnad for skador som Verksamhetschef Max tva prisbasbelopp
brukare vallar i
familjehem/stédfamilj och som ¢j
ersitts av hem- eller
ansvarsforsikring
24 [Merkostnader inom personlig assistans [9 § 2 LSS Bistdndshandlaggare Avser merkostnader som
Enhetschef ej ticks av beviljad
assistansersittning sdsom
merkostnader av sjukloner
etc
LAG OM TILLSYN OVER HALSO- OCH SJUKVARDEN SAMT HANDLAGGNING AV ARENDEN ENLIGT LEX SARAH
1 |[Beslut om anmaélan till Patientsdkerhetslagen [Medicinskt Ansvarig MAS ansvarar for att Lex
tillsynsmyndighet av allvarlig skada 3 kap 5-7 §§ Sjukskoterska (MAS) Maria- anmélan gors
eller sjukdom i samband med vard,
behandling eller undersdkning
2 |Beslut om att godkéinna atgird och 14 kap 6 § SoL Verksamhetschef
avsluta atgard
3 |Anmilan av allvarliga 14 kap 3 § SoL Forvaltningschef
missforhallanden eller en pataglig risk
for ett allvarligt
missforhéallande (Lex Sarah) ska
anmadlas till tillsynsmyndighet
4 |Beslut om korttidsboende under jourtid |4 kap 1 § SoL Tjanstgorande
pa grund av akut social situation sjukskoterska

Sida 36 av 41




Delegationsordning for socialnimnden antagen 2024-02-15 Exelformat.xlsx

Nr. |Typ av beslut Lagrum Delegat Ersittare for delegat |Anmiirkning
5 |Beslut att lamna underrittelse/anméla |3 kap 7 § Forvaltningschef
till tillsynsmyndighet om att legitimerad |Patientsdkerhetslagen
personal kan utgora fara for
patientsékerhet
LAG OM BOSTADSANPASSNINGSBIDRAG
1 |[Beslut om bidrag till dterstdllning Lag om Handlaggare
bostadsanpassningsbidr
ag §§ 12-14
2 a |(Bevilja bidrag upp till ett basbelopp Lag om bostadsanpass- |Handldggare
ningsbidrag 16 §
2 b [1) dverstigande ett basbelopp 2) [Lag om 1) Enhetschef
Overstigande 2 basbelopp bostadsanpassningsbidr |2)Verksamhetschef
ag 16 §
3 |Avslag pa begiran om bidrag Lag om bostadsanpass- |Delegaten i
ningsbidrag 16 § ursprungsbeslutet
4 |Overklaga beslut till och fran Lag om Delegaten i
besvirsmyndighet bostadsanpassningsbidr |ursprungsbeslutet
ag § 24
5 |Aterkalla beslut Lag om Delegaten i
bostadsanpassningsbidr |ursprungsbeslutet
ag § 19
Forvaltningslagen 38 §
6 |Aterkriva bidrag Lag om Delegaten i
bostadsanpassningsbidr |ursprungsbeslutet
ag § 21
Personaliirenden
Anstéillning
1 |Beslut om tillsvidareanstillning av Kommundirektor Stf. Kommundirektor Kommundirektor ska
Forvaltningschef samrada med SNAU
2 |Beslut om visstidsanstéllning av Kommundirektor Stf. Kommundirektor Kommundirektor ska
Forvaltningschef samrada med SNAU
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3 |Beslut om tillsvidareanstillning och Forvaltningschef Forvaltningschef kan
visstidsanstéllning inom egen delgera inom egen
forvaltning forvaltning
4 Ansvarig chef Vid I16nesittning utanfor
Lonesittning vid nyanstéllning l6nespann ska samrad ske
med HR avdelningen
5 |Utse tillforordnad chef under ordinarie Ansvarig chef Maximalt sex veckor
chefs tillfdlliga franvaro
Arbetsmiljo
6 |Fordelning av arbetsmiljouppgifter till Socialndmnden Forvaltningschef kan
Forvaltningschef delegera
arbetsmiljouppgifter inom
egen forvaltning
Avsluta anstiillning
7 |Uppsédgning pa grund av personliga skal Forvaltningschef Forvaltningschef kan
delegera inom egen
forvaltning. Samrad ska
ske med HR avdelningen.
8 |Uppsidgning pa grund av arbetsbrist Forvaltningschef Samrad ska ske med HR
avdelningen
9 |Avslut av anstéllning med Forvaltningschef Samrad ska ske med HR
Overenskommelse avdelningen
10 [Avslut med avsked Forvaltningschef Samrad ska ske med HR
avdelningen
Ledighet
11 (Beslut om semester, fordldraledighet Ansvarig chef
och studieledighet
12 (Beslut om tjanstledighet utdver lag och Ansvarig chef Samrad ska ske med HR
avtal avdelningen
13 |Beslut om ledighet for enskild Ansvarig chef
angeldgenhet
14 (Beslut om ledighet for facklig HR chef Stf. HR chef I samrad med berdérd
fortroendeman forvaltningschef
Bissyla
15 (Besluta om bisyssla for forvaltningschef Kommundirektor Stf. Kommundirektor
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16 |Besluta om bisyssla for medarbetare Ansvarig chef
inom egen forvaltning
Ovriga personalfragor
17 |[Tolkningsbeslut om arvoden och Kommunstyrelsens Enligt arvodesreglemente
ersattningar till fortroendevalda arbetsutskott géller dven att ansoka om
Beslut om aterkrav avseende for mycket betalningsforeldggande
utbeltalt arvode eller stamning hos
tingsritten om arvode inte
aterbetalas frivilligt.
UPPHANDLING/UTRANGERING
1 |Oppning av anbud Upphandlingspolicy Forvaltningschef En tjansteman ska forritta
anbudsOppning
tillsammans med
2 |Utrangering och Overlatelse av material Forvaltningschef
Verksamhetschef
3 |Gemensam upphandling med flera Firmatecknare
organisationer. Accept av deltagande Tecknas tva i forening
och givande av fullmakt inom
4 |Fatta tilldelningsbeslut och teckna avtal Ansvarig chef
inom budget 1 upphandlingar som
overstiger direktupphandlingsgransen
AVTAL INOM FORVALTNINGENS OMRADE
1 |Tecknande av leasingkontrakt Ekonomichef
2 |Avtalstecknare for socialndmndens Forvaltningschef Avtal som ingas mellan

verksamhetsomrade
Firmatecknare for
Socialndmnden

socialndmnden och annan
myndighet eller foretag
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3 |Beslut om samt underteckna Giller ej placeringsavtal
verksamhetsanknutna avtal inom ramen dér sdrskild delegation
for antagen budget eller efter beslut av finns géllande beslut om
politiskt organ placering och tecknande
a) Upp till en kostnad av max ett av placeringsavtal.
prisbasbelopp/
b) Upp till en kostnad av tva a) Ansvarig chef
prisbasbelopp/ar [ b) Verksamhetschef
¢) Upp till en kostnad av fem c) Férvaltningschef
prisbasbelopp/ar d) Firmatecknare
d) Som overstiger fem prisbasbelopp/ar
4 |[Beslut om avtal som rér mer én den Forvaltningschef firmatecknare tva i
egna verksamheten Firmatecknare forening
5 |Beslut om verksamhetsmaéssiga avtal Firmatecknare Undertecknas av
som paverkar ekonomi och verksamhet firmatecknare tva i
utdver innevarande ar forening. Géller inte avtal
som ror driftskostnader sa
som leasing av utrustning
och ovrigt som behdvs for
att skota den dagliga
driften. Inom beslutad
ram.
6 |Tecknande av i hyresavtal inom a) Forvaltningschef
kommunens egna lokaler b) Socialndmndens
a) upp till 1,5 miljoner kronor/ar arbetsutskott
b) utdver ovan summa
7 |Tecknande av borgensbeslut Forvaltningschef Max 1,5 miljoner

kronor/ar annars
socialndmndens
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8 |Teckna avtal pa externa placeringar Enhetschef Placeringsbeslut pa externt
kopta platser eller 1
familjehem efter
placeringsbeslut
9 |Teckna avtal pa placeringar vid vald i Enhetschef
néra relationer
10 |Overenskommelse om reglering av Forvaltningschef
skador, kostnader understiger fem
prisbasbelopp
11 |Overenskommelse om reglering av Socialndmnden

skador, 6ver fem prisbasbelopp
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