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1. Biblioteket — en motesplats genom hela livet

Oavsett vem du &r ska biblioteken i Astorp vara en plats dar vi alla kanner oss vdlkomna. Ar du
ett litet barn som precis har borjat utforska varlden eller en nyfiken tonaring som soker studiero
och ny kunskap eller rent av en senior som soker efter nya upplevelser, ska det finnas nagot for
dig pa biblioteket.

Biblioteken vardesatter mangfald, inkludering och stravar efter att vara en plats dar manniskor
kan lara, vaxa och motas. Demokratiuppdraget ar en del av bibliotekets uppdrag. Har ska roster
och perspektiv horas och respekteras och dven aktuella samhéllsfragor lyftas. Och alla ska
kunna engagera sig pa olika meningsfulla sétt.

Forutom ett brett utbud av litteratur ska biblioteket erbjuda en mangd olika aktiviteter och
program som framjar kreativitet, larande och moten mellan manniskor. Biblioteken erbjuder
bland annat bokcirklar, forfattarbesok, sprakcafé och en fantastisk konsthall. Allt detta for att
skapa en levande och stimulerande milj6 for alla besokare

Till biblioteket &r alla valkomna. Kom och utforska, dela och upplev allt som biblioteket har att
erbjuda!

Camilla Olsson (M) Ordforande
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2. Inledning

Astorps kommun har tagit fram en ny biblioteksplan som beslutas av Kultur- och
fritidsnamnden och géller for 2025-2028. Enligt bibliotekslagen ska alla kommuner och
regioner ha en politiskt beslutad plan for sin biblioteksverksamhet. Planen i Astorp omfattar
folkbiblioteksverksamheten och styr bibliotekens arbete och utveckling de kommande aren. En
projektgrupp bestaende av bitradande bibliotekschef, verksamhetsutvecklare och bibliotekschef
har arbetat fram biblioteksplanen.

Vi har utvecklat planen genom att halla dialogméten med medborgare, politiker,
bibliotekspersonal och samarbetspartners. Bibliotekets anstallda har ocksa deltagit i workshops.
Region Skane har gett stod under arbetet med metoder och végledning.

Vi vill starka kommunens biblioteksverksamhet genom att skapa en tydlig struktur och riktning
for viktiga utvecklingsomraden. Planen ar Gppen och tillganglig for alla och beskriver
bibliotekens uppdrag och inriktning.

Astorps kommuns vision, "Séderésstaden med mod att préva nya vagar", bygger pa tre
inriktningsmal: livskvalitet, hallbar framtid och mojlighet att véaxa. Biblioteken i Astorp vagar
prova nya satt att arbeta och féljer kommunens vardegrund och policys.
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3. Biblioteket framat

Biblioteket finns for alla. Biblioteket har ett starkt och viktigt uppdrag for lasframjande,
samhalleligt och kulturellt deltagande. Bibliotekets relevans &r storre an nagonsin. Biblioteken
fungerar som arenor for fri asiktshildning och ger likvardig och fri tillgang till information.

Bibliotek ska finnas brett i kommunen och med gott utbud. Har finns medarbetare med en stor
bredd av kompetenser, som inspirerar och vagleder Astorpsborna till lasande och
faktainhamtning. Biblioteken ska vara motesplats for kultur- och samhallsfragor och framja lust
att l&sa, lara och skapa.

For att mota samhallet kravs kunskap. Biblioteket ar for manga ett konkret verktyg for att kunna
skota grundlaggande medborgerliga arenden och darmed verka i samhallet. Det ar en roll att
varna och varda. Trycket pa datorer, scanners, kopiatorer och wi-fi ar stort. Den viktiga
medborgarservicen dr en bédrande del av bibliotekets satt att arbeta med det lagstadgade
uppdraget om bildning, informationsteknik och demokrati. Till detta hor ocksa
samhallsvagledning som exempelvis IT-handledning. De senaste aren har Al figurerat i
nyheterna var och varannan dag. Al kan komma att férandra bibliotekariers roll i framtiden och
det &r nagot som medarbetarna pa biblioteken ska ha kunskap om och vara forberedd pa.

Biblioteken ska, enligt bibliotekslagen (SFS 2013:81), bidra till ett demokratiskt samhalle
genom att sprida kunskap, framja fri asiktsbildning och starka intresset for litteratur, bildning,
utbildning, forskning och kultur. Vi ser till att biblioteken ar 6ppna for alla och anpassade efter
anvandarnas behov. Vi erbjuder ett brett och hogkvalitativt utbud av medier och tjanster for att
sarskilt uppmuntra lasning och ge tillgang till litteratur.

Vi arbetar ocksa for att 6ka kunskapen om hur man kan anvanda informationsteknik for att lara
sig och delta i kulturlivet. Barn och unga &r en sarskild malgrupp, och vi lagger extra fokus pa
att stodja deras sprakutveckling och uppmuntra lasning genom att erbjuda litteratur som passar
deras behov, intressen och forutsattningar.

Barnkonventionen slar fast att alla barn har ratt att delta i kultur- och konstliv samt ha tillgang
till meningsfulla fritidsaktiviteter. Biblioteken i Astorp arbetar for att ge barn dessa mojligheter.
Vi vill skapa en plats dar barn vill stanna, kdnna sig trygga, utvecklas och léra sig nya saker.

Biblioteket behdver hela tiden folja med i samhallets utveckling. Vi kan inte géra enstaka
insatser och tro att det racker for att halla oss aktuella. Genom sma och kontinuerliga
forandringar kan vi hdnga med i utvecklingen bade fér Astorpsborna och resten av samhéllet.
Vi pé biblioteken i Astorp kommer att fortsatta utveckla béde verksamheten och var personal
for att mota detta behov.

Det ar viktigt att biblioteket finns dar invanarna ar. ldag &r biblioteket mycket mer an bara en
plats for bocker — det &r en viktig funktion i samhéllet som anvéands av manga olika
malgrupper och fyller manga behov.
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4. De prioriterade malgrupperna

Enligt bibliotekslagen (SFS 2013:801) ska biblioteken finnas dar for alla. Men sé&rskild
uppmarksamhet ska agnas at fyra prioriterade malgrupper:

e barn och unga

e personer med funktionsnedséttning

o de nationella minoriteterna

 personer som har annat modersmal an svenska.

4.1 Barn och unga

Vi ser till att vart program och utbud av medier &r varierat sa att barn i alla aldrar och med olika
behov hittar ndgot som passar dem. Vi prioriterar lovprogram, tematiska bokcirklar och
I6rdagsaktiviteter inom var programverksamhet. For de yngsta barnen i forskolan satsar vi pa
att utveckla lasframjande insatser.

Vi fortsatter ocksd att utveckla vart samarbete med familjecentralerna genom
informationstraffar om hur viktigt det &r att l&sa med barn.

Samverkan med kommunens forskolor har visat sig framgangsrikt och viktigt for att stimulera
lasning hos barn. Folkbiblioteket ar forskolans primara bibliotek. Vi erbjuder forskolor ett brett
utbud av litteratur och lasframjande aktiviteter och forskolor har d&ven mojlighet att besoka
biblioteket utanfor ordinarie Oppettid, detta genom bland annat tjansten merdppet bibliotek.
Biblioteken fungera dven som stdd i forskolornas las- och sprakstimulerande arbete.

Vi pa biblioteken erbjuder skolorna lasfraimjande aktiviteter som en del av kommunens
kulturgaranti. Det innebar att alla barn under tva ars tid far uppleva olika former av kultur och
skapa sjalva. Vart mal ar att ge alla barn i Astorps kommun mojlighet att ta del av bibliotekets
utbud, oavsett var de bor.

4.2 Personer med funktionsnedsattning

Biblioteket sdkerstaller fysisk och kognitiv tillgdnglighet. Vi ser till att medier i olika format
finns tillgangligt, till exempel taktila bocker och ljudbocker, bade for barn, unga och vuxna. Vi
ser till att barn och unga med funktionsnedsattning kan delta i var programverksamhet.
Bibliotekspersonalen erbjuds kompetensutvecklande utbildningstillfallen for att sakerstalla att
detta uppnas.

4.3 De nationella minoritetsspraken

Minoritetsspraken finska, jiddisch, meankieli, romani och samiska skall &gnas sarskild
uppmarksamhet. Detta gor vi bland annat genom att kdpa in litteratur pa dessa sprak, bade for
barn, unga och vuxna. Vi sprider kunskap om de nationella minoritetskulturerna och
minoritetsspraken, bland annat i samband med att vi uppmérksammar de nationella
minoriteternas hogtidsdagar. Kommunens webbplats ska ge information riktat till de nationella
minoriteterna om deras réttigheter och kommunens ansvar enligt minoritetslagen.
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4.4 Personer med annat modersmal an svenska

Astorp &r en mangsprakig kommun. Biblioteket ska arbeta aktivt med att kdpa in medier pa
olika sprak och lattlasta bocker pa svenska. Biblioteket ska aktivt jobba med till exempel SFI
och sprakcafé ska anordnas.

5. Folkbiblioteken och skolbiblioteken

Biblioteken i Astorps kommun strévar efter att ge alla invanare lika mojligheter, med barn och
unga som prioriterad malgrupp. Genom samarbete med skolorna och skolbiblioteken kommer
folkbiblioteken nérmare barn och unga i kommunen, vilket underlattar att skapa likvardiga
forutsattningar for alla. Det ar viktigt att folkbiblioteken samarbetar med bade kommunala och
fristaende skolor, sa att dven de barn och unga som annars inte besoker biblioteken far tillgang
till bibliotekets resurser.

Skolbiblioteket &r, liksom folkbiblioteket, en del av det allmdnna biblioteksvdsendet och
regleras av bibliotekslagen. Skolbibliotek med fackutbildade bibliotekarier finns pa samtliga
grundskolor emedan kommunens forskolor samverkar med folkbiblioteken. Huvudansvaret for
skolbibliotekets verksamhet ligger hos respektive rektor.

Skolbiblioteket ska anvandas som en del i undervisningen, for att starka elevernas sprakliga
formaga och digitala kompetens. Skolbiblioteket har en viktig uppgift i att stodja elevers
larande, detta framgar av bade skollag och laroplan. Enligt den samlade forskningen som finns
om skolbibliotek gynnas elevernas lasutveckling och kallkritiska formaga av ett regelbundet
och strukturerat samarbete mellan pedagog och bibliotekarie.

Inom ramen for samordning ryms natverkande och utbyte av erfarenheter mellan
skolbibliotekarier och folkbibliotekarier. En ny skolbiblioteksplan ska tas fram som ytterligare
tydliggor ansvarsforhallande och samarbetsformer

6. Motesplatsen

Astorps kommun ska erbjuda alla medborgare och bestkare oavsett kon, kénsidentitet,
konsuttryck, sexuell laggning, etnisk tillhdrighet, religion eller annan livsaskadning,
funktionsnedsattning eller alder att synliggéras och att bli bemotta med respekt och
professionalism. Platser som bibliotek och ytor for foreningsliv och fritt kulturliv bidrar &ven
till ett inkluderande och demokratiskt samhélle dar ménniskor kdnner gemenskap och har
mdjlighet att vara delaktig. Biblioteken i Astorps stravar efter att bli en naturlig motesplats for
alla medborgare.

Motesplatser och ytor for kultur och fritidsaktivitet bor darfor finnas i kommunens samtliga
tatorter. Genom att erbjuda aktiviteter sdsom sprakcafé, bokcirklar, sagostunder och andra
sprakutvecklande aktiviteter har biblioteken en séarskild betydelse for méanniskor som nyligen
kommit till Sverige och kan bidra till en positiv och snabbare integration.

De medborgare som inte sjalva kan ta sig till biblioteket ska ges adekvat stod bland annat genom
att vi erbjuder hemleverans av medier i olika format. Biblioteket hjalper till med digital
tillganglighet till medier och service for malgruppen. Biblioteken i Astorp ska utveckla
aktiviteter for att na personer med funktionsnedsattning, och sarskilt barn och unga.
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7. Samverkan

Biblioteken har alltid varit anpassningsbara och har sékt samarbete bade inom kommunen och
med externa aktorer som andra kommuner, regioner, kulturinstitutioner och foreningar. For att
fortsatt kunna mota anvandarnas behov och for social och ekonomisk hallbarhet, ar samverkan
en avgérande fraga framét. For biblioteken i Astorps kommun handlar det om att vara
innovativa och hitta nya vagar till samverkan, bade pa de mindre orterna och i centralorten. Det
handlar ocksa om att fordjupa de redan etablerade samarbetena, vilket kan bli en
utvecklingspotential for verksamheten och en framgangsfaktor for att sakerstalla en likvardig
tillgang till biblioteksresurser.

Biblioteken i Astorp ska vara ett nav for samverkan i kommunen, bade internt mellan olika
forvaltningar och externt med foreningar och lokala studieférbund. Vi ska tillsammans starka
biblioteken och kommunen. Vi ska synas mer, bade inom var egen férvaltning och i kommunen,
for att starka var identitet. Verksamheten skall vid varje tillfalle bedrivas dar det med
utgangspunkt i uppdrag, malgruppers behov och forutsattningar ar mest lampligt. Biblioteken
ska kunna delta vid kommunévergripande arrangemang.

Biblioteken i Astorps kommun ingér i ett samarbete med elva kommunbibliotek i nordvéstra
Skane, Familjen Helsingborg. Det 6vergripande syftet med samarbetet &r erbjuda invanarna i
kommunerna en likvérdig tillgang till litteratur, information och medier. Biblioteken ska
samarbeta med olika aktorer for att utveckla kulturutbudet som barn och elever méter inom
omradet litteratur, lasning och skrivande. Biblioteken arbetar for att skapa sammanhang och
kopplingar mellan olika kulturformer, genom samarbete med 0&vriga arrangdrer inom
kommunens kulturgaranti. Astorps kulturgarantin bestar av att barn och unga kostnadsfritt har
tagit del av olika kulturaktiviteter utifran géallande budget.

8. Medarbetaren

Medarbetarna pa biblioteken i Astorp har ménga olika bakgrunder och kompetenser och det &r
nagot som vi ska ta vara pa och nagot som vi stravar efter att bibehalla. Vi ska stdrka varandra
och involvera varandra i vara arbetsuppgifter.

Den snabba teknologiska utvecklingen och férandrade anvandarbeteenden i samhallet innebar
att bibliotekspersonalen kontinuerligt behdver uppdatera sina kunskaper och fardigheter. En
forandrad omvarld gor att bibliotekens uppdrag ocksa forandras kontinuerligt.

Kompetensforsorjning ar av yttersta vikt for biblioteken for att kunna maéta invanarnas behov
och nagot som personalen uppmuntras till. Detta kan ske genom kollegialt larande, interna och
externa utbildningar.

Tillsammans ska personalen tydliggéra biblioteket roll i samhdllet och arbeta for
kommuninvanarna. Tillsammans ska biblioteket fa alla Astorpsbor att kanna att de &r valkomna
till biblioteket, oavsett om de ar en lasande person eller inte.
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9. Gemensam biblioteksplan Bibliotek Familjen Helsingborg

Gemensamt har biblioteken inom Familjen Helsingborg tagit fram foljande beskrivning av det
delregionala samarbetet.

Bibliotek Familjen Helsingborg erbjuder invanarna en arena for fri asiktshildning och
utveckling 1 det demokratiska samhéllet. Vi ska wvara en viktig medspelare i
samhéllsutvecklingen, bidra till manniskors livskvalitet och sdkra framtidens
biblioteksverksamhet genom ett innovativt arbetssatt samt genom att tillvarata initiativkraften.

Bibliotek Familjen Helsingborgs samarbete ger styrka och energi till bade utvecklingsarbete
och den dagliga biblioteksverksamheten. Genom samarbetet vill vi ligga i framkant i
biblioteksutvecklingen och fungera som en inspirationskalla.

Verksamheten i Bibliotek Familjen Helsingborg utgar fran det kommungemensamma arbetet i
Familjen Helsingborg. Ledstjirnan for det gemensamma arbetet &r “Bibliotek Familjen
Helsingborg - livskraft i samtiden och framtiden”. Arbetet bedrivs i enlighet med vardegrunden
mod, mangfald, méten.

Samarbetet Bibliotek Familjen Helsingborg bygger pa en gemensam struktur och ett
gemensamt utvecklingsarbete. Genom samarbetet stérks bibliotekens mojlighet att inspirera
och framja lasandet, ge tillgang till information och digitala motesplatser. Detta gor vi for alla
med sarskilt fokus pa bibliotekslagens prioriterade malgrupper. Dérigenom skapas
forutsattningar for larande, upplevelser och delaktighet i det demokratiska samhallet.

Biblioteken inom Familjen Helsingborg verkar for att:

e optimera resursanvandningen for medieforsorjning gallande saval digitalt som tryckt
material

e tanka digitalt i allt vi gor, 6ka synergieffekterna mellan lokalt arbete och det digitala
biblioteket och arbeta med att alla bidrar med innehall till det digitala biblioteket

e bygga arbetet pa invanarinvolvering och testa, dela, utvardera och géra om

e omvarldshevaka och kompetensutveckla i linje med vart uppdrag, samt utveckla det
arbetsplatsnéra arbetet

e jobba smartare tillsammans for att fordjupa den utatriktade verksamheten
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